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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS %
HUMANOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 52/2020

PROCESSO N° 20203183683

PREGAO ELETRONICO N° 23/2020-SRP

VALIDADE: 12 (DOZE) MESES.

VIGENCIA DA ATA - 08/12/2021 - ART. 6°

DATA DA ABERTURA DO PREGAO: 07/10/2020
DATA DA HOMOLOGAGCAO DO PREGAO: 27/11/2020
NUMERO DO REGISTRO NO TCE/RN: 259799

CONTRATACAO DE EMPRESA OBJETIVANDO A FUTURA E EVENTUAL CONFECCAO DE
CAMISETAS E BOLSAS DESTINADAS AO FARDAMENTO DOS USUARIOS E TRABALHADORES DO
SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE PARNAMIRIM/RN.

Aos nove dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte, o Municipic de Parnamirim/RN,
CNPJ n°. 08.170.862/0001-74, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA(;,E\O E
DOS RECURSOS HUMANOS, neste ato representado pelo seu Secretario Municipal Adjunto, Sr.
JORGE DE MORAES MAIA, brasileiro, casado, Gestor Publico, RG n® 360.219 — SSP/RN, CPF sob

0 n° 260.806.644-53, residente e domiciliado na Rua Profa. Ivanira Paisinho, n® 27, Cohabinal,
Parnammm/RN CEP 59140-750, doravante denominada ORGAO GERENCIADOR, considerando
o julgamento da licitagio na modalidade de pregdo, na forma eletrénica, para REGISTRO DE
PRECOS n® 23/2020, processo administrativo n® 20203183683, resolve registrar os pregos da(s)
empresa(s) indicada(s) e qualificada(s) nesta Ata, de acordo com a classificagdo por ela(s)
alcancada(s) e na(s) quantidade(s) cotada(s), atendendo as condigbes previstas no edital,
sujeitando-se as partes as normas constantes na Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas
alteragdes, e no Decreto Municipal n® 5.864/2017 e suas alterages, em conformidade com as
disposicbes a seguir:

Art. 19, A presente Ata de Reglstro de Precos estabelece as clausulas e condigbes gerais para o
registro de precos referente a futura e eventual confecgdo de camisetas e bolsas destinadas ao
fardamento dos usuarios e trabalhadores do Sistema Unico de Assisténcia Social do Municipio
de Parnamirim/RN, cuja especificagdo, preco(s), quantitativo(s) e fornecedor(es) foram
previamente definidos através do procedimento licitatério supracitado.

Art. 2°. Integra a presente ARP, a Secretaria Municipal de Administragdo e dos Recursos
Humanos, localizada em Parnamirim/RN na qualidade de ORGAO GERENCIADOR e como 6rgdo
participante o Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Habitacdo e Regularizagdo Fundidria.

Paragrafo Gnico. Qualquer 6rgdo ou entidade da Administragao Publica podera solicitar a
utilizagdo da presente ARP, independentemente da participagdo ou nao na licitagdo sobredita,
observadas as exigéncias insertas no art. 23, do Decreto Municipal n° 5.864/2017 e suas
alteragoes.

Art. 3° - O ORGAO GERENCIADOR, obriga-se a:

a) gerenciar a presente ARP, indicando, sempre que solicitado, o nome do fornecedor, 0 prego,
os quantitativos disponiveis e as especificacSes dos servigos registrados, observada a ordem de
classificacdo indicada na licitagdo;

b) convocar o particular por telefone ou e-mail, para assinatura da ARP;
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¢) observar para que, durante a vigéncia da presente ata, sejam mantidas todas as condigbes
de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo, bem assim a compatibilidade com as
obrigagbes assumidas, inclusive com solicitagdo de novas certiddes ou documentos vencidos;

d) conduzir eventuais procedimentos administrativos de renegociagdo de pregos registrados,
para fins de adequacdo as novas condiges de mercado e de aplicagdo de penalidades;

e) realizar, quando necessario, prévia reunido com os licitantes objetivando a familiarizagdo das
peculiaridades do Sistema de Registro de Pregos;

f) comunicar aos gestores dos ¢rgdos participantes possiveis alteragdes ocorridas na presente
ARP;

g) coordenar a qualificagdo minima dos respectivos gestores dos 6rgaos participantes; e,

h) acompanhar e fiscalizar o cumprimento das condigdes ajustadas no edital da licitagdo e na
presente ARP.

Art. 40, O ORGAO PARTICIPANTE, através de gestor préprio indicado, obriga-se a:

a) tomar conhecimento da presente ARP, inclusive as respectivas aiteracdes, para fins de
utilizacdo de forma correta da mesma;

b) consultar, previamente, o ORGAO GERENCIADOR objetivando a obtencdo das informagdes
necessarias a aquisigao pretendida;

c) verificar a conformidade das condigOes registradas na presente ARP junto ao mercado local,
informando ao ORGAO GERENCIADOR eventuais desvantagens verificadas;

d) encaminhar ao ORGAO GERENCIADOR a respectiva Autorizagio de Compra;

e) enviar, no prazo maximo de 05 (cinco) dias corridos, as informagfes sobre a contratagao
efetivamente realizada; e

f) acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento das obrigagOes contidas no edital da licitacdo e
na presente ARP, informando ao ORGAOC GERENCIADOR qualquer irregularidade ou
inadimplemento do particular.

Art. 5°. O FORNECEDOR obriga-se a:

a) Retirar o respectivo contrato, no prazo maximo de 05 (cinco) dias corridos, contados da
convocagao;

b) informar, no prazo maximo de 05 (cinco) dias corridos, quanto & aceitagdo ou nd@o do
fornecimento a outro 6rgdo da Administragdo Publica (ndo participante) que venha a manifestar
o interesse de utilizar a presente ARP;

c) entregar os servicos solicitados no prazo maximo definido na proposta de pregos
apresentada na licitagdo, contado da data de recebimento da Autorizagéo de Compra;
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d) fornecer os servigos conforme especificagdo, marca e prego registrados na presente ARP;

e) providenciar a imediata correcdo de deficiéncias, falhas ou irregularidades constatadas pelo
ORGAO GERENCIADOR referentes as condigdes firmadas na presente ARP;

f) fornecer, sempre que solicitado, no prazo maximo de 05 (cinco) dias consecutivos,
documentacao de habilitagdo e qualificagdo cujas validades encontrem-se vencidas;

g) prover condigdes que possibilitem o atendimento das condigBes firmadas a partir da data da
assinatura da presente ARP;

h) ressarcir os eventuais prejuizos causados aos Grgaos gerenciador e participante(s) efou a
terceiros, provocados por ineficiéncia ou irregularidades cometidas na execugdo das obrigagbes
assumidas na presente ARP;

i) pagar, pontualmente, aos fornecedores e cumprir com as obrigagdes fiscais, relativos aos
servicos entregues, com base na presente ARP, exonerando a Administragdo Publica de
responsabilidade soliddria ou subsidiaria por tal pagamento;

j) manter, durante a vigéncia da presente ata, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condigdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagdo.

Art. 6°. A presente Ata de Registro de Pregos resultante deste certame terd validade de 01
(um) ano a partir da data de sua assinatura, de acordo com art. 12, do Decreto Municipal n®
5.864/2017 e suas alteracBes.

Paragrafo Unico. Caso o fornecedor ndo tenha mais interesse em manter registrado o prego
no periodo de vigéncia da ARP, tera que se manifestar por escrito, por meio de requerimento, e
apresentar documentagao que comprove a impossibilidade de cumprir com 0s COMpromissos
assumidos, os quais serdo analisados pela Administragdo.

Art. 7°. O preco, a quantidade, o fornecedor e as especificagdes dos servigos registrados nesta
Ata, encontram-se indicados na tabela abaixo:
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EMPRESA: JOAQUIM F. NETO EIRELI

CNPJ: 40.783.060/0001-42 |Telefone: (84)99982-2114 | e-mail: joaquimf.neto@live.com

Endereco: Avenida Dr. José Francisco da Silva, 931, Panatis II, Potengi, Natal/RN

LOTEI

ITEM

VALOR

Discriminagéo QUANTIDADE Unidade| UNIT. |V3oF Tota!
(R$) (R$)

CAMISA POLO — Em malha Piquet (composigdo
minima de 50% poliéster e 50% algodao).
115g/m2 (minimo) na cor azul marinho com gola
Pélo, punho e gola com duas listras na cor
amarela, com fechamento com 02 botdes, com 900 Peca 29,52 26.568,00
Brasdo Oficial do Municipio a baixo os dizeres
“Prefeitura de Parnamirim SEMAS’ no tamanho
total de 6cm x 5cm bordado no lado esquerdo.
Tamanhos adultos do P ao XGG nas quantidades
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a ser solicitadas de acordo com a necessidade do
setor solicitante. Modelo 01.

CAMISA POLO — Em malha Piquet (composigdo
minima de 50% poliéster e 50% algoddo).
115g/m2 (minimo) na cor azul ciano com gola
Pélo, punho e gola com duas listras na cor azul
marinho, com fechamento com 02 botbes, com
logomarca “Programa Crianca Feliz” serigrafado
no peito esquerdo e logomarcas institucionais
serigrafadas nas costas. Tamanhos adultos do P
ao XGG nas quantidades a ser solicitadas de
acordo com a necessidade do setor solicitante.
Modelo 02.

72

Peca

29,52

2.125,44

CAMISETA BASICA: em malha PV sendo 67%
poliéster e 33% viscose malha fria, gola tipo
raglan na cor azul ciano, camisa na cor branca,
com serigrafia colorida na frente no peito
esquerdo e serigrafia nas costas contendo
logomarcas institucionais. Tamanhos adultos do
P ao XGG nas quantidades a ser solicitadas de
acordo com a necessidade do setor solicitante.
Modelo 03

1350

Peca

15,41

20.803,50

CAMISETA BASICA: em malha PV sendo 67%
poliéster e 33% viscose malha fria, gola tipo
raglan na cor verde bandeira, camisa na cor
branca, com serigrafia colerida na frente no peito
esquerdo e serigrafia nas costas contendo
logomarcas institucionais. Tamanhos infanto-
juvenil (4, 6, 8, 10, 12, 14 anos) e adultos (PP ao
XGG) nas quantidades a ser solicitadas de acordo
com a necessidade do setor solicitante. Modelo
04.

2970

Peca

15,41

45.767,70

CAMISETA BASICA: em malha PV sendo 67%
poliéster e 33% viscose malha fria, gola redonda,
cor Branca, com serigrafia colorida na frente no
meio da camiseta, contendo a logomarca do
evento e serigrafia nas costas contendo
logomarcas institucionais. Tamanhos adultos do
P ao XGG nas quantidades a ser solicitadas de
acordo com a necessidade do setor solicitante.
Modelo 05.

300

Peca

15,41

13.869,00

CAMISETA BASICA: em malha PV sendo 67%
poliéster e 33% viscose malha fria, gola redonda,
cor Verde, com serigrafia colorida na frente no
meio da camiseta, contendo a logomarca do
evento e serigrafia nas costas contendo
logomarcas institucionais. Tamanhos adultos do
P a0 XGG nas quantidades a ser solicitadas de
acordo com a necessidade do setor solicitante.
Modelo 06.

270

Pega

15,41

4.160,70

CAMISETA BASICA: em malha PV sendo 67%
poliéster e 33% viscose malha fria, gola redonda,

270

Pega

15,41

4.160,70
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cor Vermelha, com serigrafia colorida na frente
no meio da camiseta, contendo a logomarca do
evento e serigrafia nas costas contendo
logomarcas institucionais. Tamanhos adultos do
P a0 XGG nas quantidades a ser solicitadas de
acordo com a necessidade do setor solicitante.
Modelo 07.

CAMISETA BASICA: em malha PV sendo 67%
poliéster e 33% viscose malha fria, gola redonda,
cor Preta, com serigrafia colorida na frente no
meio da camiseta, contendo a logomarca do
evento e serigrafia nas costas contendo
logomarcas institucionais. Tamanhos adultos do
P ao XGG nas quantidades a ser solicitadas de
acordo com a necessidade do setor solicitante.
Modelo 08.

270

Pega

15,41

4.160,70

CAMISETA BASICA: em malha PV sendo 67%
poliéster e 33% viscose malha fria, gola redonda,
cor Azul Marinho, com serigrafia colorida na
frente no meio da camiseta, contendo a
logomarca do evento e serigrafia nas costas
contendo logomarcas institucionais. Tamanhos
adultos do P ao XGG nas quantidades a ser
solicitadas de acordo com a necessidade do setor
solicitante. Modelo 09

270

Peca

15,41

4.160,70

10

CAMISETA BASICA: em malha PV sendo 67%
poliéster e 33% viscose malha fria, gola redonda,
cor Amarela, com serigrafia colorida na frente
no meio da camiseta, contendo a logomarca do
evento e serigrafia nas costas contendo
logomarcas institucionais. Tamanhos adultos do
P ao XGG nas quantidades a ser solicitadas de
acordo com a necessidade do setor solicitante.
Modelo 10.

270

Peca

15,41

4,160,70

11

CAMISETA BASICA: em malha PV sendo 67%
poliéster e 33% viscose malha fria, gola redonda,
cor Laranja, com serigrafia colorida na frente
no meio da camiseta, contendo a logomarca do
evento e serigrafia nas costas contendo
logomarcas institucionais. Tamanhos adultos do
P ao XGG nas quantidades a ser solicitadas de
acordo com a necessidade do setor solicitante.
Modelo 11,

270

Pega

15,41

4.160,70

VALOR TOTAL DO LOTE: R$ 134.097,84 (cento e trinta e quatro mil e noventa e sete reais e
oitenta e quatro centavos).

LOTE IIX

ITEM

Discriminagao

QUANTIDADE

Unidade

VALOR
UNIT.
(R$)

Valor Total
(R$)

01

COLETE COM FITA REFLEXIVAS em malha 100
% solida, em brim na cor azul marinho, com 03

20

Pega

52,00

1.040,00
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(trés) bolsos na frente protegidos por ziper,
sendo um no peito esquerdo e dois na parte
inferior, com impressao na frente e nas costas.
Tamanhos adultos do P aoc XGG nas quantidades
a ser solicitadas de acordo com a necessidade do
setor solicitante. Modelo 12.

VALOR TOTAL DO LOTE: R$ 1.040,00 (hum mil e quarenta reais).

LOTE 1V

ITEM

VALOR

Discriminagéo QUANTIDADE|Unidade| UNIT. |Yalor Total
(R$) (R$)

01

CAMISA COM PROTEGAQ SOLAR - Confeccionada
em tecido que utilize a tecnologia mais avangada
em fios elastoméricos LYCRA® Xtra Life na cor
azul ciano, composicao 85% poliamida e 15%
elastano, feitio comercial, gola role, com manga
longa (comprida); bainha de 20 mm na base,
tudo com cobertura de duas agulhas,
fechamento em overlock aberta em fio 6 cabos e
polyester 40. O tecido deverad possuir Gramatura
por m 2: 250 g/m? (+- 5%) e apresentar
elasticidade e alongamento de no minimo, na
largura 97,7% de elasticidade e 43,4% de
alongamentoc e no comprimento 88,4% de 80
elasticidade e 14,1% de alongamento; quanto a
resisténcia, devera apresentar resultado de 8,62
kgf/cm2, sendo que todos estes resultados
deverdo ser comprovados por laudo ou
certificacdo, e que sdo necessarios para garantir
a durabilidade das pecas; além destas
caracteristicas devera proporcionar protegdo
ultravioleta (UV) FPS 50, que também deverd ser
acompanhada de certificagdo /laudo para
comprovacdo. Receberd do lado esquerdo frontal
simbolo do “Programa Crianga Feliz” € na parte
superior das costas o simbolo do “Brasdo Oficial
do Municipio” em processo serigrafico. Modelo 13

Pega 75,00 6.000,00

VALOR TOTAL DO LOTE: R$ 6.000,00 (seis mil reais).

LOTE V - COTA RESERVADA DE 10% PARA A PARTICIPAGAO DE ME/EPP

VALOR Valor Total
ITEM Discriminagao QUANTIDADE|Unidade| UNIT.
(R$) (R$)
CAMISA POLO — Em malha Piquet (composigdo
minima de 50% poliéster e 50% algodao).
115g/m2 (minimo) na cor azul marinho com gola 2.952 00
01 |Pdlo, punho e gola com duas listras na cor 100 Peca 29,52 e
amarela, com fechamento com 02 botdes, com
Brasdo Oficial do Municipio a baixo os dizeres
“Prefeitura de Parnamirim SEMAS’ no tamanho

. EMA A
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total de 6cm x 5cm bordado no lado esquerdo.
Tamanhos adultos do P ao XGG nas quantidades
a ser solicitadas de acordo com a necessidade do
setor solicitante. Modelo 01. COTA RESERVADA
DE 10% PARA A PARTICIPACAO DE ME/EPP.

02

CAMISA POLO — Em matha Piguet (composigao
minima de 50% poliéster e 50% algodéo).
115g/m2 (minimo) na cor azul ciano com gola
Pdlo, punho e gola com duas listras na cor azul
marinho, com fechamento com 02 botGes, com
logomarca “Programa Crianca Feliz” serigrafado
no peito esquerdo e logomarcas institucionais
serigrafadas nas costas. Tamanhos adultos do P
a0 XGG nas quantidades a ser solicitadas de
acordo com a necessidade do setor solicitante.
Modelo 02. COTA RESERVADA DE 10% PARA A
PARTICIPACAO DE ME/EPP.

a8 Peca 29,52

236,16

03

CAMISETA BASICA: em malha PV sendo 67%
poliéster e 33% viscose malha fria, gola tipo
raglan na cor azul ciano, camisa na cor branca,
com serigrafia colorida na frente no peito
esquerdo e serigrafia nas costas contendo
logomarcas institucionais. Tamanhos adultos do
P ao XGG nas quantidades a ser solicitadas de
acordo com a necessidade do setor solicitante.
Modelo 03. COTA RESERVADA DE 10% PARA A
PARTICIPA(;E\O DE ME/EPP.

150 Peca 15,41

2.311,50

04

CAMISETA BASICA: em matha PV sendo 67%
poliéster e 33% viscose malha fria, gola tipo
raglan na cor verde bandeira, camisa na cor
branca, com serigrafia colorida na frente no peito
esquerdo e serigrafia nas costas contendo
logomarcas institucionais. Tamanhos infanto- 330 Peca 15,41
juvenil (4, 6, 8, 10, 12, 14 anos) e adultos (PP ao
XGG) nas quantidades a ser solicitadas de acordo
com a necessidade do setor solicitante. Modelo
04. COTA RESERVADA DE 10% PARA A
PARTICIPA(;AO DE ME/EPP.

5.085,30

05

CAMISETA BASICA: em malha PV sendo 67%
poliéster e 33% viscose malha fria, gola redonda,
cor Branca, com serigrafia colorida na frente no
meio da camiseta, contendo a logomarca do
evento e serigrafia nas costas contendo

logomarcas institglJJcionais. Tamanhos adultos do 100 Peca 15,41
P ao XGG nas quantidades a ser solicitadas de
acordo com a necessidade do setor solicitante.
Modelo 05. COTA RESERVADA DE 10% PARA A
PARTICIPACAO DE ME/EPP.

1.541,00

06

CAMISETA BASICA: em matha PV sendo 67%
poliéster e 33% viscose malha fria, gola redonda,

cor Verde, com serigrafia colorida na frente no 30 Peca 1541
meio da camiseta, contendo a logomarca do

462,30
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evento e serigrafia nas costas contendo
logomarcas institucionais. Tamanhos adultos do
P ao XGG nas quantidades a ser solicitadas de
acordo com a necessidade do setor solicitante.
Modelo 06. COTA RESERVADA DE 10% PARA A
PARTICIPACAQ DE ME/EPP.

07

CAMISETA BASICA: em malha PV sendo 67%
poliéster e 33% viscose malha fria, gola redonda,
cor Vermelha, com serigrafia colorida na frente
no meio da camiseta, contendo a logomarca do
evento e serigrafia nas costas contendo
logomarcas institucionais. Tamanhos adultos do
P ao XGG nas quantidades a ser solicitadas de
acordo com a necessidade do setor solicitante.
Modelo 07. COTA RESERVADA DE 10% PARA A
PARTICIPACAQ DE ME/EPP,

30 Peca 15,41

462,30

08

CAMISETA BASICA: em malha PV sendo 67%
poliéster e 33% viscose malha fria, gola redonda,
cor Preta, com serigrafia colorida na frente no
meio da camiseta, contendo a logomarca do
evento e serigrafia nas costas contendo

logomarcas institgucionais. Tamanhos adultos do 30 Pega 1541
P ao XGG nas quantidades a ser solicitadas de
acordo com a necessidade do setor solicitante.
Modelo 08. COTA RESERVADA DE 10% PARA A
PARTICIPACAO DE ME/EPP.

462,30

09

CAMISETA BASICA: em malha PV sendo 67%
poliéster e 33% viscose malha fria, gola redonda,
cor Azul Marinho, com serigrafia colorida na
frente no meio da camiseta, contendo a
logomarca do evento e serigrafia nas costas

contendo logomarcas institucionais. Tamanhos 30 Peca 15,41
adultos do P ao XGG nas quantidades a ser
solicitadas de acordo com a necessidade do setor
solicitante. Modelo 09. COTA RESERVADA DE
10% PARA A PARTICIPAC/T\O DE ME/EPP.

462,30

10

CAMISETA BASICA: em malha PV sendo 67%
poliéster e 33% viscose malha fria, gola redonda,
cor Amarela, com serigrafia colorida na frente
no meio da camiseta, contendo a logomarca do
evento e serigrafia nas costas contendo

logomarcas institucionais. Tamanhos adultos do 30 Peca 15,41
P ao XGG nas quantidades a ser solicitadas de
acordo com a necessidade do setor solicitante.
Modelo 10. COTA RESERVADA DE 10% PARA A
PARTICIPACAO DE ME/EPP.

462,30

11

CAMISETA BASICA: em malha PV sendo 67%
poliéster e 33% viscose malha fria, gola redonda,
cor Laranja, com serigrafia colorida na frente 30 Peca 15 41
no meio da camiseta, contendo a logomarca do !
evento e serigrafia nas costas contendo
logomarcas institucionais. Tamanhos aduitos do

462,30
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P ao XGG nas quantidades a ser solicitadas de
acordo com a necessidade do setor solicitante.
Modelo 11 COTA RESERVADA DE 10% PARA A
PARTICIPA(;KO DE ME/EPP.

VALOR TOTAL DO LOTE: R$ 14.899,76 (quatorze mil oitocentos e noventa e nove reais e
setenta e seis centavos).

VALOR GLOBAL DOS LOTES: R$ 156.037,60 (cento e cinquenta e seis mil e trinta e sete reais e
sessenta centavos).

Art, 89. O pagamento serd efetuado conforme descrito no Edital.

§ 1°. O pagamento estd condicionado, ainda, a apresentacdo pela contratada dos seguintes
documentos:

a) Nota Fiscal devidamente preenchida;

b) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido;

¢) Certificado de Regularidade de Situagdao — CRS, relativo ao FGTS, expedido pela Caixa
Econdmica Federal;

d) Certiddo Negativa de Débito do Estado do domicilio ou sede do licitante;

e) Certiddo Negativa Quanto a Divida Ativa do Estado, expedida pela Procuradoria Geral do
Estado, do domicilio ou sede do licitante;

f) Certiddo Negativa de Tributos do Municipio, do domicilio ou sede do licitante;
g) Indicagdo do banco, agéncia e conta bancaria na qual serd realizado o crédito;

h) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do

Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 10 de maio de 1943,

§ 2°, O pagamento sera condicionado ao cumprimento das obrigagdes fixadas na presente
ARP,

§ 39, Nenhum pagamento sera efetuado enquanto pendente de liquidagdo qualquer obrigagao,
por parte do FORNECEDOR, sem que isso gere direito a alteragdo de pregos ou compensagao
financeira.

§ 4°. A n3o indicacdo da situagio do particular quanto a opgédo pelo SIMPLES implicara no
desconto, por ocasido do pagamento, dos tributos e contribuicGes estabelecidas pela Secretaria
da Receita Federal para empresas NAQO optantes do SIMPLES.

Art. 9°, A existéncia desta Ata de Registro de Pregos n&do obriga os érgdos a firmar as futuras
aquisicdes, sendo-lhe facultada a realizagdo de procedimento especifico para determinada
contratagdo, assegurado ao particular cujo prego foi registrado, a preferéncia, em igualdade de
condicdes.
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Art. 10. O preco, o quantitativo, o fornecedor e as especificagbes resumidas do objeto, como
também suas possiveis alteragbes, serdo publicados, em forma de extrato, no Diario Oficial do
Municipio.

Art. 11. A gqualquer tempo, o prego registrado podera ser revisto em decorréncia de eventual
reducdo ocorrida no mercado, cabendo ao ORGAO GERENCIADOR providenciar a convocacdo
do fornecedor registrado para negociar o novo valor compativel ao mercado.

Art. 12. A entrega dos itens desta Ata de Registro de Pregos obedecera a seguinte condigdo:

a) Deverdo ser entregues de acordo com o edital, com a proposta vencedora da licitagdo, bem
como as clausulas da presente Ata.

Art. 13. O recebimento e aceitacdo dos itens registrados nesta ARP seguirdo as seguintes
condigdes:

a) O recebimento dos servigos devera ser efetuado pelo servidor ou comissdo responsavel pela
aceitacdo dos itens desta ARP.

b) Por ocasidao da entrega, a Contratada devera colher a data, a hora, 0 nome, o cargo, a
matricula e assinatura do servidor ou membro da comissdo da Contratante responsavel pelo
recebimento.

c) O atesto da nota fiscal referente ao objeto fornecido apenas serd realizado apds o
recebimento definitivo.

d) Constatada irregularidades no objeto contratual, a Secretaria de Administracdo e dos
Recursos Humanos podera:

d.1) determinar sua complementagdo ou rescindir a contratacdo, sem prejuizo das penalidades
cabiveis, se disser respeito a diferenca de quantidade ou de partes;

d.2) rejeitd-lo no todo ou em parte, determinando sua substituicdo ou rescindindo a
contratacio, sem prejuizo das penalidades cabiveis, se disser respeito a especificacdo.

e) Nas hipdteses previstas na alinea anterior, a contratada terd o prazo méximo de 10 (dez)
dias consecutivos, contados a partir da data da notificagdo, para cumprir a determinagdo
exarada pela Administracao.

Art. 14. Ficara impedida de licitar e contratar com a ADMINISTRAGAO PUBLICA pelo prazo de
até 05 (cinco) anos, garantindo o direito prévio da citagdo e da ampla defesa, enquanto

perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagao
perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade a licitante que:

a) ensejar o retardamento da execugdo do certame;
b) ndo mantiver as propostas;
c) recusar-se a celebrar o contrato;

d) deixar de entregar ou apresentar documentagdo falsa exigida para o certame;
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e) falhar ou fraudar na execugdo do contrato; comportar-se de modo inidéneo.

Paradgrafo Primeiro - A inexecugao total ou parcial das obrigagGes assumidas sujeitard a
CONTRATADA as sangDes previstas na Secao II, do Capitulo 1V, da Lei n® 8.666/93, podendo a
CONTRATANTE, a extensao da falta ensejada, garantida a prévia defesa, aplicar as seguintes
sangoes:

a) adverténcia;
b) multa;

c) suspensdo tempordria de licitar € impedimento de contratar com a ADMINISTRAGAC pelo
prazo de até 02 (dois) anos;

d) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que o
contratado ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e apés decorrido o prazo da
sancdo aplicada com base na alinea anterior.

Pardgrafo Segundo - A multa poderd ser descontada no pagamento eventualmente devido a
CONTRATADA, ou ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente, observados os seguintes
percentuais:

a) 0,1% (um décimo por cento) sobre o valor estimado do contrato limitado a 10% (dez por
cento) por dia de atraso, no caso de retardamento da execugdo contratual;

b) 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do contrato, no caso de recusa injustificada da
licitante adjudicataria em firmar o termo de contrato no prazo e condigdes estabelecidos;

c) Aplicar-se-a no caso de inexecucdo total ou parcial, o percentual de 10% (dez por cento),
sobre o valor total do objeto contratado.

Paragrafo Terceiro - As demais san¢Oes poderdo ser aplicadas juntamente, com a multa,
facultada a defesa do inte‘ressado no respectivo processo, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis.
Art. 15. O Fornecedor terd seu registro cancelado:

I — Por iniciativa da Administragado, quando:

a) ndo cumprir as exigéncias do instrumento convocatério e as condicdes da presente ARP.

b) recusar-se a retirar a nota de empenho no prazo estabelecido, salvo por motivo
devidamente justificado e aceito pela Administragao;

¢) der causa a rescisao administrativa decorrente desta ARP;

d) em qualquer das hipéteses de inexecucdo total ou parcial relativo ao presente Registro de
Precos;

e) ndo manutengao das condigdes de habilitagdo;

f) ndo aceitar a reducdo do prego registrado, na hipdtese prevista na legislacao; e

\ e
w@? ~,

i QA
< >
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE g s 3
MUNICIPIO DE PARNAMIRIM ¢ 3
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS *o v@‘
g -



MUNICIPIO DE PARNAMIRIM

Rua Altino Vicente de Paiva, 210 — Ed. Cartien - Monte Castelo — Parnamirim (RN} — CEP 59146-270 — Fone 3644-8132  poLITICA D!

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS
HUMANOS

g) em razdes de interesse publico, devidamente justificadas.

II — Por iniciativa do préoprio fornecedor, desde que apresente solicitagdo por escritc e
comprove impossibilidade de cumprimento das exigéncias insertas neste Registro de Precos,
tendo em vista fato superveniente, aceito pelo ORGAO GERENCIADOR, que comprovadamente
venha a comprometer a perfeita execugao contratual.

Paragrafo Primeiro - Na ocorréncia de rescisdo administrativa, nos termos do art. 79, inc. I, da
Lei n® 8.666/93, ficam assegurados os direitos da Administragdo contidos no art. 80 da mesma
lei, no que couber.

Paragrafo Segundo - O cancelamento de registro, assegurados o contraditério e a ampla
defesa, devera ser formalizado mediante competente processo administrativo com despacho
fundamentado do Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humanos.

Art. 16. Os casos omissos desta ARP serdo resolvidos de acordo com os termos da Lei n°,
8.666/93 e do Decreto Municipal n® 5.864/2017 e suas alteragdes, ou legislagdo vigente a
época do fato ocorrido.

Art. 17. Para dirimir questdes oriundas da presente ARP serd competente o Foro da Comarca
de Parnamirim, Estado do Rio Grande do Norte.

E por estarem justas e compromissadas, as partes assinam a presente Ata em 03 (trés) vias de
igual teor e forma, para todos os fins de direito.

Secretario Mup{

Empresa:
ado de f a digital JOAQUIM FERNANDES
JOAQUIM FERNANDES Ao el il o
NET0:20039514404 Dados: 2020.12.09 13:56:14 -0300°

JOAQUIM FERNANDES NETO
CPF N° 200.395.144-04
JOAQUIM F. NETO EIRELI
CNPJ N© 40.783.754/0001-42
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