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Edital Credenciamento de Instrutores/Monitores
de Oficinas Culturais

A Fundacao Parnamirim de Cultura torna publico aos interessados que as inscricdes para
CREDENCIAMENTO DE INSTRUTORES/MONITORES DE OFICINAS CULTURAIS para o
exercicio 2016 poderéo ser efetivadas no prazo e condi¢des deste Edital, com fundamento
na Lei Federal n° 8.666/93.

1. CONSIDERACOES INICIAIS

1.1 - O processo de Credenciamento sera organizado e conduzido pela Comissédo de
Avaliacdo e Credenciamento — CAC, designada por Resolugdo do Conselho Diretor da
Fundacdo Parnamirim de Cultura.

1.2 — O Credenciamento nédo estabelece obrigacdo da Fundacdo Parnamirim de Cultura de
efetuar qualquer contratacdo, constituindo apenas cadastro de prestadores de servicos
aptos a atenderem as demandas, quando houver.

1.3 - Fica assegurado a Fundacdo Parnamirim de Cultura o direito de cancelar, no todo ou
em parte, este Edital de Credenciamento, mediante justificativa, sem que caiba, qualquer
indenizag&o ou compensacao aos participantes.

1.4 — Os esclarecimentos referentes a este Edital deverdo ser feitos, através do e-mail:
parnamirimmulticultural@hotmail.com
2. OBJETO

Este edital tem como objeto o Credenciamento para PRESTACAO DE SERVICOS DE
INSTRUTORES/MONITORES DE OFICINAS CULTURAIS, para integrar o Cadastro de
Prestadores de Servico da Fundagdo Parnamirim de Cultura, que poderdo ser chamados
para prestar servigos, conforme a demanda, nas areas artisticas e culturais, consoante
abaixo delineadas.

2.1 - O credenciamento ndo gera qualquer direito de contratacdo, objetivando somente o
cadastramento de instrutores/monitores de Oficinas Culturais nas areas descritas e que
atendam suas especificagdes.

2.2 - As despesas decorrentes deste edital correrdo por conta da dotagdo orcamentéria
13.392.012-2129 — Oficinas Culturais — 33903900 Outros Servicos de terceiros — PJ;
exercicio 2016.

2.3 — Areas Artisticas e Culturais
O Credenciamento engloba as diversas areas artisticas e culturais, tais como:

e Danca (ballet, jazz, sapateado, flamenco, contemporaneo, folclérica, saldo, rua, entre
outras);

e Audio Visual (cinema, fotografia, video, outros);
e Manifestacdes da Cultura Popular (boi de reis, capoeira e outras);

e Artes Visuais (pintura, escultura, mosaico, desenho, histéria em quadrinhos, entre outras
técnicas);

e Outras linguagens artisticas e culturais, que podem ser executadas, segundo critério
de responsabilidade da Fundacgéo Parnamirim de Cultura.



3. CALENDARIO

ETAPA ACAO PERIODO
12 Inscricdo e entrega de documentos 28/01 a 26/02/2016
22 Andlise das inscricdes e avaliagdo técnica 29/02 e 01/03/2016
32 Divulgacédo da habilitacao e classificacao 02/03/2016
42 Recurso 03 a 04/03/2016
52 Julgamento de Recurso 07/03/2016
62 Resultado final Até 09/03/2016

4. DAS INSCRICOES

4.1 - As inscrigOes deveréo ser feitas, exclusivamente, na sede da Fundagdo Parnamirim de
Cultura, localizada a Rua Antonio Ferreira Neto, 129-A, Boa Esperan¢a, CEP 59.140-350,
Parnamirim/RN, no horario das 9h as 13h.

4.2 - A documentacdo apresentada na forma estabelecida e entregue na sede da Fundacgéo
Parnamirim de Cultura, sera examinada pela Comissao de Avaliacdo e Credenciamento —
CAC, no periodo estabelecido no calendario. Observados os termos deste edital, efetuar-se-
a o respectivo credenciamento.

4.3 - Podera participar do credenciamento qualquer interessado, prestador de servico
artistico, desde que representado por pessoa juridica, em cujo objetivo social esteja previsto
a atuacdo na area especifica e que atenda aos requisitos e condigbes deste Edital e seus
anexos.

4.4 - Estao impedidos de participar do credenciamento, 0s proponentes que:

a) estiverem cumprindo penalidade de suspensdo temporaria para contratar com a
Administracéo Publica;

b) declarados inidbneos pelo Poder Publico e nao reabilitados;

c) forem servidores/funcionarios, pertencentes aos quadros da Fundacdo Parnamirim de
Cultura.

4.5 - A inscricdo implicard na concordancia dos participantes com todas as clausulas e
condicBes estabelecidas neste edital e seus anexos.

4.6 - O presente edital podera ser obtido na sede da Fundacdo Parnamirim de Cultura,
localizada a Rua Antdnio Ferreira Neto, 129-A, Boa Esperanca, CEP 59.140-350,
Parnamirim/RN ou pelo e-mail: parnamirimmulticultural@hotmail.com

4.7 - Apos a finalizagdo da inscricdo néo sera permitida a alteragéo de dados.

4.8 - As informagdes prestadas no ato da inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
proponente, sendo excluido do credenciamento aquele que ndo preencher os dados
solicitados de forma completa.

5. DOCUMENTOS PARA INSCRICAO

A documentacdo devera ser apresentada em envelope fechado e enderecado & Comissao
de Avaliacdo e Credenciamento — CAC, contendo de forma legivel, os seguintes dizeres:

A COMISSAO DE AVALIACAO E CREDENCIAMENTO (CAC)
CREDENCIAMENTO PARA INSTRUTOR DE OFICINAS CULTURAIS
(NOME COMPLETO DO PROPONENTE)

5.1 - S&o exigidos 0s seguintes documentos:



a) Ficha de Inscricdo, devidamente preenchida;
b) Copia do RG e CPF do prestador de servico;

c) Portfélio, curriculo artistico do profissional e proposta para a realizacéo da oficina cultural
pretendida, com plano de aula para iniciacdo em artes, com énfase na acao cultural e foco
na integracdo com as demais atividades e objetivos da Fundag¢do Parnamirim de Cultura —
Anexo I;

d) Diploma ou certificado de conclusdo de Curso Académico em nivel Superior, Médio,
Técnico ou Fundamental, devendo apresentar somente o Ultimo grau concluido;

e) Diploma, Certificado ou Declaracéo de conclusédo de Curso Livre, realizado por empresa
ou instituicdo qualificada, cujo conteldo esteja diretamente relacionado ao objeto do
Credenciamento;

f) Declaracéo de Concordéancia com os termos deste Edital — Anexo IV.

6. DAS FASES DE AVALIACAO E CRITERIOS DE PONTUACAO/
CLASSIFICACAO

6.1 — Pontuacéao

6.1.1 - De acordo com os documentos e informagdes apresentadas, os profissionais serdo
credenciados e classificados obedecendo a pontuacdo obtida nos requisitos descritos
abaixo:

ITEM DISCRIMINA(;AO PONTOS

1 Conclusdo de Curso Superior, reconhecido pelo MEC, diretamente 7,5
relacionado ao objeto de Credenciamento

2 Conclusdo de Curso técnico profissionalizante, reconhecido pelo MEC, 6,5
diretamente relacionado ao objeto do Credenciamento

3 Conclusédo de Curso Superior em qualquer outra area. 55

4 Concluséo de 2° Grau — Ensino médio ou técnico em qualquer outra area 4,5

5 Curso livre diretamente relacionado ao objeto do Credenciamento. 0,5 (meio
(maximo de 5) / Carga horéria / Duragédo: acima de 3 horas ponto) cada

6 Andlise do portfélio e curriculo artistico — andlise da experiéncia 0al10,0

pontos

OBSERVACAO: Os itens de 01 a 04 n&o sdo cumulativos.

6.2 — Periodo de Avaliacédo

6.2.1 - A avaliagédo seré realizada no periodo de 29/02 a 01/03/2016, a partir das 9h, na
sede da Fundacéao Parnamirim de Cultura pela CAC.

6.2.2 - A Comissao de Avaliacdo e Credenciamento — CAC é soberana, ndo cabendo veto
as suas decisoes;

6.2.3 - Nao serdo disponibilizados comentérios da avaliagdo dos candidatos inscritos nem
justificativas da selecéo das propostas.

6.3 - Classificacado

6.3.1 - O calculo da Nota Final (NF) que determina a classificacéo far-se-a de acordo com a
média ponderada dos pontos obtidos, de acordo com a seguinte férmula:

NF = 0,7 x (Nota do item 6) + 0,3 x (Soma das notas dos itens 1 a5).



de

7. DISPOSICOES GERAIS

7.1 - Os profissionais serdo credenciados por nivel, de acordo com a pontuacdo obtida,
conforme previsto neste edital.

7.2 - A Fundacéo Parnamirim de Cultura reserva-se ao direito de solicitar os documentos
originais, sempre que reputar necessario.

7.3 - Cada profissional pode optar por até 3 (trés) oficinas de atuacéo, desde que na mesma
area cultural, dentre as descritas, obedecendo as exigéncias e perfil do profissional
correspondente as areas.

7.4 - Conforme a legislagdo vigente, os diplomas/certificados conferidos por instituicoes
estrangeiras de ensino superior (graduacdo, pos-graduacdo) legalmente reconhecidos,
serdo considerados, desde que comprovem que foram revalidados no Brasil, na forma da
lei.

7.5 - Serdo considerados inabilitados os proponentes que ndo atenderem o edital e

apresentarem o0s documentos exigidos com vicios, rasuras ou ainda, defeitos que
impossibilitem ou dificultem o seu entendimento.

8. DOS RECURSOS

O interessado podera recorrer, por escrito, da classificagdo, no prazo improrrogavel de 02
(dois) dias: 03 e 04/03/2016.

Neste caso, a Comissdo de Avaliagdo e Credenciamento — CAC concedera vistas ao
recorrente do processo, para fins de embasamento do recurso, observadas as seguintes
determinacgdes:

l. 0 recurso limitar-se-a a questdes de documentagéo exigida e pontuacéo obtida;

Il. o pedido de recurso devera ser protocolado diretamente na Fundagdo Parnamirim de
Cultura, ficando estabelecido o prazo de até 01(um) dia para a Comissdo de Avaliacdo e
Credenciamento proceder julgamento;

lll. somente o préprio interessado ou seu representante legalmente habilitado podera
apresentar recurso.

8.1 - Serdo analisados somente 0s recursos tempestivos, motivados e nao protelatorios.

9. DO RESULTADO

9.1 - Julgados os recursos, o resultado final do credenciamento sera divulgado no Diario
Oficial do Municipio para sua validacao.

9.2 - Todos aqueles que preencherem 0s requisitos constantes neste Edital e respectivos
anexos terdo suas propostas de credenciamento acatadas pela Comissdo de Avaliacdo e
Credenciamento — CAC.

10. DA CONVOCACAO

10.1 — Conforme a demanda, os credenciados serdo convocados, obedecendo a ordem
crescente de classificagdo, em cada area de atuacéo.

10.2 — A ordem de classificacdo nao concede prioridade na definicdo do ndmero de
horas/aula a serem executadas pelos credenciados nem determina quaisquer outros
privilégios.

10.3 — No momento da convocacdo, o0 credenciado devera apresentar a seguinte
documentagao:

a) CNPJ do proponente ou da pessoa juridica que o representara;

b) RG e CPF do representante legal da pessoa juridica;



c) Comprovacao de vinculo entre o prestador de servico credenciado e a pessoa juridica
contratada;

d) Declaracdo de inexisténcia de fato impeditivo para a prestacdo de servicos a érgdo da
Administracéo Publica, conforme modelo - Anexo I;

e) Certiddo Negativa de Débitos (CND) da Fazenda do Municipio de Parnamirim, quando
tiver sede ou domicilio neste municipio;

f) Certidao Negativa de Débitos (CND) da Fazenda Estadual;

g) Certiddo Negativa de Débitos (CND) da Fazenda Federal e Divida Ativa da Unido;
h) Certiddo Negativa de Débitos (CND) relativa ao FGTS;

i) Certiddo Negativa de Débitos (CND) Trabalhistas;

10.4 - As certiddes devem estar dentro do prazo de sua respectiva validade, tendo como
base a data de convocacéo para contratacao.

10.5 - Os credenciados serdo classificados por area e oficina proposta, sendo que cada
convocagdo podera ndo contemplar todas as areas, dependendo da demanda existente.

10.6 - Apo6s assinatura do contrato, de acordo com a disponibilidade do credenciado e
havendo demanda remanescente, podera ser efetuado aditamento ao contrato, obedecendo
aos critérios estabelecidos neste edital.

10.7 - No ato da convocacgdo serdo divulgados os detalhes quanto ao local, horarios,
demanda, caracteristicas do publico alvo e perfil necessario para a execug¢ao dos servi¢os,
sendo facultado ao credenciado, aceitar ou desistir do contrato e aguardar nova
convocagao.

10.8 - Em razdo de interesse publico, para atendimento de projetos temporéarios, a
Fundacdo Parnamirim de Cultura podera convocar credenciados para oficinas eventuais,
respeitada a ordem de classificacéo.

11. DA PRESTACAO DE SERVICOS

11.1 - Os servigos serdo realizados pelo Credenciado, em local disponibilizado pela
Fundacdo Parnamirim de Cultura, em conformidade com a proposta apresentada e, as
condi¢Bes estabelecidas no contrato celebrado.

12. DAS OBRIGACOES
12.1 - O Credenciado se obriga a:

I. arcar com todas as despesas decorrentes da prestacdo de servigos proposta, tais como:
transporte, alimentacéo, materiais de uso pessoal e hospedagem, bem como a manutengéo
de equipamentos e instrumentos pessoais e outros;

[I. permitir a Fundagdo Parnamirim de Cultura, exercer a fiscalizacdo sobre os servicos
contratados e sobre as pessoas a eles vinculados por meio de coordenadores do seu
qguadro, reservado o direito de recusar ou sustar os servicos em desacordo as regras
estabelecidas;

[ll. participar, sempre que convocado, de eventos e reunides promovidas pela Fundagéo
Parnamirim de Cultura, para fim de atualizacdo quanto a forma de prestacdo de servico e
peculiaridades administrativas, bem como das atividades correlatas a oficina ministrada,
acompanhando os alunos, caso necessario;

IV. responder por escrito e no prazo estabelecido as solicitagdes ou notificacdes formuladas
pela Fundacdo Parnamirim de Cultura sobre os servicos, atendimentos ou quaisquer
intercorréncias relacionadas ao objeto do credenciamento;
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V. efetuar a prestacdo dos servicos na forma, condicdo e prazo pactuado estabelecida no

contrato, empregando sempre a melhor técnica disponivel e cumprindo os servicos
convencionados;

VI. manter as mesmas condi¢cdes de habilitacdo da data do credenciamento, durante o
periodo de execucdo dos servicos credenciados.

12.2 — Compete a Fundac¢éo Parnamirim de Cultura:

I. fornecer informacbes referentes as determinacbes administrativas que visem o
gerenciamento do objeto do credenciamento;

[I. dirimir ddvidas do credenciado quanto a execuc¢do do objeto do credenciamento, por meio
da Diretoria de Projetos Culturais e de seus Coordenadores;

[ll. prestar assessoria ao credenciado, quando necessario ou solicitado, no tocante a
davidas, divergéncias ou inovag¢des na politica administrativa;

IV. atuar conforme as regras estabelecidas no respectivo Edital de Credenciamento e atos
normativos expedidos pela Diretoria;

V. efetuar nas condicdes estipuladas neste Edital, 0 pagamento das importancias devidas ao
Credenciado.

12.3 - Direitos Autorais e de Imagem: Fica desde jA convencionado que todos os
resultados que possam gerar direitos autorais, tais como: documentos, pesquisas, projetos,
obras de arte, dados e elementos de informacdo pertinentes aos trabalhos desenvolvidos,
pertencerdo a Fundacdo Parnamirim de Cultura, em carater permanente, nos termos do Art.
111, da Lei n°® 8.666/93 e seu paragrafo unico.

12.4 - Fica igualmente convencionado que o Credenciado autoriza, em carater permanente,
0 uso de fotos, filmes e imagens obtidas, bem como as obtidas por terceiros onde estejam
fixadas a imagem do mesmo, com a finalidade de divulgac&o por qualquer tipo de midia, das
atividades institucionais da Fundag&o Parnamirim de Cultura.

13. DA FISCALIZACAO, SANCOES E PAGAMENTO DOS CREDENCIADOS

13.1 - A Fundagéo Parnamirim de Cultura exercera a fiscalizagdo dos servi¢os contratados,
por servidor especialmente designado, apds o credenciamento, no ato da assinatura do
contrato;

13.2 - O inadimplemento total ou parcial e a inexecugdo total ou parcial das obrigacdes
assumidas sujeitardo o Credenciado as sang¢fes previstas na Lei n° 8.666/93;

13.3 - Os servigos prestados pelo monitor serdo avaliados mensalmente. Caso a Fundagéao
Parnamirim de Cultura avalie ndo satisfatério o rendimento da oficina sera rescindido o
contrato;

13.4 - A freqiiéncia minima exigida do monitor serd de 80% (oitenta por cento) das aulas
atribuidas por contrato, exceto nos casos de impedimento do monitor comprovados por
atestado médico;

13.5 - Cabe ao monitor atender as regras estabelecidas no credenciamento, além de
dispensar tratamento ético aos alunos e funcionérios dos espacos culturais onde atuar;

13.6 - O credenciado se obriga a zelar pelo material necesséario para a oficina sendo
responsavel por sua utilizaco, evitando perdas e desperdicio, devendo também zelar pela
utilizacdo dos materiais e dos espacos, pois sdo recursos publicos.

14. DO PAGAMENTO

14.1 - A importancia a ser paga pelos servicos que constituem objeto deste edital sera igual
ao numero de horas executadas, multiplicadas pelo valor da hora/aula, de acordo com o0s
servigos realizados no periodo e atestados pela fiscalizacdo da Fundag&o Parnamirim de
Cultura.



14.2 - O valor a ser pago pela hora-aula das oficinas, independente da classificacao, seréa de
R$ 30,00 (trinta reais).

14.3 - Os servicos serdo pagos apds a apresentacdo de relatorio pelo supervisor, na
Diretoria de Administracdo e Financas da Fundacdo Parnamirim de Cultura e mediante a
apresentacdo de Nota Fiscal e das seguintes Certiddes Negativas, validas na data de
emissao da referida Nota:

a) Certidao Negativa de Débitos (CND) da Fazenda do Municipio de Parnamirim, quando
tiver sede ou domicilio neste municipio;

b) Certiddo Negativa de Débitos (CND) da Fazenda Estadual,

c) Certiddo Negativa de Débitos (CND) da Fazenda Federal e Divida Ativa da Uniéo;
d) Certiddo Negativa de Débitos (CND) relativa ao FGTS;

e) Certiddo Negativa de Débitos (CND) Trabalhistas;

15. VIGENCIA

O credenciamento resultante deste Edital tera validade de 02 (dois) anos, improrrogaveis,
sendo facultado a Fundac&o Parnamirim de Cultura a publicacdo de novo edital similar.

16. ALTERACAO CONTRATUAL

A previsdo orcamentéaria deste Edital, bem como o0s contratos originados deste
Credenciamento poderao ser alterados, por acréscimos ou supressdes de seu objeto, sem
modificagdo das condi¢des fixadas neste edital, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor
contratado, desde que autorizado pela Diretoria de Administragéo e Finangas.

17. CONSIDERACOES FINAIS

17.1 — A definicdo do numero de horas por instrutor credenciado é de responsabilidade da
Fundacdo Parnamirim de Cultura, observando-se a relagdo entre demandas e
disponibilidades profissionais.

17.2 — O credenciamento de que trata este edital define os requisitos de habilitacdo para a
prestagdo de servicos a Fundagdo Parnamirim de Cultura, ndo implicando na
obrigatoriedade, por parte desta instituicdo, em utilizar-se dos servicos, ficando a
convocacgdao condicionada a demanda porventura existente.

17.3 - Nenhuma indenizagéo sera devida aos proponentes pela elaboracdo de proposta ou
apresentacdo de documentos relativos a este Credenciamento.

17.4 - A Fundagdo Parnamirim de Cultura podera, a qualquer tempo, de acordo com sua
necessidade, criar, ampliar, reduzir, suspender, reabrir e cancelar as areas e oficinas
previstas neste edital, bem como, alterar a forma e as informacdes requeridas, desde que
visem a adequacgdo do instrumento de credenciamento e a necessidade de atender ao
interesse publico.

17.5 - E facultado & Fundacg&o Parnamirim de Cultura, a qualquer tempo, ordenar diligéncias
para os esclarecimentos que reputar necessarios, verificar por via eletrdnica a qualificacao
dos credenciados, sendo vedada a inclusdo de documento que venha comprometer
originalmente as propostas.

17.6 - O procedimento de credenciamento serd conduzido pela Comissdo de Avaliagéo e
Credenciamento - CAC, especialmente designada para os fins deste edital, sendo regida
pela Lei Federal n° 8.666, de 21 de Junho de 1993 e suas alteragdes.

17.7 - Fazem parte, integralmente, deste edital os seguintes anexos:

ANEXO | — Declaracdo de inexisténcia de fato impeditivo para a prestacdo de servicos a
orgao da Administracao Publica;
ANEXO Il — Modelo para portfélio, curriculo e proposta;

8
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ANEXO Ill — Ficha de Inscri¢éo;
ANEXO IV — Declaracdo de Concordancia com os termos deste Edital.

Fica eleito o foro de Parnamirim/RN, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado
gue seja para dirimir as davidas da presente avenca.

Parnamirim (RN), 13 de janeiro de 2016.

Haroldo Gomes da Silva
Diretor Presidente
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FUNDACAO PARNAMIRIM DE CULTURA

EDITAL CREDENCIAMENTO DE INSTRUTORES/MONITORES DE OFICINAS
CULTURAIS/2016

ANEXO |

MODELO DE DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS A ORGAO DA ADMINISTRAGCAO PUBLICA (PESSOA
JURIDICA)

DECLARACAO

Em cumprimento as determinagdes da Lei Federal n° 8.666/93, DECLARAMOS, para fins de
participacdo no Credenciamento de Instrutores/Monitores de Oficinas Culturais /2016 da
Fundacao Parnamirim de Cultura, que:

a.
b.

c
d.

Nossa empresa ndo esta impedida de contratar com a Administracdo Publica, direta e
indireta;
N&o foi declarada inidénea pelo Poder Publico, de nenhuma esfera;

. N&o existe fato impeditivo a nossa contratagao;

N&o possuimos entre nossos proprietarios, nenhum titular de mandato eletivo, pessoas
com parentesco direto ou colateral até 3° grau, com titulares de mandato eletivo e cargos
comissionados da Administracdo Publica Municipal Direta e Indireta de Parnamirim/RN;
N&o possuimos em nosso quadro de pessoal menor de 18 anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e, menor de 16 anos em qualquer outro tipo de trabalho, salvo na
condicdo de aprendiz, a partir de 14 anos.

Por ser a expresséao da verdade,

Eu, , representante legal

desta empresa, firmo a presente.

10

(local e data)

(Assinatura)
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FUNDACAO PARNAMIRIM DE CULTURA

EDITAL CREDENCIAMENTO DE INSTRUTORES/MONITORES
DE OFICINAS CULTURAIS / 2016

ANEXO I

ROTEIRO PARA PROPOSTA, CURRICULO E PORTFOLIO

TITULO DO PROJETO:

(Nome fantasia, criativo e ou de facil entendimento da comunidade)
AREA: (MUsica, Literatura, Danca etc)

DESTINADO: (Publico alvo / faixa etéria etc.)

LOCAL: (o monitor pode indicar a preferéncia pela regiao, espaco cultural ou instituicdo
parceira, devido a linguagem, a proximidade de residéncia etc)

DADOS PESSOA FiSICA (PROPONENTE): (autor do projeto)
Nome completo:

Nome artistico: (se houver)

Endereco completo:

Contatos: (telefone, celular, e-mails etc)

Formacgdao: (apenas os ultimos cursos de formagéo sejam em nivel superior, técnico,
médico, fundamental etc)

Experiéncia profissional: (maximo 20 linhas)

DADOS PESSOA JURIDICA (CNPJ da empresa, cooperativa, ou micro empresa individual)
Razé&o Social:

CNPJ:

Inscricdo: (se houver)

Endereco:

Contatos:

| — INTRODUCAO

(Pequeno resumo do que se constituira o projeto — maximo 30 linhas)

Il — JUSTIFICATIVA

(porgque o projeto € importante para a comunidade — maximo 20 linhas)

[l — OBJETIVO GERAL

(Qual o principal objetivo do projeto de forma mais abrangente — até 10 linhas)
IV — OBJETIVO ESPECIFICO

(Elencar os objetivos especificos que complementam o geral)

V — ESTRATEGIA DE ACAO

(metodologia, numero de participantes, idade, grau de complexidade, etc)

VI — MATERIAIS NECESSARIOS

(Previsdo mensal de quantidade e especificidade de materiais necessarios para a
guantidade maxima de participantes por oficina)

VIl = FINALIZACAO

11
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(Os projetos devem conter uma previsdo de finalizacdo do ciclo, ano de realizacdo e deve
ter coeréncia com o que foi proposto e planejado para se alcancar ao final do ano. Pode ou
ndo prever algum tipo de evento ex.. exposicdo, sarau de encerramento, apresentacdo
artistica de encerramento convidando a comunidade etc)

VIl - REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

(Autores que o proponente se baseia em suas ideias e metodologias)

IX - PORTIFOLIO

(certificados, cartazes, publicagfes, fotos, gravacdes, se houver. Maximo de 5 publicacdes)
Obs.: Procurar ser o mais objetivo e direto possivel.
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EDITAL CREDENCIAMENTO DE INSTRUTORES/MONITORES

FUNDACAO PARNAMIRIM DE CULTURA

DE OFICINAS CULTURAIS /2016

ANEXO Il

FICHA DE INSCRICAO

NOME

RG

CPF

NACIONALIDADE

ESTADO CIVIL

PROFISSAO

ENDERECO

BAIRRO

CEP

CIDADE / UF

TELEFONES

E-MAILS

SERVICOS A SEREM
PRESTADOS
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FUNDACAO PARNAMIRIM DE CULTURA

EDITAL CREDENCIAMENTO DE INSTRUTORES/MONITORES
DE OFICINAS CULTURAIS /2016

ANEXO IV

DECLARACAO DE CONCORDANCIA AOS TERMOS DESTE EDITAL

Eu, ;
CPF , RG , SSP — , residente
na ,
bairro , municipio de ,estado

, manifesto a intengdo em concorrer, assim como, declaro conhecer e concordar
com o Edital Credenciamento de Instrutores/Monitores de Oficinas Culturais, que torna
publica a realizacdo de credenciamento para prestacdo de servigos de instrutores/monitores
de oficinas culturais, para integrar o cadastro de prestadores de servicos da Fundacdo

Parnamirim de Cultura.

Parnamirim/RN, de de 2016.

Assinatura do candidato
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