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Processo n° 2020186980

Pregdo Eletronico n° 15/2020

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA SERVICO DE TRANSPORTE ESCOLAR,
POR QUILOMETRO RODADO, DESTINADO AOS ALUNOS DA REDE PUBLICA

MUNICIPAL, TURNOS MATUTINO, VESPERTINO E NOTURNO, EM ONIBUS .

- COM LOTACAO MINIMA DE 42 LUGARES.
. Recorrente: R R S DE PAIVA LOCACOES E SERVICOS
Recorrida: MONTECOM SOLUCOES E SERVICOS INTELIGENTES EYRELI

Com a inteligéncia do Decreto Municipal 5.868, de 23 de outubro de 2017, em
seu artigo 28, e em obediéncia aos termos do Edital do Pregido Eletronico n® 10/2020, a
empresa R R S DE PATVA LOCACOES E SERVICOS, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ sob o n° 13.124.770/0001-98, legalmente representada, demandou
tempestivamente recurso administrativo (fls. 695 a 700) relativo ao referido certame,

cuniprindo todos os requisitos formais.

A empresa R R S DE PAIVA LOCACOES E SERVICOS, interpds recurso
administrativo em desfavor da empresa MONTECOM SOLUCOES E SERVICOS
INTELIGENTES EIRELI, vencedora no lote 02 do Pregio Eletronico n® 15/2020.

A recorrente manifestou-se em desfavor contestando o fato da empresa estd em

desacordo com o que preconiza o edital, no subitem 9.2 letra “d” a documentacio apresentada

il

pela empresa arrematante.
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Vé-se que a Constiﬁligéo Federal de 1988, no artigo 37 consagrou a principiologia

administrativa em seu corpo explicitamente, senfio vejamos:

Art. 37, 4 administragéio publica diveta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecerd aos principios de
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também ao

seguinie:

Nesta linha, embora a alegag@o da empresa recorrente pese de forma na decis#o,
¢ de entendimento que o erro cometido tenha cunho formal e que nfio prejudica o processo,
pois se encontra nos autos que a Sra. Daiana Valentim Freire, € representante legal e titular da.
Empresa MONTECOM SOLUCOES E SERVICOS INTELIGENTES EIRELI, tanto na
proposta de precgos, certiddes bem como a declaragdo de cumprimento dos requisitos de
habilitagdo, entdo em outras palavras, seria o principio que se opfe ao excesso, de
formalismo.

Ao fim, como ¢ praxe em recursos administrativos apresentados por licitantes em
desfavor de atos emanados de pregoeiros(as), informou que caso sua siplica nfo seja atendida
deverd a pregoeiré remeter & decis@io 4 autoridade superior competente.

Eis, em epitome, relevante histérico do feito. Passo a julgar e decidir.

Recebido o recurso, por presungfo normativa e editalicia todas as licitantes
interessadas foram intimadas a contrarrazoarem as alegagdes recursais, tendo a empresa
MONTECOM SOLUCOES E SERVICOS INTELIGENTES EIRELI/ME, entio
vencedora do lote 02, apresentado contrarrazdes, também tempestivamente, conforme
depreende-se as fls. 702 a 707, aqui resumidam;snte exposta:

Segundo a recorrida, ela cumpriu o que diz no edital item 10.5, estd disposto que
“Q pregoeiro ¢ a equipe de apdio poderdo relevar erros ou omissdes formais, dos quais néo

resultem prejuizo para o entendimento da proposta ou para a SSART.
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Diante dos recursos e contrarrazdes expostos pelos licitantes participantes, vem
< essa pregoeira fazer algumas considera¢des a respeito das alegagdes apresentadas, tanto pela
recorrente, quanto pela recorrida, tomando como base o Parecer Técnico da Assessoria
Especial de Licitagdes (fls. 710/715) e o Parecer Juridico do Procurador Geral do Municipio

(fls. 719/726):

Em consonéncia com o arcabougo legal e jurisprudencial, o proprio edital do |

pregdo no subitem 9.5, diz de forma explicita as condigbes caracterizadoras da

desclassificagfio das propostas, constando t{f#o somente as propostas que apresentem

‘, irregularidades insandveis. Vejamos:
“9.5. Serdo desclassificadas as propostas que ndo atenderem as
exigéncias do presenfe Edital e seus anexos, sejam omissas ou

apresentes irregularidades insandveis.” (Grifei)

Do exposto, em consonéncia com a legislagdo que rege a matéria ¢ a larga

. jurisprudéncia explicitada ao longo desta peca, opino pelo improviincn’ro, tendo em vista que
as omissdes verificadas na proposta da licitante sdo sandveis, incapazes de gerar prejuizos ao
certame.

| Diante do escandido, opino pelo conhecimento do Recurso Administrativo interposto,
e pelo nfo provimento do mesmo, pelas razdes e fundamentos aqui apresentados, ficando

mantidos e inalterados, os atos praticados pelo pregoeiro.

DNDEGISNG

Ex positis, conhego o presente Recurso Administrativo por ter cumprido os

‘.

tequisitos de admissibilidade, mas, no mérito, nego-lhe provimento, por todos os fatos €

fundamentos devidamente justificados.

Por conseguinte, mantenho a deciséo ora recorrida.

Registre-se.
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O art. 8°, IV, do Decreto Municipal n. 5.868/2017, que regulamenta a modalidade
pregdo eletrénico no dmbito das licitagGes realizadas pelo Municipio de Parnamirim, confere
aos titulares dos Orglos a competéncia hierdrquica para julgar os recursos administrativos
interpostos contra atos praticados pelo pregoeirb.

Em face do poder hierarquico, salientamos que a deciséio do(a) Titular tem efeito
substitutivo frente a decisfio do(a) pregoeiro(a). E livre, portanto, seu convencimento, sendo-
Ihe facultado o acolhimento ou ndo das razdes de fato e de direito que fundamentaram a
p1‘esenfc decisdo.

Assim, encaminhem-se os autos ao Gabinete da Secretaria Municipal de

Administra¢io e dos Recursos Humanos para conhecimento e decisido final acerca do

caso.

Parnamirim/RN, 31 de julho de 2020.
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Renata ny de SouzaRodrigues
’ Pregoeira — SEARH/PMP
' ' Mat. 4636
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