ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
MUNICIPIO DE PARNAMIRIM
Secretaria de Administra¢ao e dos Recursos Humanos

PREGAO ELETRONICO N° 41/2017
PROCESSO N° 378677/2017
EDITAL
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
TRANSPORTE DE PASSAGEIROS POR MEIO DE TAXI CONVENCIONAL, PARA
ATENDER AOS ALUNOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS DE SUAS

RESIDENCIAS A ESCOLA, CONFORME ESPECIFICACOES DISCRIMINADAS NO ANEXO
I DESTE EDITAL.

« ABERTURA DAS PROPOSTAS: as 09:00 horas do dia 23/01/2018.

INiCIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: as 11:00 horas do dia 23/01/2018.

REFERENCIA DE TEMPO: Para todas as referéncias de tempo serd observado o horério de
Brasilia/DF.

FORMALIZACAO DE CONSULTAS E EDITAL.:

- E-mail: cplservicos2014@gmail.com e cplservicos@parnamirim.rn.gov.br
- Fone: (84) 3272-7174.
- Endereco: Secretaria Municipal de Administracdo e dos Recursos Humanos.
Comissao Permanente de Licitagao
Rua Altino Vicente de Paiva, n° 210, Edificio Cartier, Sala 310, 3° andar
Bairro Monte Castelo.
CEP: 59.146-290—- Parnamirim — RN

site: www.licitacoes-e.com.br ou (Licitagdes) — Acesso Identificado.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
MUNICIPIO DE PARNAMIRIM
Secretaria de Administra¢ao e dos Recursos Humanos

EDITAL
PREGAO ELETRONICO N° 41/2017

O MUNICIPIO DE PARNAMIRIM, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica sob o n°
08.170.862/0001-74, com sede na Av. Castor Vieira Régis, 50, Cohabinal - Parnamirim/RN, através
de Pregoeira designada pela Portaria n° 1.479, de 18 de agosto de 2017, publicada no Diario Oficial
do Municipio de 22 de agosto de 2017, torna publico, para conhecimento dos interessados, que no
dia 23 de janeiro de 2018, as 11:00 horas, horario de Brasilia/DF, realizard licitagdo na
modalidade PREGAO ELETRONICO, do tipo MENOR PRECO GLOBAL DO LOTE, a qual
sera regida pelas Leis n® 10.520, de 17 de julho de 2002 e Lei Municipal 1.130, de 08 de julho de
2002, Decreto Municipal n° 5.868 de 23 de outubro de 2017, aplicando-se subsidiariamente a Lei n°
8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteracdes posteriores; Lei Complementar n° 147/2014, bem
como pelas condi¢des estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1-DO OBJETO

1.1 - Contratacdo de empresa para prestacdo de servicos de transporte de passageiros por meio de
Taxi Convencional, para atender aos alunos portadores de necessidades especiais de suas
residéncias a escola, conforme especificagdes discriminadas no Anexo I deste instrumento
convocatoério, que deverdao ser minuciosamente observados pelos licitantes quando da elaboracao de
suas propostas.

2 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1 - O pregdo eletronico sera realizado em sessdo publica, por meio de sistema eletronico que
promova a comunica¢do pela INTERNET, mediante condi¢des de seguranga, utilizando-se, para
tanto, os recursos da criptografia e autenticacao em todas as suas fases.

2.2 - Os trabalhos serao conduzidos por servidor do Municipio de Parnamirim, designado Pregoeiro,
mediante a inser¢do e monitoramento de dados gerados ou transferidos para o aplicativo
“Licitacdes”, constante da pdagina eletronica do Banco do Brasil S/A, nos enderecos,
www.bb.com.br, em “sala de negocios” ou no www.licitacoes-e.com.br, opg¢do “acesso
identificado”.

2.3 - Observado o prazo legal, o fornecedor podera formular consultas e pedidos de esclarecimento,
exclusivamente por E-mail:_cplservicos2014@gmail.com e cplservicos@parnamirim.rn.gov.br.

2.4 - As consultas serdo respondidas diretamente aos licitantes interessados e disponibilizadas no
site www.licitacoes-e.com.br, no campo MENSAGENS, no link correspondente a este edital.
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2.5 - O licitante devera observar as datas e os horarios limites previstos para recebimento e abertura
da proposta, atentando também para a data e horario para inicio da disputa.

2.6- Ndao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagao do
certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicacdo do
Pregoeiro em contrario.

3 - CONDICOES PARA PARTICIPACAO

3.1 - Poderdo participar deste Pregdo as empresas que sejam do ramo pertinente ao objeto desta
licitagdo e que atendem a todas as exigéncias contidas neste edital e seus anexos, estando
previamente credenciados perante o Banco do Brasil S.A. em qualquer agéncia sediada no Pais.

3.2 — Podera ser solicitado a licitante copia do contrato social devidamente autenticada em cartério
a fim de diligenciar o ramo de negdcio da empresa.

3.3 - Nao poderao participar desta licitagdo empresas que se enquadrarem em uma ou mais das
seguintes situacoes:

a) estejam constituidos sob a forma de consorcio;

b) estejam cumprindo a penalidade de suspensdo temporaria ou outras penalidades impostas por
qualquer 6rgao da Administragdo Publica motivada pelas hipoteses previstas no artigo 88, da Lei
no. 8.666/93;

c¢) sejam declaradas inidoneas em qualquer esfera de Governo;

d) estejam sob faléncia, concordata, dissolugdes ou liquidagdes;

e) estejam proibidas de contratar com o Poder Publico, nos termos do art. 72, § 8°, V da Lei
9.605/98;

f) cujo contrato social ndo seja pertinente e compativel com o objeto deste certame;

g) possuam débitos inadimplidos perante a Justiga do Trabalho (inciso V do art. 29, da Lei n° 8.666.
de 21 de junho de 1993), com redagdo dada pela Lei n® 12.440, de 07 de julho de 2011.

3.4 - Os impedimentos, acaso existentes, deverao ser declarados pela empresa proponente, sob pena
de responsabilidades administrativas e penas cabiveis, conforme legislagao vigente.
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4 - REGULAMENTO OPERACIONAL DO CERTAME

4.1 - CONDUCAO DO CERTAME

4.1.1 - O certame sera conduzido pelo Pregoeiro, que terd, em especial, as seguintes atribuigdes:
coordenar os trabalhos da equipe de apoio; responder as questdes formuladas pelos fornecedores,
relativas ao certame; abrir as propostas de pregos; analisar a aceitabilidade das propostas;
desclassificar propostas indicando os motivos; conduzir os procedimentos relativos aos lances e a
escolha da proposta do lance de menor preco; verificar a habilitagdo do proponente classificado em
primeiro lugar; declarar o vencedor; receber, examinar e submeter os recursos a autoridade
competente para julgamento; elaborar a ata da sessdo; encaminhar o processo a autoridade superior
para homologar e autorizar a contratagao.

4.2 - CREDENCIAMENTO NO APLICATIVO LICITACOES

4.2.1 - Para acesso ao sistema eletronico, os interessados em participar do Pregdo deverao dispor de
chave de identificacdo e de senha pessoal e intransferivel, obtidas junto as Agéncias do Banco do
Brasil S.A., sediadas no Pais.

4.2.2 - A informacao dos dados para acesso deve ser feita na pagina inicial do site www.licitacoes-
e.com.br, op¢ao "Acesso Identificado".

4.2.3 - A chave de identificacdo e a senha terdo validade determinada pelo Banco do Brasil e
poderdo ser utilizadas em qualquer pregdo eletronico, salvo quando canceladas por solicitagdo do
credenciado ou por iniciativa do Banco, devidamente justificado.

4.2.4 - As pessoas juridicas ou firmas individuais deverdo credenciar representantes, mediante a
apresentacdo de procuragdo por instrumento publico ou particular, com firma reconhecida,
atribuindo poderes para formular lances de precos e praticar todos os demais atos e operacdes no
licitacoes-e.

4.2.5 - Em sendo socio, proprietario, dirigente (ou assemelhado) da empresa proponente, devera
apresentar copia do respectivo Estatuto ou Contrato Social, no qual estejam expressos seus poderes
para exercer direitos e assumir obrigacdes em decorréncia de tal investidura.

4.2.6 - E de exclusiva responsabilidade do usuario o sigilo da senha, bem como seu uso em qualquer
transagdo efetuada diretamente ou por seu representante, nio cabendo ao MUNICIPIO DE
PARNAMIRIM, a responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha,
ainda que por terceiros.
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4.2.7 - O credenciamento do fornecedor e de seu representante legal junto ao sistema eletronico
implica a responsabilidade legal pelos atos praticados e a presuncdo de capacidade técnica para
realizacdo das transagdes inerentes ao pregao eletronico.

4.2.8 - Em se tratando de microempresa ou empresa de pequeno porte, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 14.12.2006 e do Decreto n° 5.868 de 23 de outubro de 2017 e para que
essas possam usufruir do tratamento diferenciado previsto no capitulo V da referida Lei, €
necessario, a época do credenciamento, a declaragdo em campo proprio do sistema eletronico,
identificando-se como microempresa ou empresa de pequeno porte, bem como o preenchimento da
declaracdo constante do Anexo IV, documento imprescindivel para habilitagao.

4.2.8.1 - As declaragdes referidas no item anterior servirdo como comprovacao do enquadra-
mento do PROPONENTE como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, conforme o
caso, as quais declarardo, sob as penas da lei, que cumprem os requisitos legais para a qua-
lificagdo como “Microempresa” ou “Empresa de Pequeno Porte”, estando aptas a usufruir
do tratamento favorecido estabelecido nos arts. 47 e 48, inciso I, da Lei Complementar n°
123/2006.

4.3 - DA PARTICIPACAO NO PREGAO ELETRONICO

4.3.1 - A participacdo no Pregao Eletronico se dara por meio da digitacio da senha pessoal e
intransferivel do representante credenciado e subsequente encaminhamento da proposta de precos,
exclusivamente por meio do sistema eletronico, observados data e horario limite estabelecidos.

4.3.1.1- A informacdo dos dados para acesso deve ser feita na pagina inicial do site
www.licitacoes-e.com.br, opcao “Acesso Identificado”.

4.3.2 - O encaminhamento da proposta pressupde o conhecimento e atendimento as exigéncias de
habilitacdo previstas no Edital. O PROPONENTE declarard no sistema, antes de registrar sua
proposta, que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdao exigidos neste edital, sujeitando-se as
sangoes legais na hipdtese de declaracdo falsa.

4.3.3 - O PROPONENTE sera responsavel por todas as transacdes que forem efetuadas em seu
nome no sistema eletronico, declarando e assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e
lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao Banco do
Brasil S.A. responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que
por terceiros.

4.3.4 A declaragdo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacdo e proposta
sujeitara 0o PROPONENTE as sanc¢0es previstas neste edital.
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4.3.5 Cabera ao PROPONENTE acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante a

sessao publica do pregdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negécios diante da
inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

4.3.6 O PROPONENTE devera comunicar imediatamente ao BANCO (Orgéo provedor do
sistema) qualquer acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a inviabilidade do uso da
senha, para imediato bloqueio de acesso.

5-DO ENVIO DAS PROPOSTAS DE PRECOS

5.1 - O encaminhamento de proposta pressupde o pleno conhecimento e atendimento as exigéncias
de habilitacdo previstas no edital e seus anexos. A licitante serd responsavel por todas as transacdes
que forem efetuadas em seu nome no sistema eletronico, assumindo como firmes e verdadeiras sua

proposta e lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante (Decreto n°
5.868/17).

5.2 - Ap6s a divulgacao do edital no endereco eletronico, os licitantes deverao encaminhar proposta
com a descricdo do objeto ofertado e preco em valores unitarios e totais e, se for o caso o respectivo
anexo, até a data e hora marcadas para abertura da sessdo, exclusivamente por meio de sistema
eletr6nico, através do site www.licitacoes-e.com.br, opcao "Acesso Identificado", quando, entdo,
encerrar-se-a, automaticamente, a fase de recebimento das propostas.

5.3 - PROPOSTA NO SISTEMA ELETRONICO:

5.3.1 - A proposta devera explicitar o MENOR PRECO GLOBAL DO LOTE, em conformidade
com as especificagdes do Edital;

5.3.2 - O campo INFORMACOES ADICIONAIS podera ser utilizado a critério do licitante, sem
entretanto identificar-se, sob pena de desclassificacio;

5.3.3 - A Proposta Eletronica de Precos devera ser elaborada com base no Anexo I deste edital e
enviada exclusivamente por meio do sistema eletronico.

5.3.4 - Nos pregos ofertados deverdo estar incluidas todas as despesas diretas e indiretas, que
incidam sobre a execu¢do do objeto desta licitacdo e em atendimento integral as especificagdes
contidas neste edital e seus anexos.

5.3.5 A proposta e seu(s) anexo(s) nao poderdao conter qualquer dado que identifique o licitante, seja
no corpo do documento, no cabegalho, rodapé ou no titulo do arquivo eletronico, sob pena de
desclassificagao.
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5.3.6 - Até a abertura da sessdo publica, os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta
anteriormente apresentada.

5.4. PROPOSTA ESCRITA:

5.4.1 - A proposta de precos escrita devera ser apresentada com os valores oferecidos apds a etapa
de lances, em 01 (uma) via original, rubricada em todas as folhas e a tltima assinada pelo
Representante Legal do licitante citado nos documentos de habilitacdao, em linguagem concisa, sem
emendas, rasuras ou entrelinhas, contendo Razdo Social, CNPJ — Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica, CGF — Inscricdao Estadual, endereco completo, nimero de telefone e fax, nimero de
agéncia de conta bancaria.

5.4.2 - Na Proposta de Precos deverdo constar as seguintes condigdes:

a) O prazo de validade que ndo poderad ser inferior a 60 (sessenta) dias, contados da sua
apresentacao;

b) Todas as especificacoes e todos os elementos inerentes aos produtos, que os identifiquem
claramente, tais como: marca sob o qual o mesmo é comercializado. Devera ser informada também
a quantidade e demais especificacoes exigidas no Anexo I deste Edital;

¢) Preco unitario, igual ou inferior ao constante no Termo de Referéncia, e total, sendo este,
obrigatoriamente discriminado por extenso (incluindo todas as despesas diretas e indiretas),
admitido apenas duas casas apds a virgula. Em caso de duvida entre o valor numérico e por extenso,
prevalecera este ultimo.

d) Prazo para execucdao do objeto licitado, conforme especificacdes do item 4 do Termo de
referéncia (Anexo I do Edital);

e) Indicar o nome, qualificacdo, endereco e CPF do seu representante legal que assinara o Contrato.

5.5 - Correrao por conta do PROPONENTE vencedor todos os custos que porventura deixar de
explicitar em sua proposta.

5.6 - Serdo desclassificadas as propostas que ndo atendam as normas deste Edital ou da Legislacdao
em vigor, ou que:

a) Contenham mais de 02 (duas) casas decimais apos a virgula;

b) Sejam incompletas, isto é, ndao contenham informacgOes suficientes que permitam a perfeita
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identificacao do produto licitado;

c) Contiverem qualquer limitacdao ou condicdao substancialmente contrastante com o presente Edital,
ou ainda, manifestamente inexequiveis, por decisdo do Pregoeiro, nos termos da lei.

5.7 - Serdo desclassificadas as propostas que ndo atenderem as exigéncias do presente Edital e seus
Anexos, sejam omissas ou apresentem irregularidades insanaveis.

6 - ABERTURA DAS PROPOSTAS

6.1 - A partir do horario previsto no Edital e no sistema, terd inicio a sessdo publica do pregdo
eletronico, com a divulgagdo das propostas de pregos recebidas, passando o Pregoeiro a avaliar a
aceitabilidade das mesmas.

6.2 - O sistema ordenard, automaticamente, as propostas classificadas pelo PREGOEIRO, sendo
que somente estas participardo da fase de lance.

6.3 - Classificadas as propostas, o PREGOEIRO dara inicio a fase competitiva, quando entdo os
PROPONENTES poderao encaminhar lances exclusivamente por meio do sistema eletronico.

6.4 - Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observados o horario fixado para abertura da
sessdo e as regras estabelecidas neste edital.

6.5 - Aberta a etapa competitiva, os representantes dos PROPONENTES deverao estar conectados
ao sistema para participar da sessdo de lances. A cada lance ofertado o PROPONENTE sera
imediatamente informado de seu recebimento e respectivo horario de registro e valor.

6.6 - Durante a sessao de disputa, podera ocorrer abertura de até 10 lotes simultaneamente, cabendo
ao licitante acompanhar atentamente as convocagdes do pregoeiro quanto as chamadas para os lotes.

6.7 - O licitante somente podera oferecer lance inferior ao tltimo por ele ofertado e registrado pelo
sistema.

6.8 - Nao serao aceitos dois ou mais lances iguais, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado primeiro.

6.9 - Durante o transcurso da sessdo publica, os participantes serdo informados, em tempo real, do
valor do menor lance registrado. O sistema ndo identificard o autor dos lances aos demais
participantes.
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6.10 - Durante a fase de lances, o Pregoeiro poderd excluir, justificadamente, lance cujo valor for
considerado inexequivel ou que entenda ter sido langado erroneamente. Nesta hipotese, devera
encaminhar mensagem a licitante na qual faculte o direito de repetir tal lance.

6.11 - No caso de desconexdo do pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do pregdo, se o
sistema eletronico permanecer acessivel aos licitantes, os lances continuardo sendo recebidos, sem
prejuizo dos atos realizados.

6.12 - Quando a desconexdo do PREGOEIRO persistir por tempo superior a dez minutos, a sessao
do pregdo na forma eletronica podera ser suspensa e reiniciada somente apés comunicacdo aos
PROPONENTES, no endereco eletronico utilizado para divulgacao.

6.12.1 - O PREGOEIRO ir4 analisar e decidir, acerca da possibilidade de suspender o
pregao, caso verifique transtornos ou impedimentos ao bom andamento da etapa competitiva
do certame.

6.13 - A etapa de lances da sess@o publica serd encerrada por decisdo do PREGOEIRO. O sistema
eletronico encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apos o que transcorrera periodo
de tempo de até trinta minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual sera automaticamente
encerrada a recepc¢ao de lances.

6.14 - Apos o encerramento da etapa de lances da sessdo publica, o PREGOEIRO podera
encaminhar, pelo sistema eletronico, contraproposta ao PROPONENTE que tenha apresentado
lance mais vantajoso, para que seja obtida melhor proposta, observado o critério de julgamento, ndo
se admitindo negociar condi¢cdes diferentes daquelas previstas no edital. A negociagdo serad
realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais PROPONENTES.

6.15 - Encerrada a etapa de lances, o pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar
quanto a compatibilidade do preco em relagdo ao estimado para contratagdo e verificard a
habilitacdo do licitante conforme disposi¢des do Edital.

6.16 - Constatado o atendimento as exigéncias fixadas no edital, o pregoeiro anunciaré a licitante
vencedora ou, quando for o caso, apos a negociagdo e decisdo pelo pregoeiro acerca da aceitagdo do
lance de menor valor.

6.17 - Os documentos a serem apresentados para cumprimento desta exigéncia sao os relacionados
no item 18.0 deste Edital.

6.18 - Encerrada a etapa de lances da sessdo publica, a arrematante deverd remeter os documentos
solicitados no item 18, bem como a Proposta com o detalhamento das especificacdes técnicas e a
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Planilha de Preco, no valor do menor lance cotado ou negociado, no prazo maximo de 04 (quatro)
horas, contadas da convocagdo do pregoeiro, através e-mail: cplservicos2014@gmail.com e
cplservicos@parnamirim.rn.gov.br, com posterior encaminhamento do  original ou cdpia
autenticada, no prazo maximo de 03 (trés) dias tteis, contados a partir do 1° dia util subsequente a
data da realizagao do Pregdo ou da data da convocagado, no horario das 08 as 13 horas, enderecada
ao Pregoeiro para o enderego: Av. Rua Altino Vicente de Paiva, n° 210, Edificio Cartier, sala 310,
3° andar, Monte Castelo — Parnamirim/RN, CEP: 59146-290. A arrematante devera enviar a
Proposta de Pregos escrita, com os valores oferecidos apos a etapa de lances, em 01 (uma) via
original, rubricada em todas as folhas e a ultima assinada pelo Representante Legal do licitante
citado nos documentos de habilitagdao, em linguagem concisa, sem emendas, rasuras ou entrelinhas,
contendo Razao Social, CNPJ — Cadastro Nacional de Pessoa Juridica, CGF — Inscri¢ao Estadual,
endereco completo, nimero de telefone e fax, nimero de agéncia de conta bancéria. A falta de
envio da proposta e documentacdo de habilitagdo nos prazos estabelecidos implicard na
desclassificagdo do licitante.

6.18.1 - Caso seja de interesse da licitante, a proposta e os documentos de habilitacdo no
original ou em copias autenticadas também poderdo ser protocolados diretamente na CPL,
no prazo maximo de 04 (quatro) horas, contadas da convocagao do pregoeiro. Neste caso, a
licitante fica dispensada de apresentar esses documentos por fax ou e-mail.

6.19 - No caso de o PROPONENTE ser empresa estrangeira, as exigéncias de habilitagdo serdao
atendidas mediante apresentacdo de documentos equivalentes, autenticados pelos respectivos
consulados ou embaixadas e traduzidos por tradutor juramentado no Brasil, os quais deverdo ser
apresentados na forma e prazos indicados no item anterior.

6.20 - No caso de ocorrer atraso na entrega da Carta-proposta, sem as justificativas aceitas pelo
PREGOEIRO, ou na hipotese de apresentagdo desta em desacordo com as especificagdes previstas
neste Edital, poderd ser aplicada ao PROPONENTE a penalidade de suspensdo temporaria pelo
prazo de 04 (quatro) meses.

6.21 - Se a proposta ou o lance de menor valor ndo for aceitavel, ou se 0o PROPONENTE nao
atender as exigéncias habilitatorias, o PREGOEIRO examinara a proposta ou o lance subsequente,
verificando a sua compatibilidade e a habilitagdo do PROPONENTE, na ordem de classificagdo, e
assim sucessivamente, até a apuragao de uma proposta ou lance que atenda o Edital. Também nessa
etapa o PREGOEIRO podera negociar com o PROPONENTE para que seja obtido preco melhor. A
negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
PROPONENTES.

6.22 - Constatado o atendimento as exigéncias fixadas no Edital, o PROPONENTE sera declarado
vencedor e o objeto sera adjudicado ao autor da proposta ou lance de menor prego.
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6.23 - Caso ndo sejam realizados lances, sera verificada a conformidade entre a proposta de menor
prego e o estimado para a contratacao.

6.24 - No caso de empate entre duas ou mais propostas e, ndo havendo lances, o desempate se fara
obrigatoriamente, por sorteio, para o qual serdo convocados os participantes.

6.25 - O sistema disponibilizard relatorios e ata circunstanciada, que poderdo ser impressos pelos
participantes.

7 - DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

7.1 - Para julgamento sera adotado o critério de "MENOR PRECO GLOBAL DO LOTE",
observados os prazos para fornecimento, as especificagdes técnicas e demais condigdes definidas
neste Edital.

7.2 - No julgamento da habilitagdo e das propostas, o PREGOEIRO podera sanar erros ou falhas
que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante
despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia
para fins de habilitagdo e classificagdo.

7.3 - Sera assegurada, como critério de desempate, preferéncia de contratacdo para as
microempresas € empresas de pequeno porte, conforme previsto na Lei Complementar n°® 123, de
14.12.2006.

7.3.1 - A identificagdo do PROPONENTE como Microempresa-ME ou Empresa de Pequeno
Porte-EPP, devera ser feita na forma do item 4.2.8 deste edital.

7.4 - Entende-se por empate aquelas situagdes em que as propostas apresentadas pelas
microempresas ou empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 5% (cinco por cento) superiores a
proposta de menor preco.

7.5 - Para efeito do disposto no subitem 7.4 deste edital, ocorrendo o empate, proceder-se-a da
seguinte forma:

* amicroempresa ou empresa de pequeno porte melhor classificada serd convocada para, caso
seja de seu interesse, apresentar nova proposta, a qual devera ser feita no prazo maximo de
05 (cinco) minutos apos o encerramento dos lances, sob pena de preclusdo do direito. Caso
oferega proposta inferior a melhor classificada, passard a condicdo de primeira classificada
do certame; e
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* ndo ocorrendo interesse da microempresa ou empresa de pequeno porte na forma da alinea
“a” deste subitem, serdo convocadas as remanescentes que porventura se enquadrem na
hipétese do subitem 7.4 deste edital, na ordem classificatoria, para o exercicio do mesmo
direito.

7.6 - Na hipotese da ndo contratagdo nos termos previstos no subitem 7.4 deste edital, voltard a
condi¢do de primeira classificada, a empresa autora da proposta de menor preco originalmente

apresentada.

7.7 - O disposto nos subitens 7.4 e 7.5 somente se aplicard quando a proposta de menor pre¢o ndao
tiver sido apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte.

8 - DO PRAZ0 CONTRATUAL

8.1 — O presente contrato tera inicio a partir de sua assinatura e vigorara por 12 (doze) meses,
podendo o mesmo ser modificado e/ou prorrogado mediante Termo Aditivo, dentro do permissivo
legal.

9 - DA ADJUDICACAO

9.1 - A adjudicagdo em favor da licitante vencedora serd feita pelo Pregoeiro, apds a analise e
aprovac¢ao dos documentos, caso nao haja a manifestagcdo do interesse de interpor recurso.

10 - HOMOLOGACAO:

10.1 - A homologacdo em favor da licitante adjudicada nesta licitagcdo sera feita pela Autoridade
Competente designada pelo dirigente maximo do Municipio, apds recebimento do processo
concluido pelo Pregoeiro e sua Equipe de Apoio.

11 - DA DESPESA:

11.1 - As despesas com o objeto desta licitacio serdo custeadas com a seguinte dotagdo
Or¢amentaria: Unidade Or¢amentaria: 02.061 — Sec. Mun. de Educag¢dao e Cultura; Acao:
12.122.002-2.000 — Manutencdo e Funcionamento da Unidade. Elemento de Despesa: 33.90.39 -
Outros Servigos de terceiros - PJ; Fonte: 161 — Recursos Proprios Vinculados a Educagao.

12 - FORMALIZACAO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

12.1 - Ap6s a adjudicacdo deste certame, o licitante vencedor tera o prazo de 08 (oito) dias uteis,
contados a partir da data de sua convocacao, que dar-se-4 por meios eletronicos, ou carta com “AR”
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(Aviso de Recebimento), ou telegrama, ou fax, para assinatura do Contrato na sede da Secretaria
requisitante, sob pena de aplicagdo das sangdes previstas no subitem 20.0.

12.2 - O prazo previsto no item anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por solicitagdo
justificada do licitante vencedor e aceito pela administragdo, na forma do § 1°, do artigo 64, da Lei
n® 8.666/93.

12.3 - Nas hipoéteses de recusa do adjudicatario ou seu nao-comparecimento para assinatura do
Contrato, no prazo estipulado, bem como em caso de perda dos requisitos de manutengdo da
habilitagdo, serd convocado o licitante que tenha apresentado a segunda melhor oferta classificada,
obedecidos aos procedimentos de habilitagao referidos no item "Habilitagao".

12.3.1 - O disposto no item anterior podera sempre se repetir até a efetiva celebracao do Contrato
com o CONTRATANTE, observadas as ofertas anteriormente apresentadas pelos licitantes, sem
prejuizo da aplicagdo das penalidades cabiveis a licitante que ndo cumprir 0s compromissos
assumidos no certame.

12.3.2 - No ato da contratagdo, o PROPONENTE VENCEDOR devera apresentar documento de
procuracao devidamente reconhecido em cartorio, que habilite o seu representante a assinar o
Contrato em nome da empresa;

12.3.3 - Se a oferta ndo for aceitavel ou se o licitante desatender as exigéncias habilitatorias, o
Pregoeiro examinard a oferta subsequente, verificando a sua aceitabilidade e procedendo a
habilitagdo do proponente, na ordem de classificagdo, e assim sucessivamente, até a apuragdo de
uma proposta que atenda ao edital, sendo o respectivo licitante declarado vencedor e a ele
adjudicado o objeto do certame;

12.3.4 - Nas situacdes previstas no subitem anterior o Pregoeiro podera negociar diretamente com o
proponente para que seja obtido preco melhor.

12.4 - A CONTRATADA esté obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, acréscimos ou
supressoes determinadas pelo Contratante até 25% (vinte e cinco por cento) do valor contratado, na
forma do artigo 65 da Lei n°® 8.666/93.

12.5- Qualquer entendimento relevante entre o CONTRATANTE e a CONTRATADA sera
formalizado por escrito e também integrara o Contrato.

12.6 - A inexecucao total ou parcial do Contrato enseja a sua rescisdo, conforme disposto nos
artigos 77 a 80 da Lei n° 8.666/93 ¢ as penalidades previstas nos artigos 87 ¢ 88 da mesma Lei.
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13 - DO REAJUSTE:

13.1 — Podera acontecer nas condig¢des estabelecidas no Artigo 65, § 1° da lei 8.666/93.

14 - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

14.1 - Compete a CONTRATADA:

14.1.1 - Pagar todos os tributos, contribuigdes fiscais que incidam ou venham a incidir, direta e
indiretamente, sobre o servigo prestado, bem como eventual custo de frete na entrega se necessario;

14.1.2 - Prestar todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados pela Secretaria Municipal de
Educagao e Cultura - SEMEC, cujas reclamagdes obriga-se a atender prontamente;

14.1.3 - Manter, durante a execucao do contrato, as mesmas condigoes de habilitacao;

14.1.4 — Realizar o servico de acordo com as condigdes e prazos propostos no Edital e no
Contrato/Ordem de Compra;

14.1.5 - O servigo devera ser prestado dentro do prazo estabelecido e na qualidade solicitada, sob
pena de responsabilidade contratual, salvo caso fortuito ou motivo de for¢a maior;

14.1.6 - Todo o transporte e servico a ser executado em funcdo da entrega serd unica e total
responsabilidade da CONTRATADA, correndo por sua conta e risco, inclusive fretes, embalagens,
carga e descarga;

14.1.7 - Caso a CONTRATADA se recuse a cumprir as solicitagdes, de imediato, esta assumira
todas as responsabilidades advinda da omissdo.

14.2- A CONTRATADA sera responsavel pelos seguintes encargos:

14.2.1- ndo subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente, as responsabilidades advindas
deste contrato. A fusdo, cisdo ou incorporacdo so serdo admitidas com consentimento prévio e por
escrito do CONTRATANTE, desde que ndo afetem a boa execugdo do presente instrumento;

14.2.2- assumir a responsabilidade e o 6nus pelo recolhimento de todos os impostos, taxas, tarifas,
contribui¢cdes ou emolumentos federais, estaduais, € municipais, que incidam ou venham incidir
sobre o objeto deste instrumento, bem como apresentar os respectivos comprovantes, quando
solicitados pelo CONTRATANTE;

14.2.3- responsabilizar-se pelos prejuizos causados a CONTRATANTE ou a terceiros por atos de
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seus empregados ou prepostos, durante a execucao deste contrato;
14.2.4- Providenciar a imediata substituicdo do veiculo em caso de avarias ou defeitos, capazes de
comprometer a prestacdo de servigos proposta, ou em caso de mau estado de apresentacdo ou

manutencao;

14.2.5- Responsabilizar-se por quaisquer despesas de manutengdo, referente aos veiculos em
condi¢des de uso e trafego, com porte de toda documentacdo pertinente.

14.3. As despesas com seguros, transporte, fretes, tributos, encargos trabalhistas e previdenciarios e
demais despesas envolvidas no fornecimento correrao por conta da CONTRATADA;

15 - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

15.1 - Compete ao CONTRATANTE:

15.1.1 - Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitado pela
CONTRATADA.

15.1.2 - Efetuar o pagamento nas condigdes e precos pactuados.

15.1.3 - Rejeitar o servico prestado fora das especificacdes deste Edital e seus Anexos.

16 - DO FORNECIMENTO DO SERVICO

16.1 — O objeto desta licitagdo devera ser prestado de forma imediata, contados da assinatura do
Contrato;

16.2. O servigo devera ser prestado de forma diéria (segunda a sabado), de acordo com o calendario
escolar;

16.3. Fica o presente contrato estabelecido com o quantitativo de “até¢” 20 alunos, podendo o
mesmo ser modificado mediante necessidade.

17 - DO PAGAMENTO

17.1 - O pagamento do produto sera efetuado em até 30 dias consecutivos, subsequentes ao periodo
de referéncia, mediante a apresentacdo da documentacdo fiscal exigida pelo CONTRATANTE,
devidamente atestada pela Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura - SEMEC.
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17.2 - Para fazer jus ao pagamento, a empresa devera apresentar, juntamente com o documento de
cobranga, as certidoes constantes nos subitens 18.1.3.2 a 18.1.3.8.

17.3 - Nenhum pagamento sera efetuado a empresa, enquanto houver pendéncia de liquidacdo de
obrigagdo financeira, em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

17.4 - Nao havera, por hipoétese alguma, pagamento antecipado.

18 - DA HABILITACAQO

18.1 - Para habilitar-se no certame, os interessados deverao apresentar:
18.1.1 - HABILITACAO JURIDICA:

18.1.1.1 - Registro comercial, no caso de empresa individual, ato constitutivo, estatuto ou contrato
social em vigor, em se tratando de sociedades empresarias e sociedades simples, devidamente
registrado, e, no caso de sociedades por acdes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus
administradores, e, no caso de sociedades simples, acompanhada de prova de nomeagao da diretoria
em exercicio.

18.1.1.1.1 - Os documentos mencionados acima deverdo estar acompanhados de todas as suas
alteracdes ou da respectiva consolidacdo e deles deverd constar, entre os objetivos sociais, a
execucao de atividades da mesma natureza ou compativel com objeto desta licitagdo.

18.1.1.2 - Inscri¢ao do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de
nomeacao da diretoria em exercicio;

18.1.1.3 - Cédula de Identidade do sécio ou representante/procurador credenciado.
18.1.2 - QUALIFICACAO TECNICA:

18.1.2.1 - Declaracao expressa do responsavel pela empresa de que a mesma nao estd impedida de
participar de licitagdes promovidas pelo MUNICIPIO DE PARNAMIRIM/RN, nio foi declarada
inidonea para licitar e contratar com a Administracdo Publica e que esta ciente da obrigagdo de
declarar o fato superveniente, em cumprimento ao disposto no paragrafo 2° do art. 32 da Lei n°
8.666/93, conforme modelo constante do anexo II deste edital;

18.1.2.2 - Declaracao de que, ndo possui em seu quadro de pessoal atuando em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre, menores de 18 (dezoito) anos e de qualquer trabalho menores de 16
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(dezesseis) anos, salvo na condicao de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos (C.F.B., Art. 7°,
inciso XXXIII, c/c a Lei n°® 9.854/99), conforme modelo constante do anexo II deste edital;

18.1.2.3 - As microempresas ou empresas de pequeno porte, declaragdo que atende os dispositivos
da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, notadamente o art. 3°, nos termos do
modelo constante do Anexo IV deste Edital, tendo direito aos beneficios estendidos pelo referido
Diploma.

18.1.2.4 - As microempresas e empresas de pequeno porte definidas, respectivamente, nos incisos |
e II do art. 3°, da Lei Complementar n°123/2006, de 14/12/2006, deverdo apresentar toda a
documentacdo exigida para efeito de comprovagdo de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente
alguma restri¢do (Art. 43, Lei Complementar n° 123/2000).

18.1.2.5 - REGULARIDADE FISCAL - OBSERVACOES APLICAVEIS AS MICRO E
PEQUENAS EMPRESAS, NA FORMA DA LEI COMPLEMENTAR N° 123, DE 14.12.2006
E DO DECRETO N° 6.204, DE 05.09.2007:

a) Havendo alguma restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal, serd assegurado prazo de 5
(cinco) dias uteis, cujo termo inicial corresponderd ao momento em que o PROPONENTE (ME ou
EPP) for declarado o vencedor do certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da
Administragdo, para a regularizagdo da documentagdo, pagamento ou parcelamento do débito, e
emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

a.1) a declaragdo do vencedor de que trata este item acontecera em momento posterior a fase
de habilitagao; e

a.2) a prorrogacao do prazo previsto na alinea “a” serd sempre concedida pela Secretaria
Municipal de Administragdo e dos Recursos Humanos, quanto requerida pelo
PROPONENTE, a ndo ser que exista urgéncia na contrata¢do, devidamente justificada;

b) a ndo regularizagdo da documentagdo, no prazo previsto na alinea anterior, implicarad
decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas no art. 81, da Lei n°
8.666, de 21.06.1993, sendo facultada a Secretaria Municipal de Administracdo e dos
Recursos Humanos convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para a
assinatura do Contrato, ou revogar a licitagao; e

18.1.2.6 - a regularidade fiscal ¢ condi¢do indispensavel para a assinatura do Contrato.

18.1.2.7 — Comprovagao de aptidao para desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas com o objeto da licitacdo através da apresentagdo de no minimo 01 (um) atestado de
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desempenho anterior, em original, cOpia autenticada em cartdrio ou copia autenticada pelo
Pregoeiro ou Equipe de Apoio apresentando o documento original, fornecido por pessoa juridica de
direito publico ou privado, em nome e favor da empresa licitante, comprobatério da capacidade
técnica para atendimento ao objeto da presente licitacdo. Cada atestado deve conter:

18.1.2.7.1 - Nome empresarial e dados de identificagdo da instituicdo emitente (CNPJ,
endereco, telefone, e-mail);

18.1.2.7.2 - Local e data de emisséo;

18.1.2.7.3 - Nome, cargo e assinatura do responsavel pela veracidade das informagdes.

18.1.2.7.4 - Nao serao aceitos atestados emitidos por empresas do mesmo grupo empresarial
do licitante.

18.1.2.8 - Declaracao de Elaboragao Independente de Proposta, conforme modelo constante do
anexo V deste edital.

18.1.3 - REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA
18.1.3.1 - Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

18.1.3.2 - Comprovagao de que a empresa detém situacdo regular perante o INSS, na forma exigida
pela Constituicdo Federal, em seu artigo 195, pardgrafo 3° com a apresentacdo da CND - Certidao
Negativa de Débitos;

18.1.3.3 - Prova de regularidade para com a Fazenda Publica Federal, por meio de “Certiddo
Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido”, emitida
pela Secretaria da Receita Federal do Brasil — SRFB e Procuradoria - Geral da Fazenda Nacional -
PGFN, conforme decreto Federal n® 5.512, de 15/08/2005;

18.1.3.4 - Prova de situag@o regular perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS
(art. 27, alinea “a”, Lei n.° 8.036. de 11/05/90) através da apresentacdo do CRF - Certificado de
Regularidade do FGTS, emitido pela Caixa Econdmica Federal;

18.1.3.5 - Para as empresas sediadas no Estado do Rio Grande do Norte:

I - Certidao Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Estaduais e a Divida
Ativa do Estado expedida pela Secretaria de Tributagdo do Estado do Rio Grande do
Norte.

18.1.3.6 - Para as empresas sediadas nos demais Estados, Certiddo Negativa de Débitos emitida pela
Secretaria de Tributagdo da sede da LICITANTE, ou outro documento que o substitua;

18.1.3.7 - Certidao Negativa de Tributos do Municipio, do domicilio ou sede do licitante;
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18.1.3.8 - Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 10 de maio de 1943;

18.1.3.9 - Prova de inscri¢ao no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal relativa a sede da
Licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual.

18.1.3.10 - As microempresas e as empresas de pequeno porte, por ocasido de participacdao em
certames licitatorios, deverdao apresentar toda a documentacao exigida para efeito de comprovacao
de regularidade fiscal e trabalhista, mesmo que esta apresente alguma restri¢ao.

18.1.3.11 - Havendo alguma restricdo na comprovacao da Regularidade Fiscal, as Microempresas e
empresas de pequeno porte terdo prazo adicional de 5 (cinco) dias tteis, contado da decisdao do
Pregoeiro(a) que declarar a empresa vencedora do certame, para regularizacdo da documentacao,
pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certidoes negativas ou positivas com
efeito de certiddo negativa, prorrogéavel por igual periodo a critério da administracao.

18.1.3.12 - A ndo regularizacao da documentacdo, no prazo previsto no item anterior, implicara na
inabilitacdo da licitante, sem prejuizo das sancOes previstas neste Edital, sendo facultado a
Prefeitura de Parnamirim convocar as licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para
assinatura do contrato, ou propor a revogacao deste Pregdo.

18.1.4 - QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

18.1.4.1 - Certiddao negativa de pedido de faléncia, concordata ou recuperacao judicial, expedida
pelo distribuidor da sede do PROPONENTE que esteja dentro do prazo de validade expresso na
propria certiddo. Caso as certiddes sejam apresentadas sem indicagdo do prazo de validade, serdao
consideradas validas, para este certame, aquelas emitidas ha no maximo 90 (noventa) dias da data
estipulada para a abertura da sessdo.

18.2 - Os modelos anexados ao edital servem apenas como orienta¢do, ndo sendo motivo de
impedimento ou desclassificagdo, a apresentagdo de carta de credenciamento e/ou declaragdes que
sejam elaboradas de forma diferente e que contenham os elementos essenciais.

18.3 - As licitantes que deixarem de apresentar quaisquer dos documentos exigidos para a
habilitagdo nesta licitagdo, ou os apresentarem em desacordo com o estabelecido neste edital ou

com irregularidades, serdo inabilitadas.

18.4 - Os documentos exigidos no subitem 18.1.3, obtidos através de sites, terdo sua validade
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verificada, via internet, no momento da fase de habilitacdo, ficando estabelecido que, havendo
discordancia entre o documento apresentado e a verificagdo na internet, prevalecera a segunda,
observando o disciplinamento constante do item anterior;

18.5 - Nao serdo aceitos protocolos de entrega de solicitagdo de documento em substituicdo aos
documentos requeridos neste edital;

18.6 - Os documentos necessarios a habilitacdo e os que acompanham as propostas, poderdo ser
apresentados em original, os quais fardo parte do processo licitatério ou por qualquer processo de
copia autenticada por cartério competente, pelo Pregoeiro ou membro de sua equipe de apoio.
Podera ainda, ser apresentada copia da publicacdo em 6rgdo da imprensa oficial, sendo vedada a
adicdo de documentos por meio de FAC-SIMILE, mesmo estando este autenticado.

18.7 - O Pregoeiro podera promover quaisquer diligéncias julgadas necessarias a analise das
propostas e/ou da documentagdao, devendo os licitantes atenderem as solicitagdes no prazo
estipulado, contado da convocagao. Nesse caso, a adjudicagdo somente ocorrera apos a conclusao
da diligéncia promovida.

19 - DA GARANTIA

19.1 — A garantia incidente sobre os servigos obedecera ao disposto na Lei n°® 8.078, de 11.09.1990,
e alteragdes (Codigo de Defesa do Consumidor).

20 - IMPUGNACAO AO EDITAL E RECURSOS

20.1 - Até 02 (dois) dias tteis antes da data fixada para abertura das propostas, no horario de 08:00
as 13:00 horas, qualquer pessoa poderd impugnar o presente Edital, mediante peti¢do por escrito
protocolada junto a Comissdo Permanente de Licitagdo — SEARH, situada na Av. Rua Altino
Vicente de Paiva, n° 210, Edificio Cartier, sala 310, 3° andar, Monte Castelo, Parnamrim/RN — CEP
59146-290.

20.2 - Os pedidos de esclarecimentos ou providéncias referentes ao processo licitatorio deverdo ser
enviados ao pregoeiro, até trés dias uteis anteriores a data fixada para abertura da sessdo publica,
exclusivamente por meio eletronico via internet, no endereco cplservicos2014@gmail.com ou
cplservicos@parnamirim.rn.gov.br, conforme disposto no Decreto n°® 5.868/2017.

20.3 - Decairéd do direito de impugnar os termos do presente Edital a licitante que ndo apontar as
falhas ou irregularidades supostamente existentes no Edital até o segundo dia util que anteceder a
data de realizagao do Pregdo. Sendo intempestiva, a comunicagao do suposto vicio ndo suspendera
o curso do certame.
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20.4 - A impugnagdo feita tempestivamente pela licitante ndo a impedird de participar do processo
licitatorio, ao menos até o transito em julgado da decisdo a ela pertinente.

20.5 - Acolhida a peticdo contra o ato convocatdrio serd designada nova data para a realizacdo do
certame.

20.6 - Nao serdo reconhecidos os pedidos de impugnagdes via fax ou e-mail, devendo os
interessados formaliza-los por escrito, assinados, encaminhados e protocolados no endereco e prazo
constante no subitem 20.1 deste Edital;

20.7 - A apresentag¢do de impugnacao contra o presente edital serd processada e julgada na forma e
nos prazos previstos no Decreto Federal n® 5.450/2005, que regulamenta a Licitacdo na Modalidade
de Pregdo, devendo ser entregue diretamente ao pregoeiro na SEARH ou, na auséncia deste, a
membro da equipe de apoio.

20.8 - O envio da proposta sem que tenha sido tempestivamente impugnado o presente edital,
implicara na plena aceitacdo, por parte dos interessados, das condi¢des nele estabelecidas.

20.9 - Ao final da etapa de lance, ou seja, apds o tempo extra, serd aberta automaticamente fase para
consideragdes finais pelo Pregoeiro. Os licitantes, a qualquer momento, depois de finalizado o lote,
poderdo registrar seus questionamentos para o Pregoeiro via Sistema. Essa opcdo estara disponivel
até o momento que o Pregoeiro declarar o fornecedor vencedor do lote.

20.10 - O licitante somente podera manifestar a intengdo de interpor recurso via Sistema, depois de
declarado o vencedor da disputa pelo pregoeiro (art. 26). O Sistema aceitard a inten¢do do
fornecedor, inicialmente, nas 24 horas imediatamente posteriores ao ato de declaragao do vencedor,
em campo proprio do sistema, manifestando sua inten¢do motivadamente, com registro da sintese
das suas razoes, devendo encaminhar os memoriais ao Setor de Licita¢do, localizado na sede da
Secretaria de Administragao e dos Recursos Humanos, situada na Av. Rua Altino Vicente de Paiva,
n® 210, Edificio Cartier, sala 310, 3° andar, Monte Castelo, CEP 59146-290, Parnamirim/RN, no
prazo de 03 dias uteis, contados a partir do 1° dia 1til seguinte ao da interposi¢do do recurso,
ficando os demais licitantes, desde logo, intimados a apresentar contrarrazdes, em igual nimero de
dias, que comecardo a correr do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista
imediata dos autos.

20.11 - A falta de manifestagdao imediata e motivada importara a preclusao do direito de recurso.

20.12 - O acolhimento do recurso importara a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.
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20.13 - Nao serdo reconhecidos os recursos apresentados fora do prazo legal e/ou subscritos por
representante ndo habilitado legalmente ou nao identificado no processo para responder pelo
proponente.

20.14 - Se nao reconsiderar sua decisdo, o pregoeiro submetera o recurso devidamente informado a
considera¢dao da Autoridade Competente, que proferira decisdo definitiva antes da homologagdo do
procedimento.

20.15 - O acompanhamento dos resultados, recursos e atas pertinentes a este edital poderao ser

consultados no endereco: www.licitacoes-e.com.br que sera atualizado a cada nova etapa constantes
no edital.

21- SANCOES ADMINISTRATIVAS

21.1 - Aos proponentes que ensejarem o retardamento da execucdo do certame, ndo mantiverem a
proposta, falharem ou fraudarem a execucdo do contrato, comportarem-se de modo inidoneo,
fizerem declaracdo falsa ou cometerem fraude fiscal, deixar de entregar ou apresentar
documentacdo exigida no edital, apresentar documentagdo falsa, poderdo ser aplicadas, conforme o
caso, as seguintes sang¢des, sem prejuizo da reparagao dos danos causados ao Banco pelo infrator:
21.1.1 - adverténcia e anotacao restritiva no Cadastro de Fornecedores;

21.1.2 - multa de mora, diaria de 0,03% (zero virgula zero trés por cento) nos primeiros 05 (cinco)
dias; e de 0,10% (zero virgula dez por cento) do sexto dia em diante, calculada sobre o valor total
do Contrato, por impontualidade no cumprimento das obrigacdes pactuadas, exceto se motivada,
comprovadamente, por causo fortuito ou motivo de forga maior.

21.1.3 - suspensao temporaria do direito de licitar ou de contratar com a Administragao Publica,
pelo prazo de até 05 (cinco) anos ou enquanto perdurarem os motivos determinantes da punic¢ao ou,
ainda, até que seja promovida a reabilitagdo perante a autoridade que aplicou a penalidade.

21.1.4 - Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica.

21.2 - A aplicagdo das penalidades ocorrera apos defesa prévia do interessado, no prazo de 05
(cinco) dias uteis a contar da intimag¢do do ato.

21.3- A multa estipulada no subitem 21.1.2, serd aplicada nas hipdteses de inexecugdo total ou
parcial das obrigacdes assumidas.

21.4 - Nao sera aplicada multa se, comprovadamente, o atraso do produto, advir de caso fortuito ou
motivo de for¢a maior.
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21.5- Da sangdo aplicada caberd recurso, no prazo de 05 (cinco) dias tuteis da notificacdo, a
autoridade superior aquela que aplicou a sang¢do, ficando sobrestada até o julgamento do pleito, nos
termos do artigo 109, da Lei 8.666/93.

22 - DA FRAUDE E DA CORRUPCAQ

22.1 - Os licitantes ¢ o contratado devem observar e fazer observar, por seus fornecedores e
subcontratados, se admitida subcontratagdo, o mais alto padrao de ética durante todo o processo de
licitagdo, de contratacao e de execucao do objeto contratual.

22.2- Para os propositos desta clausula, definem-se as seguintes praticas:

« “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber, ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer
coisa de valor com o objetivo de influenciar a acdo de servidor publico no processo de licitagdo
ou na execucao de contrato;

« “pratica fraudulenta”: a falsificagao ou omissao dos fatos com o objetivo de influenciar o
processo de licitagdo ou de execugao de contrato;

« “pratica conluiada”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes,
com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do orgao licitador, visando
estabelecer pregos em niveis artificiais e ndo-competitivos;

« “pratica coercitiva”: causar dano ou ameagar causar dano, direta, ou indiretamente, as
pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participagdo em um processo licitatorio ou
afetar a execucao do contrato.

« “pratica obstrutiva”: (I) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspec¢des ou fazer
declaragdes falsas aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de
impedir materialmente a apuracdo de alegagdes de pratica prevista acima; (II) atos cuja
intencdo seja impedir materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro
multilateral de promover inspecao.

22.3- Na hipdtese de financiamento, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral,
mediante adiantamento ou reembolso, este organismo impora san¢do sobre uma empresa ou pessoa
fisica, inclusive declarando-a inelegivel, indefinidamente ou por prazo determinado, para a outorga
de contratos financiados pelo organismo se, em qualquer momento, constatar o envolvimento da
empresa, diretamente ou por meio de um agente, em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas,
coercitivas ou obstrutivas ao participar da licitacdo ou da execu¢ao um contrato financiado pelo
organismo.
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22.4. Considerando os propositos das clausulas acima, a CONTRATADA concorda e autoriza que,
na hipdtese de o contrato vir a ser financiado, em parte ou integralmente, por organismo financeiro
multilateral, mediante adiantamento ou reembolso, o organismo financeiro e/ou pessoas por ele
formalmente indicadas possam inspecionar o local de execu¢do do contrato e todos os documentos,
contas e registros relacionados a licitacdo e a execug@o do contrato”.

23 - DISPOSICOES FINAIS

23.1 - O CONTRATANTE, na defesa do interesse do servigo Publico e de acordo com a legislacao
vigente, reserva-se ao direito de prorrogar, anular ou revogar, no todo ou em parte, esta licitagao.
23.2 - Decaird do direito de impugnar os termos deste edital, o licitante que o tendo aceitado, sem
objecdo, venha a apontar, depois da abertura das propostas de precos, falhas ou irregularidades que
o viciarem, hipotese em que tal comunicagdo nao tera efeito de recurso.

23.3- Na contagem dos prazos deste edital serd excluido o dia de inicio e incluido o dia do
vencimento, considerando o expediente normal, no horario das 08:00 as 13:00 horas.

23.4- Os casos omissos, bem como as duvidas suscitadas, serdo resolvidos pelo Pregoeiro, tudo de
conformidade com as normas juridicas e administrativas aplicaveis e nos Principios Gerais do
Direito.

23.5- O edital encontra-se disponivel no site www.licitacoes-e.com.br, opgao “Acesso Identificado”,
Pesquisa Avancada, Modalidade: Pregdo, Comprador: Prefeitura Municipal de Parnamirim,
Situacao: Publicada, bem como podera ser retirado, no Portal da Transparéncia da Prefeitura de
Parnamirim, no site: www.parnamirim.rn.gov.br.

23.6 - Sao partes integrantes deste edital:

Anexo I - Termo de Referéncia;

Anexo II - Modelo de Declaragao;

Anexo III - Minuta do Contrato;

Anexo IV - Declaragao de Micro e Pequena Empresa;

Anexo V - Declaragdo de Elaboragdo Independente de Proposta;
Anexo VI - Minuta do Elemento de Aprovagao do Contrato.
Anexo VI - Minuta da Autorizagdo de Execu¢do de Servigos.

Parnamirim/RN, 09 de janeiro de 2018.

Ayleide Sahvedro T. e S. de Lima
Pregoeira/SEARH
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ANEXO1

TERMO DE REFERENCIA
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ANEXO II
MODELO DE DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO

Subitem 18.1.2.1
Edital de Pregdo n® 41/2017 do Municipio de Parnamirim-RN.

A empresa, ,

CNPJ n° , sediada ,

declara, sob as penas da lei, que ndo estd impedida de participar de licitacdes promovidas pelo

MUNICIPIO DE PARNAMIRIM e nem foi declarada inidonea para licitar, inexistindo até a

presente data fatos impeditivos para sua habilitagio no processo licitatorio, PREGAO N°
/2017, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Local e data:...........ccovvevvvvennnnnn. ) e de oo, de ..oovvvennnnnnn,

carimbo (ou nome legivel) e assinatura do Representante Legal

MODELO DE DECLARACAO DE QUE NAO EMPREGA MENOR DE DEZOITO ANOS

Subitem 18.1.2.2
Edital de Pregdo n® 41/2017 do Municipio de Parnamirim-RN.

(nome da empresa)

, inscrita no CNPJ sob n° , por
intermédio de seu representante legal, Sr(a) , portador(a) da
Cédula de Identidade n° e do CPF n° , DECLARA, para

fins no disposto no inciso XXXIII, do artigo 7°, da Constitui¢do Federal, e no inciso V do artigo 27
da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n® 9.854/99, de 27 de outubro de 1999,
que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de dezesseis anos, salvo na condi¢do de aprendiz.

Local e data:...........covvevvvvennnnnn. s eeereaees de oo, de ..o

(Assinatura)
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ANEXO III

MINUTA DE CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO
DE PARNAMIRIM E A EMPRESA

NA FORMA ABAIXO:

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE PARNAMIRIM, Estado do Rio Grande
do Norte, pessoa juridica de direito publico, CNPJ sob o n® 08.170.862/0001-74, doravante
denominado CONTRATANTE, neste negocio juridico representado pela Secretaria Municipal de

Educacao, , brasileira, , RGn° , CPF n°
, residente e domiciliada na Rua , e, de outro lado, a

empresa , com sede na , inscrita no CNPJ n°
, doravante denominada de CONTRATADA, neste ato representada pelo(a) Sr(a).

, inscrito(a) no CPF/MF N°. e RG n° , residente e

domiciliado(a) na , no final assinados, tem justo e contratado, nos

termos e estipulagdes desta avenca e das normas juridicas incidentes, em especial a Lei n.° 8.666/93
e suas alteragdes posteriores, que mutuamente outorgam e aceitam, o seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente contrato tem por objeto a contratacdo de empresa para prestacdo de empresa para
prestacdo de servicos de transporte de passageiros por meio de Taxi Convencional, para atender aos
alunos portadores de necessidades especiais de suas residéncias a escola, conforme processo
licitatorio n°® 378677/2017 — Pregdo Eletronico n°® 41/2017.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR DO CONTRATO

Pela prestacdo dos servigos ora contratados 0 CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o
valor equivalente a R$ ( ).

CLAUSULA TERCEIRA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

O pagamento do produto sera efetuado em até 30 dias consecutivos, subsequentes ao periodo de
referéncia, mediante a apresentacdio da documentacdo fiscal exigida pelo CONTRATANTE,
devidamente atestada pela Secretaria Municipal de Turismo, Esportes e Lazer.
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PARAGRAFQ UNICO

Na apresentacdo da fatura a CONTRATADA devera fazer prova de recolhimento de seus encargos
sociais e fiscais, através de copias autenticadas das guias de pagamento.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA E VALIDADE

Este contrato terd validade a partir da data de sua assinatura, eficicia com a publicagdo no D.O.M. e
vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por iguais periodos, se do interesse da
administracdo, de acordo com o permissivo legal do inciso II, artigo 57 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA QUINTA - DOTACAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA

As despesas com o objeto desta licitacdo serdo custeadas com a seguinte dotacdo Orgcamentaria:
Unidade Orcamentaria: 02.061 — Sec. Mun. de Educacao e Cultura; Acdo: 12.122.002-2.000 —
Manutencao e Funcionamento da Unidade. Elemento de Despesa: 33.90.39 - Outros Servicos de
terceiros - PJ; Fonte: 161 — Recursos Proprios Vinculados a Educacao.

CLAUSULA SEXTA - DA DOCUMENTACAO

O edital e a proposta da CONTRATADA ¢ parte integrante e complementar deste contrato
independentemente de transcri¢ao.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DAS PARTES

Sao obrigagdes e responsabilidades das partes, além das previstas em lei:

1. DO CONTRATANTE:

a) Prestar as informacgodes e os esclarecimentos que venham a ser solicitado pela CONTRATADA;
b) Efetuar o pagamento nas condicdes e pregos pactuados;

¢) Rejeitar o servico prestado fora das especificagdes deste Edital e seus Anexos.
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2. DA CONTRATADA:

a) Pagar todos os tributos, contribuicdes fiscais que incidam ou venham a incidir, direta e
indiretamente, sobre o servigo prestado, bem como eventual custo de frete na entrega se necessario;

b) Prestar todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados pela Secretaria Municipal de
Educacao e Cultura - SEMEC, cujas reclamagdes obriga-se a atender prontamente;

¢) Manter, durante a execucao do contrato, as mesmas condi¢cdes de habilitagao;

d) Realizar o servigo de acordo com as condigdes e prazos propostos no Edital e no Contrato/Ordem
de Compra;

e) O servigo devera ser prestado dentro do prazo estabelecido e na qualidade solicitada, sob pena de
responsabilidade contratual, salvo caso fortuito ou motivo de for¢a maior;

f) Todo o transporte e servico a ser executado em funcdo da entrega serd Unica e total
responsabilidade da CONTRATADA, correndo por sua conta e risco, inclusive fretes, embalagens,
carga e descarga;

g) Caso a CONTRATADA se recuse a cumprir as solicitacdes, de imediato, esta assumira todas as
responsabilidades advinda da omissao.

2.1- A CONTRATADA sera responsavel pelos seguintes encargos:

a) ndo subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente, as responsabilidades advindas deste
contrato. A fusdo, cisdo ou incorporagdo s6 serdo admitidas com consentimento prévio e por escrito
do CONTRATANTE, desde que ndo afetem a boa execugao do presente instrumento;

b) assumir a responsabilidade e o 6nus pelo recolhimento de todos os impostos, taxas, tarifas,
contribui¢des ou emolumentos federais, estaduais, e municipais, que incidam ou venham incidir
sobre o objeto deste instrumento, bem como apresentar os respectivos comprovantes, quando
solicitados pelo CONTRATANTE;

¢) responsabilizar-se pelos prejuizos causados a CONTRATANTE ou a terceiros por atos de seus
empregados ou prepostos, durante a execugdo deste contrato;
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d) Providenciar a imediata substituicdo do veiculo em caso de avarias ou defeitos, capazes de
comprometer a prestacdo de servigos proposta, ou em caso de mau estado de apresentacdo ou
manutencao;

e) Responsabilizar-se por quaisquer despesas de manutencao, referente aos veiculos em condigdes
de uso e trafego, com porte de toda documentagao pertinente.

f) As despesas com seguros, transporte, fretes, tributos, encargos trabalhistas e previdenciarios e
demais despesas envolvidas no fornecimento correrao por conta da CONTRATADA;

CLAUSULA OITAVA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Aos proponentes que ensejarem o retardamento da execucdo do certame, ndo mantiverem a
proposta, falharem ou fraudarem a execucdo do contrato, comportarem-se de modo inidoneo,
fizerem declaragdo falsa ou cometerem fraude fiscal, deixar de entregar ou apresentar
documentacdo exigida no edital, apresentar documentagdo falsa, poderdo ser aplicadas, conforme o
caso, as seguintes sangdes, sem prejuizo da reparagdo dos danos causados ao Banco pelo infrator:

a) adverténcia e anotacao restritiva no Cadastro de Fornecedores;
b) multa de mora, didria de 0,03% (zero virgula zero trés por cento) nos primeiros 05 (cinco) dias; e
de 0,10% (zero virgula dez por cento) do sexto dia em diante, calculada sobre o valor total do

Contrato, por impontualidade no cumprimento das obrigacdes pactuadas, exceto se motivada,
comprovadamente, por causo fortuito ou motivo de for¢a maior.

¢) suspensao temporaria do direito de licitar ou de contratar com a Administracdo Publica, pelo
prazo de até 05 (cinco) anos ou enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicao ou,
ainda, até que seja promovida a reabilitacdo perante a autoridade que aplicou a penalidade.

d) Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A aplicacao das penalidades ocorrera apds defesa prévia do interessado, no prazo de 05 (cinco) dias
uteis a contar da intimacao do ato.
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PARAGRAFO SEGUNDO

A multa estipulada na letra “b”, da Clausula Oitava, serd aplicada nas hipoteses de inexecugdo total
ou parcial das obrigacdes assumidas.

PARAGRAFO TERCEIRO

Nao serd aplicada multa se, comprovadamente, o atraso do servigo, advir de caso fortuito ou motivo
de for¢a maior.

PARAGRAFO QUARTO

Da sanc¢do aplicada cabera recurso, no prazo de 05 (cinco) dias uteis da notificagdo, a autoridade
superior aquela que aplicou a sancao, ficando sobrestada até o julgamento do pleito, nos termos do
artigo 109, da Lei 8.666/93.

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO E ANULACAO DO CONTRATO

9.1 - A rescisdao do contrato tera lugar de pleno direito, independentemente de interposicao judicial
ou extrajudicial, obedecido as situagdes previstas nos incisos I a XVIII, do artigo 78, da Lei
8.666/93 em sua atual redagdo e especialmente quando a empresa adjudicataria:

a) atrasar injustificadamente o inicio dos servigos licitados, além de trinta dias corridos apos o
prazo preestabelecido no subitem 8.0, do Edital;

b) falir ou dissolver-se; e

¢) transferir, no todo ou em parte, as obrigacdes decorrentes desta licitacdo, sem a expressa
anuéncia da SEMEC.

9.2 - Por acordo entre as Partes, amigavelmente, reduzida a termo no processo de licitacdo, desde
que haja conveniéncia para o CONTRATANTE.

9.3 - Judicialmente, nos termos da legislagao.

9.4 - Esta prevista a rescisdo, ainda para os casos:
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9.4.1 - supressao, por parte do CONTRATANTE, acarretando modificacdo do valor inicial do
contrato, além do limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicialmente contratado,
estabelecido a época da celebragdo deste Instrumento, devidamente corrigido a data da supressao;

9.4.2 - suspensao de sua execugdo, por ordem escrita do CONTRATANTE, por prazo superior a
90 (noventa) dias corridos, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbacdo da ordem
interna ou guerra, ou, ainda, por repetidas suspensdes que totalizem o mesmo prazo,
independentemente, do pagamento obrigatério de indenizagdes sucessivas e contratualmente
imprevistas, desmobilizacdes e imobilizacdes e outras previstas, assegurado a CONTRATADA,
nesses casos, o direito de optar pela suspensdo do cumprimento das obrigagdes assumidas até que
seja normalizada a situacao;

943 - atraso superior a 90 (noventa) dias corridos dos pagamentos devidos pelo
CONTRATANTE, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbagdo da ordem interna ou
guerra, assegurado a CONTRATADA, o direito de optar pela suspensdo do cumprimento de suas
obrigagdes até que seja normalizada a situacao;

9.4.4 descumprimento do disposto no Inciso V, do art. 27, da Lei n® 8.666/93, sem prejuizo das
sanc¢oes penais cabiveis.

§ 1° A rescisao administrativa ou amigavel devera ser precedida de autorizagdo escrita e
fundamentada da Autoridade Competente.

§ 2°. Quando a rescisdo ocorrer com base nos subitens 9.4.2 ¢ 9.4.3, deste item, sem que haja culpa
da CONTRATADA, seréd esta ressarcida dos prejuizos regularmente comprovados que houver
sofrido.

§ 3°. Fica também reservado ao CONTRATANTE o direito de rescindir o presente Contrato em
razdo de interesse publico, hipotese em que a CONTRATADA serd ressarcida dos prejuizos
comprovadamente sofridos, tendo ainda o direito ao pagamento devido pelo fornecimento até a data
da rescisdo.

§ 4°. No caso de rescisao de Contrato por culpa da CONTRATADA, esta sera responsavel por
perdas e danos causados a0 CONTRATANTE, sujeitando-se ainda as penalidades previstas no
Paragrafo Primeiro da Clausula Oitava.
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§ 5° O presente Contrato serd considerado nulo se verificada a incapacidade da CONTRATADA
no cumprimento das obrigacdes estipuladas, inclusive as trabalhistas e previdenciarias.

CLAUSULA DECIMA - DAS DISPOSICOES FINAIS

Todas as despesas necessarias a regularizagao do presente Contrato inclusive as decorrentes da
publicacdo do seu extrato na imprensa oficial, correrdo por conta exclusiva do CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA - DO FORO

As partes elegem o Foro da Comarca de Parnamirim/RN, como tnico competente para dirimir
quaisquer divergéncias oriundas do presente Contrato, renunciando a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

E assim, declaram aceitar todas as disposicOes estabelecidas no presente Contrato, firmado em 03
(trés) vias de igual teor e forma, sendo todas assinadas pelas partes e testemunhas abaixo.

Parnamirim/RN, de de 2018.

Secretaria Municipal de Esporte e Cultura Representante da CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

1? 2°
CPF: CPF:
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ANEXO IV — DECLARACAO DE MICRO E PEQUENA EMPRESA

YN 10102 (1T SO SOPS USRS inscrita
no CNPJ Nt e , sediada (endereco
o0 3010] (<110 ) RSP USUUSRPR , por intermédio de seu
representante  legal  0(2)  ST.()  eeoieiiii s e e ,
portador(a) da Carteira de Identidade n° .........ccoooevviiviiienee e, e do CPF...cooovvviviies

DECLARA, sob as penas da Lei, que atende os dispositivos da Lei Complementar n° 123, de 14 de
dezembro de 2006, notadamente o art. 3°, tendo direito aos beneficios estendidos pelo referido
Diploma.

Cidade — (UF), de de

(nome e nimero da identidade do declarante)
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ANEXO V

MODELO DE DECLARACAO DE ELABORACAO INDEPENDENTE DE PROPOSTA
Pregdo n’ /2017

como representante devidamente constituido da

empresa
(Identificacdao completa do representante da licitante)
, para fins do disposto no subitem 18.1.2.8 do

Edital

(Identificacdo completa da licitante)
do Pregdo Eletronico n° ___ /2017, declara, sob as penas da lei, em especial o art. 299 do Cédigo Penal
Brasileiro, que:

a proposta apresentada para participar do Pregdo Eletronico n° __ /2017, foi elaborada de maneira

independente pelo , e 0 contetido da proposta nao foi, no to todo ou em parte,
(pelo Licitante)

direta ou indiretamente, informado, discutido ou recebido de qualquer outro participante potencial ou de fato

do Pregdo Eletronicon® ___ /2017, por qualquer meio ou por qualquer pessoa;

a intencdo de apresentar a proposta elaborada para participar do Pregdo Eletronico n° /2017 nao foi
informada, discutida ou recebida de qualquer outro participante potencial ou de fato do Pregdo Eletronico n°
/2017, por qualquer meio ou por qualquer pessoa;

que ndo tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, influir na decisdo de qualquer outro participante
potencial ou de fato do Pregdo Eletronico n° /2017 quanto a participar ou ndo da referida licitacdo;

que o conteido da proposta apresentada para participar do Pregdo Eletrénico n° /2017 ndo sera, no todo
ou em parte, direta ou indiretamente, comunicado ou discutido com qualquer outro participante potencial ou
de fato do Pregdo Eletronico n° /2017 antes da adjudicacdo do objeto da referida licitacao;

que o contetido da proposta apresentada para participar do Pregdo Eletronico n° /2017 nao foi, no todo
ou em parte, direta ou indiretamente, informado, discutido ou recebido de qualquer integrante da Prefeitura

de Parnamirim/RN antes da abertura oficial das propostas; e

que esta plenamente ciente do teor e da extensdo desta declaracdo e que detém plenos poderes e informacoes
para firma-la.

Local e data:......cccoeeeeeeeevnnnnnnnnnne ) eeeeeeeeens de v, de 2017.

(Representante legal do licitante, no ambito da licitacdo, com identificacdo completa)
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ANEXO VI

MUNICIPIO DE PARNAMIRIM
ELEMENTOS DE APROVAGAO DE CONTRATO - MINUTA

MATERIAL
LICITACAO N° _ /2016 SERVICO

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO FE*SI‘?‘L'ZADO
ADJUDlCACAO EM FAVOR DA EMPRESA:
CONTRATO N°
SECRETARIA:

VALOR R$
ITEM DESCRIGAO UNIDADE | QUANT. | PRECO
UNNARIG | PREGO TOTAL

EXTENSO:
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ANEXO VII
NUMERO

MINUTA DA AES

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM
CNPJ/MF. 08.170.862/0001-74
ENDERECO: Rua Altino Vicente de Paiva, n

°210.

TELEFONE: (84) 3272-7174

TELEFAX: (84) 3272-7174

RAZAO SOCIAL :

CNPJ:
ESTABELECIDA :
CIDADE : PROCESSO :
DESCRICAO QUANT. | UNID. | VLR. UNIT. | TOTAL (RS)

VALOR POR EXTENSO: (REAIS)

TOTAL
(RS)

CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA:

FONTE DE RECURSOS FINANCEIROS

FONTE DE RECURSOS

ORCAMENTARIOS
DATA E
DATA E ASSINATURA: ASSINATURA:
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