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Senhor Licitante,
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legivel, e encaminhar digitalizado via e-mail: cplsearh2019@gmail.com.
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Humanos da comunicacéo de eventuais retificagbes ocorridas no instrumento convocatorio,
bem como de quaisquer informagdes adicionais.
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identificada e respectivos anexos.
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EDITAL DE CONCORRENCIA PUBLICA
MODALIDADE: CONCORRENCIA PUBLICA N°. 01/2019
TIPO: MELHOR TECNICA E PREGO

OBJETO: CONTRATACAO DE 02 (DUAS) AGENCIAS DE PUBLICIDADE, ESPECIALIZA-
DAS NA PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS DE PROJETOS DE DIVULGAGCAO
DE ATOS, PROGRAMAS, OBRAS, SERVICOS EVENTOS INTERNOS E EXTERNOS,
DIVULGACOES DE CARATER LEGAL, EDUCATIVO, INFORMATIVO, OU DE ORIENTACAO
SOCIAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM, CAMPANHAS DE ORGAO E
ENTIDADES DA ADMINISTRACAO PUBLICA DIRETA E INDIRETA DO
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, COMPREENDENDO O ESTUDO, PLA-
NEJAMENTO, CONCEPCAO, PESQUISA, PRODUCAO, EXECUCAQ, DIS-
TRIBUICAO, E CONTROLE DE VEICULACAO DE PROGRAMAS E CAM-
PANHAS PUBLICITARIAS INSTITUCIONAIS E MERCADOLOGICAS,
CONTROLE DAS INSERCOES PUBLICITARIAS (MIDIAS CONTRATA-
DAS), NOS VEICULOS DE DIVULGAGCAO, TAIS COMO, JORNAL IM-
PRESSO, SITES E BLOGS, TV, RADIO, DENTRE OUTROS, CONFORME
DESCRICOES E CONDICOES CONTIDAS NESTE EDITAL E SEUS ANEXOS.

DATA DA SESSAO PUBLICA: 30/12//2019
HORARIO: 10:00 horas

LOCAL DA SESSAO PUBLICA: Auditério Clénio José dos Santos, Centro Administrativo,
situado na Rua Castor Vieira Régis, n° 50, Cohabinal, Parnamirim/RN.

NDICE: ASSUNTO N° DA PAG.
01 DO CBJETO ' 05
02 DAS ESPECIFICACOES DO OBJETO 05
03 DO VALOR DA CONTRATACAO E DA DOTACAO ORCAMENTARIA 07
04 | DA REMUNERACAO PELA EXECUCAO DOS SERVICOS 07
05 DAS CONDICOES GERAIS DE PARTICIPACAO 08
06 DO CREDENCIAMENTO: 09
07 DA APRESENTACAO DAS PROPOSTAS 10
08 DA HABILITACAO DAS LICITANTES VENCEDORAS NO JULGAMENTO 11
TECNICO E DE PRECOS
09 DAS PROPOSTAS 15
10 DA PROPOSTA TECNICA 16
11 DA PROPOSTA DE PRECOS 23
12 DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS 25
13 DA SUBCOMISSAQ TECNICA: " 28
14 DAS IMPUGNACOES E DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS 29
15 DA CONTRATACAOQ, DA PRESTACAO DE GARANTIA E DA VIGENCIA DO 30
CONTRATO.
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16 DAS CONDICOES DE PAGAMENTO 32
17 DO REAJUSTE DO VALOR CONTRATADO 33
18 DA RESCISAO E DA ALTERACAO CONTRATUAL 34
19 DAS CONDICOES DE EXECUCAO DOS SERVICOS 35
19 DOS CRITERIOS DE JULGAMENTO E DA CLASSIFICAGAO DAS 26
PROPOSTAS TECNICAS E DE PRECOS
20 DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO 36
21 DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS 36
22 DAS DISPOSICOES GERAIS 38

PARTE INTEGRANTE DO EDITAL:

Integram este Edital os seguintes anexos:

ANEXO | TERMO DE REFERENCIA - BRIEFING

ANEXO |l MINUTA DE CONTRATO;

ANEXO I MODELO DE DECLARACAO DE QUE O LICITANTE NAO EMPREGA
MENORES;

ANEXO IV MODELO DE INSTRUMENTO DE CREDENCIAMENTO;

ANEXO V MODELO DE TERMO DE ACEITACAO DAS CONDICOES DO EDITAL;

ANEXO VI PLANILHA DE AVALIACAO DAS PROPOSTAS TECNICAS, INVOLUCROS “A” E
“or- :

ANEXO VI MODELO DE CARTA-PROPOSTA;

ANEXO VIII | MODELO DE DECLARACAO DE QUE O LICITANTE ESTA APTO A USUFRUIR
DO TRATAMENTO FAVORECIDO ESTABELECIDO PELA LEI COMPLEMENTAR
123/06.

ANEXO IX MODELO DE DECLARACAQ DE ELABORACAO INDEPENDENTE DE PROPOSTA

..

EMANCIPACAO
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EDITAL DA CONCORRENCIA PUBLICA N’ 01/2019
TIPO: MELHOR TECNICA E PREGO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM, com a interveniéncia da Secretaria Municipal
de Administragdo e dos Recursos Humanos, através de sua COMISSAO PERMANENTE DE
LICITACAO, torna publico aos interessados que se encontra aberta licitagao, devidamente
autorizada pelo Processo Administrativo n® 20181312768, na modalidade: Concorréncia
Publica, tipo MELHOR TECNICA E PRECO. O objetivo é a contratagéo de 02 (duas) agéncias
de publicidade, especializadas na prestagao de servigos técnicos de projetos de divulgagao de
atos, programas, obras, servicos eventos internos e externos, divulgagbes de carater legal,
educativo, informativo, ou de orientagdo social da Prefeitura Municipal de Parnamirim,
campanhas de érgéo e entidades da Administragdo Publica Direta e Indireta do Poder Executivo
Municipal, compreendendo o estudo, planejamento, concepgéo, pesquisa, produggo, execugao,
distribuicso, e controle de veiculacdo de programas e campanhas publicitarias institucionais e
mercadolégicas, controle das insergbes publicitarias (midias contratadas), nos veiculos de
divulgagéo, tais como, jornal impresso, sites e blogs, TV, radio, dentre outros, segundo
disposices da legislagdo vigente, em especial o artigo 37, paragrafo 1°, da Constituigéo da
Reptblica Federativa do Brasil que prevé “A publicidade dos atos, programas, obras, servigos e
campanhas dos 6rgdos publicos deverdo ter carater educativo, informativo ou de orientagao
social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao
pessoal, de autoridades ou servidores publicos e o artigo 85 da mesma Carta Magna. Tambem,
no tocante a normas gerais, Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, (a qual
requlamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituigdo Federal e institui normas para licitagbes e
contratos da Administragdo Pablica) com as modificagdes introduzidas pela Lei Federal n°
8.883, de 09 de junho de 1994 e Lei Federal n° 9.648 de 28 de maio de 1998,
principalmente quanto ao artigo 1° daquela, que prevé: “Esta Lei estabelece normas gerais
sobre licitagbes e contratos administrativos pertinentes a obras, servigos, inclusive de
publicidade, compras, alienagbes e locagbes no dmbito dos Poderes da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios.” Além das disposicSes especificas contidas na Lei
Federal n° 4.680, de 18 de junho de 1965, (a qual dispde sobre o exercicio da profissdo de
Publicitério e de Agenciador de Propaganda), o Decreto Federal n°® 57.690, de 01 de
fevereiro de 1966 (o0 qual aprova a execugdo da Lei 4.680/65), com as alteragbes do
Decreto n° 4.563, de 31 de dezembro de 2002 (a qual altera o Regulamento aprovado pelo
Decreto n°® 57.690). Incluindo ainda as normas - padréc da atividade publicitaria e do
relacionamento comercial entre -anunciantes, agéncias de publicidade e veiculos de
comunicacio, Codigo de Etica dos Profissionais de Propaganda e suas alteragGes, a Lei
Federal n° 12.232/2010 (a qual dispGe sobre as normas gerais para licitagdo e contratagdo
pela administragéo publica de servigos de publicidade prestados por intermédio de agéncias
de propaganda), consubstanciada pela Instrug&do Normativa 03 de 20/04/2018 da Presidéncia da
Repiblica, bem como Codigo Brasileiro de Autorregulamentagao Publicitaria, os principios
administrativos proprios da modalidade Concorréncia: universalidade, ampla publicidade,
habilitagdo preliminar e julgamento por comiss&o. Ainda como base legal para este
instrumento, tomamos por fundamento a Lei Federal n.° 8.078, de 11 de setembro de 1990

&
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(a qual dispde sobre a protegdo do consumidor), Leis Complementares n°® 123, de
14/12/2006 (a qual institui o Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno
Porte) e n° 127, de 14/08/2007 (a qual altera a LC 123/06), e legislagdes correlatas, em sua
atual redacdo, bem como pelas condigdes estabelecidas no Edital a que o contrato faz parte e
seus anexos e, aos termos da proposta vencedora, mediante os itens e as condigdes que
seguem:

Os servicos serdo realizados na forma de execugéo indireta. Sob a égide da Lei n® 12.232/2010,
mediante a aplicacéo, de forma complementar, das Leis n°® 4.680/1965 e n® 8.666/93.

Os envelopes contendo as Propostas Técnicas e de Pregcos e os Documentos de
Habilitacdo, serdo recebidos no dia, local e horario mencionados no predmbulo e abertos
pela Comissdo Permanente de Licitagéo conforme procedimentos descritos neste Edital.

REQUISITANTE: ASSESSORIA DE COMUNICACAO SOCIAL DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE PARNAMIRIM

« MODALIDADE DE LICITAGAO: CONCORRENCIA PUBLICA N° 01/2019

« TIPO DE LICITAGAO: MELHOR TECNICA E PREGCO

« REGIME DE EXECUGAO: EXECUCAO INDIRETA

1 — DO OBJETO:

1.1 —~ A finalidade da presente licitagdo € a contratagdo de 02 (duas) agéncias de
publicidade, especializadas na prestagéo de servigos técnicos de projetos de divulgagao de
atos, programas, obras, servigos eventos internos e externos, divulgagbes de carater legal,
educativo, informativo, ou de orientagdo social da Prefeitura Municipal de Parnamirim,
campanhas de 6rgéo e entidades da Administragdo Publica Direta e Indireta do Poder Executivo
Municipal, compreendendo o estudo, planejamento, concepgéo, pesquisa, produgdo, execugao,
distribuicgo, e controle de veiculagéo de programas e campanhas publicitarias institucionais e
mercadoldgicas, controle das insergdes publicitarias (midias contratadas), nos veiculos de
divulgagéo, tais como, jornal impresso, sites e blogs, TV, réadio, dentre outros.

2 — DAS ESPECIFICAGOES DO OBJETO
2.1 — Os servigos previstos neste Edital irdo comtemplar as seguintes atividades complemtares:

2.1.1 — Planejamento e execugdo de pesquisas e de outros instrumentos de avaliagdo e
de geragdo de conhecimento sobre o Mercado, o publico alvo, os meios de divuigagdo nos
quais serdo difundidas as pecas e agdes publicitarias ou os resultados das campanhas
publicitarias;

2.1.2 —Aprodugio e execugdo técnica das pegas e projetos publicitarios criados;
2.1.3 — A criacdo e desenvolvimento de formas inovadoras de comunicagdo publicitaria, em

consonancia com novas tecnologias, visando a expansdo dos efeitos das mensagens e das
acdes publicitarias;

g
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2.1.4 — Elaboracdo do plano publicitério, incluindo a concepgéo das mensagens, marcas e
pecas (Criagdo) e o estudo dos meios e veiculos que, seguindo técnicas adequadas,
assegurem a melhor cobertura dos publicos e/ou dos mercados objetivados (Planejamento de
Midia); '

215 — Execucdo do plano publicitario, incluindo orgamento e realizagdo das pecas
publicitarias (Producdo) e a compra, distribuigdo e controle da publicidade nos veiculos
contratados (Execugéo de Midia);

2.1.6 - Identificacdo e andlise dos publicos onde o conceito, ideia, marca, servigo ou
outras divulgagBes encontrem melhor possibilidade de assimilagao;

2.1.7 — Assessoramento, apoio, contratagdo e desenvolvimento de pesquisas de opinido e
de mercado e outras que se fizerem necessarias a execugio ou ao subsidic da estratégia de
divulgacao aprovada;

2.1.8 — Planejamento, concepgdo, criagdo de mensagens e pegas para comunicacao
digital e posterior desenvolvimento, realizagdo, produgdo e implementagdo do material
aprovado;

2.1.9 — Controle das insercdes publicitarias (midias contratadas) devera ser feito -através
de relatério mensal com comprovagéo das veiculagdes nos veiculos descritos no caput deste
item.

2.1.10 - Veiculacao de atos legais oficiais nos veiculos de comunicagéo.

2.2 - Conforme prevé o art. 3° da Lei n® 12.232/10, as pesquisas e outros subitem 2.1.1 terdo a
seguinte finalidade:

a) Aferir o desenvolvimento estratégico, a criagéo, veiculag@o e divulgagéo de mensagens.

b) Possibilitar a mensuragdo dos resultados das campanhas ou pegas publicitarias
realizadas em decorréncia da execucdo do contrato.

2.3 - Tais servicos, tendo em vista a promocdo da cidadania, deverdo ter carater legal,
educativo, informativo, ou de orientacéo social, perseguindo sempre a meta de eficiéncia e
racionalidade na otimizagdo e aplicagao dos recursos.

2.4 - Para a prestacido dos servicos de publicidade serdo contratadas 02 (duas) agéncias
de publicidade, doravante denominadas LICITANTES.

2.5 - O prazo para a execugio dos servigos objeto desta Licitacao e a vigéncia do contrato &€ de
12 (doze) meses, a contar da data da assinatura contratual, podendo ser prorrogado, se
houver interesse das partes, conforme art. 57, inciso I, da Lei Federal n° 8.666/93.
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2.6 — Os servicos de concepgo e criacdo das acdes de publicidade ndo poderdo ser objeto de
subcontratacdo. As demais agdes poderdo ser subcontratadas a critério e sob supervisdo da
agéncia contratada. Para essa subcontratagéo, as contratadas dever&o apresentar a Assessoria
de Comunicacdo do Gabinete Civil - GACIV lista-de fornecedores, a ser validada pelo Ordenador
de Despesa do GACIV, de trés opgdes de produgéo para cada pega ou atividade sugerida.

2.7 — Os servicos de publicidade contratados ter&o por objeto somente as atividades previstas no
art. 2° da lei 12.232/2010, vedada a incluséo de quaisquer outras atividades, em especial as de
assessoria de imprensa, comunicacio e relagdes plblicas ou as que tenham por finalidade a
realizag&o de eventos festivos de qualquer natureza.

3 — DO VALOR DA CONTRATAGAO E DA DOTAGAO ORGAMENTARIA:

3.1 - O valor global estimado para gastos com os servigos objeto da presente concorréncia €
de R$ 4.000.000,00 (quatro milhdes de reais), para um periodo de 12 (doze) meses.

3.1.1 - O valor estimado no item 3.1 constitui-se em mera previsdo dimensionada, nao
estando a PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM obrigada a realizd-la em sua
totalidade, e ndo cabendo as Contratadas o direito de pleitear qualquer tipo de reparagéo pelo
nao uso do total da verba;

3.2 - Os recursos para pagamento pelos servicos prestados, Objeto desta Concorréncia, s&o
Préprios (F.P.MJ/ICMS/IPTU/IPVA), a custa da seguinte dotagdo orgamentaria: 02.001 —
Gabinete Civil; 04.122.0002.2901 — Manutengdo e Funcionamento da Unidade; 3.3.90.39 —
Outros Servicos de Terceiros — PJ.

3.3 - O valor dos servigos sera orgado pela contratada em cada caso, em fungdo dos
custos respectivos, obedecendo-se, rigorosamente, sob pena de responsabilidade, sua
compatibilidade com os pregcos de mercado, e deverdo ser submetidos & apreciacdo do
gerenciador do contrato que decidird quanto & sua aprovagao.

3.4 - Se a CONTRATANTE optar pela prorrogagado dos contratos que vierem a ser
assinados, serdo consignados nos proximos exercicios, no Orcamento Geral do Municipio, as
dotagbes necessarias ao atendimento dos pagamentos previstos.

3.5 - A CONTRATANTE se reserva o direito de, a seu juizo, utilizar ou ndo a totalidade dos
recursos previstos.

4 - DAREMUNERAGAO PELA EXECUGCAO DOS SERVICOS:

4.1 - A execucdo desses servicos sera remunerada de acordo com o que preceitua as normas
da atividade publicitéria da seguinte maneira:

I. Pelo “desconto de agéncia” de 20% (vinte por cento) sobre as veiculagbes efetivadas,
incidentes sobre o valor da midia efetivamente negociada.

Il. Pela taxa de 15% (quinze por cento) sobre custos de produgéo realizada tecnicamente por
terceiros fornecedores de bens efou servicos, decorrentes do estudo ou de criagéo intelectual
das agéncias contratadas.

ga‘%i
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Il. Pela taxa de 10% (dez por cento) sobre os custos de producéo realizada por terceiros
fornecedores de bens efou servicos quando a responsabilidade da Agéncia limitar-se
exclusivamente a contratagéo ou pagamento do servigo ou suprimento.

4.2 - Os percentuais referenciados dos servigos internos ser@o calculados sobre os
valores constantes da Tabela de Custos Internos do Sindicato das Agéncias de Propaganda
do Estado do Rio Grande do Norte — SINAPRO/RN nos trabalhos desenvolvidos internamente
pelas Agéncias contratadas, com desconto minimo de 10% sobre a mesma tabela.

5 —DAS CONDIGOES GERAIS DE PARTICIPAGAO:

5.1. Somente poderdo participar deste certame as licitantes legalmente constituidas no Brasil
que atenderem a todas as condigdes de HABILITACAO estabelecidas no item 8 deste
Edital e que estiverem operando nos termos da Lei n® 4.680, e que tenham obtido certificado
de qualificagdo técnica de funcionamento, nos termos do §1° do artigo 4° da Lei
12.232/10.

5.2 —Nao poderé participar direta ou indiretamente desta licitag&o:

5.2.1 — Empresas, que estejam suspensas de licitar ou impedidas de contratar com a
administrag&o puUblica direta ou indireta;

5.2.2 — Empresas sob faléncia, concurso de credores, dissolugzo e liquidagéo;

5.2.3 — Empresas que, por qualquer motivo, tenham sido suspensas de licitar ou declaradas
inidéneas por qualquer Orgdo da Administragdo Publica Direta ou Indireta, Federal,
Estadual ou Municipal;

5.2.4 — Pessoas fisicas ou empresas em regime de subcontratagcdo, ou ainda em regime de
Consorcio;

5.2.5 — Empresas que, a qualquer tempo, possuam restricdes quanto & capacidade técnica ou
operativa, personalidade juridica, idoneidade financeira e regularidade fiscal;

5.2.6 — Empresas que nZo sejam especializadas na prestagéc de servigos objeto desta
Licitagao.

5.3 - N&o ser4 permitida a subcontratag@o do objeto desta licitagdo, bem como dar em garantia
ou vincular, de qualquer forma, total ou parcialmente, o objeto contratado a qualquer pessoa
fisica ou juridica sem a prévia e expressa autorizagdo da PREFEITURA MUNICIPAL DE
PARNAMIRIM,.

5.4 - Nio serdo aceitas pela Comissdo Permanente de Licitagdo quaisquer substituicdes
aos documentos exigidos sob o titulo de “protocolo”.

55 . Os documentos apresentados sob forma de cépia reprogréfica deverdo ser
devidamente autenticados por Cartorio competente, por publicagdo em 6rgéo da Imprensa
Oficial ou por servidor desta Administragdo, conforme preceitua o caput do artigo 32 da Lei
8.666/93.
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5.6 - Todos os documentos serdo gravados em lingua portuguesa. No caso de origem
estrangeira deverdo vir acompanhados de tradugéo juramentada.

57 - Nao serdo considerados quaisquer documentos e propostas entregues em local,
horario e forma diferentes, bem como encaminhados por fac-simile ou internet.

5.8 - A participacdo na Licitagdo implica na aceitagc@o integral e irrestrita das condi¢cdes
aqui estabelecidas e é considerada como uma declaragéo de que a licitante atende a todos os
requisitos de qualificagio exigidos neste Edital.

5.9 - Para se manifestar nas fases do procedimento licitatério, e para todos os demais atos
desta Licitacéo, as Licitantes se fardo representar por procurador com poderes especificos ou
por seu representante legal.

5.9.1 - Nenhum interessado podera participar da presente Licitacdo representando mais de
uma Licitante;

5.8.2 - O nao credenciamento do representante impedira qualquer pessoa presente de se
manifestar e responder pela Licitante;

5.9.3 - Fica assegurado as licitantes, a qualquer tempo, mediante juntada dos documentos
previstos no item 6 deste Edital, a indicagdo ou substituicdo do seu representante junto ao
processo.

6 -DO CREDENCIAMENTO:

6.1 — Na primeira sessido de abertura dos envelopes, cada licitante entregara a
Comissdo Permanente de Licitacdo a Carta de Credenciamento (anexo V) e o termo de
aceitagdo das condicfes do edital da licitacdo (anexo V), que deverdo acompanhar
externamente os invélucros/envelopes de sua Proposta. A carta de credenciamento devera ter
firma reconhecida, credenciando até dois representantes legais a se manifestarem, em
qualquer fase desta Licitacdo, em nome da empresa, devendo estes exibir a cédula de
identidade efou Carteira Nacional de Habilitacdo, Identidade Profissional (CREA, CRC, OAB,
entre outros) e um dos seguintes documentos:

6.1.1 — Instrumento ptiblico de procuragéo;

6.1.2 — Procuracgéo particular com reconhecimento de firma em cartorio;

6.1.2.1 - A procuragdo particular deverd vir acompanhada de copia autenticada do ato
constitutivo e da Ultima alteracdo contratual, para fins de comprovagdo dos poderes para

constituir representantes;

6.2 - A nao apresentagio desses documentos sera fator impeditivo a atuagdo do
representante nos procedimentos do presente certame.
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8.3 — Caso o representante seja um dos so6cios, DEVERA apresentar c¢opia ou o original
do Contrato Social ou alteracdo que comprove a sua participacéo na sociedade, devidamente
acompanhada do documento de identidade e/ou Carteira Nacional de Habilitagéo,
ldentidade Profissional (CREA, CRC, OAB, entre outros), que serdo devolvidos apés
conferéncia.

6.4 —Alicitante sera responsavel pelas declaracdes de seu preposto.

6.5 — As licitantes cujos envelopes ndo forem apresentados por representantes legais ou
por procuradores efou credenciados ficardo impedidas de manifestar intengao de
interposicdo de recurso ou praticar demais atos pertinentes ao certame.

6.6 - Quaisquer esclarecimentos ou informagdes complementares sobre o presente certame
poderdo ser obtidos por escrito na Comiss@o Permanente de Licitagdo- CPL/SEARH, até 03
(trés) dias Uteis anteriores & data fixada para abertura da sess&o publica, ou seja, 26 de
dezembro de 2019, por meio eletrénico via internet, no enderego cplsearh2019@gmail.com,
bem como, através de documento, que devera ser entregue a Comissdo Permanente de
Licitacdo da Secretaria Municipal de Administragdo e dos Recursos Humanos-SEARH, o qual
serd protocolado por este setor.

7 — DA APRESENTACAO DAS PROPOSTAS:

7.1 — No dia, local e horario estabelecidos neste Edital, as licitantes interessadas entregaréo
as propostas técnicas e de pregos ao Presidente da Comissdo Permanente de Licitagao
em 04 (quatro) envelopes/invélucros fechados contendo cada um, além do nome, razéo
social e enderego da licitante (exceto o ENVELOPE “A”), a designacédo de seu contelido
conforme adiante especificado. Um quinto envelope, denominado ENVELOPE “E”, com os
documentos de Habilitagdo somente serd entregue pelas licitantes cujas propostas forem
classificadas apés seu julgamento. A Comissdo Permanente de Licitagdo da Secretaria
Municipal de Administragdo e dos Recursos Humanos fara a convocacdo para a apresentacéo
do referido envelope oportunamente.

7.1.1 — ENVELOPE “A” — PLANO DE COMUNICACAO APOCRIFO
Este involucro ndo poderd conter qualquer marca ou identificagdo externa ou interna em
seu contetdo.

7.1.2 — ENVELOPE “B” - PLANO DE COMUNICACAO IDENTIFICADO
Razio Social da Licitante

Concorréncia Publica N° 01/2019

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM

7.1.3 — ENVELOPE “C" — CAPACIDADE DE ATENDIMENTO, REPERTC)RlO, RELATOS
DE SOLUCOES DE PROBLEMAS E TRATAMENTO DOS DIREITOS AUTORAIS

Razao Social da Licitante

Concorréncia Piblica N° 01/2018

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM

Py
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7.1.4 —ENVELOPE “D" - PROPOSTA DE PRECOS
Raz&o Social da Licitante

Concorréncia Publica N° 01/2019

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM

7.1.5 — ENVELOPE “E" — DOCUMENTOS DE HABILITACAO — SOMENTE PARA LICITANTES
VENCEDORAS APOS JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

Razao Social da Licitante

Concorréncia Publica N° 01/2019

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM

7.2 — N&o serao aceitos envelopes abertos ou sem a devida identificagéo, quando ela for
exigida. A excecdo a essa regra é a PLANO DE COMUNICACAO APOCRIFO (ENVELOPE
“A"), que nZo devera ser identificado. .

7.3 - O PLANO DE COMUNICAGAO APOCRIFO sera apresentado no Envelope “A”, sem
a identificagdo da empresa, sob pena de DESCLASSIFICACAOQ.

7.4 — O contetido do PLANO DE COMUNICACAO APOCRIFO, indicado no item 10, devera
ser acondiciocnado em envelope obrigatoriamente fornecido pela Comissdo Permanente de
Licitagdo da Secretaria Municipal de Administracdo e dos Recursos Humanos, a pedido da
Licitante.

7.5 — E vedada a aposi¢do, neste envelope e em todo o seu contetdo, de qualquer tipo
de identificagdo da Licitante, inclusive etiquetas.

7.6 — Havendo qualquer sinal de identificagdo no ENVELOPE “A”", nenhum Envelope sera
recebido e a Licitante ficara impedida de participar do certame, registrando-se em Ata.

7.7 — O Envelope a ser fornecido pela Comissdo Permanente de Licitagdo da Secretaria
Municipal de Administrag&o e dos Recursos Humanos serd retirado pela licitante no seguinte
enderego: Rua Altino Vicente de Paula, n°® 210, sala 310, Edificio Cartier, Monte Castelo,
Parnamirim/RN.

7.8 — Apenas o ENVELOPE “A” - PLANO DE COMUNICACAO APOCRIFO sera fornecido
pela Comissdo Permanente de Licitagdo da Secretaria Municipal de Administracdo e dos
Recursos Humanos, devendo a licitante providenciar os demais envelopes necessarios.

7.9 - Os contetdos dos envelopes serdo apresentados em uma (01) via, com todas as
folhas legiveis e numeradas seguencialmente e rubricadas, nfo sendo permitidas emendas,
rasuras, entre linhas ou ressalvas, exceto o conteldo do Envelope “A”,

g,"%
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8 - DA HABILITAGAO DAS LICITANTES VENCEDORAS NO JULGAMENTO TECNICO E
DE PRECOS:

8.1.1. Habilitacdo Juridica:

a) Ato constitutivo, Estatuto ou Contrato social devidamente registrado na forma da lei, em
vigor, ou Ultimo aditivo consolidado;

b) No caso de sociedade por agdes e sociedades comerciais, 0os documentos deverdo ser
apresentados acompanhados de documentos da ata da assembléia que elegeu de seus
atuais administradores;

¢) Registro comercial, no caso de empresa individual, perante a Junta Comercial, da sede ou
domicilio da Licitante;

d) No caso de sociedades civis, inscrigdo do ato constitutivo em Cartério de Registro de
Pessoas Juridicas, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova da diretoria em
exercicio;

e) Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou socledade estrangeira em
funcionamento no pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo
érgéo competente, quando a atividade assim o exigir;

f) Documento de identidade dos responsaveis legais da Licitante.

8.1.1.1. Da documentacdo mencionada acima, devera constar, entre os objetivos sociais, a
execucio de atividade da mesma natureza ou compativel com o objeto desta Concorréncia.

PARAGRAFQ UNICO: E facultado & licitante deixar de apresentar os documentos de que
tratam as alineas “a” a "d’, se optar pela juntada do Certificado de Registro Cadastral
expedido por esta Secretaria, conforme dispde o artigo 32, paragrafo 2°, da Lei n°® 8.666/93 e
suas alteragdes.

8.1.2. Regularidade Fiscal e Trabalhista
a) Certificado de Registro no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ), expedido
pela Receita Federal;
b) Certificado de Regularidade de Situagdo - CRS, relativo ao FGTS, emitido pela Caixa
Econdmica Federal, em vigor, na data de apresentacdo dos documentos de habilitagao;
c) Prova de regularidade para com a Fazenda Publica Federal, por meio de “Certiddo Conjunta
Negativa (ou positiva com efeito de negativa) de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida
Ativa da Unido”, emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil ~ SRFB e Procuradoria -
Geral da Fazenda Nacional - PGFN, conforme decreto Federal n® 5.512, de 15/08/2005;
d) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, emitida pelo Tribunal Superior do
Trabalho;
e) Para as empresas sediadas no Estado do Rio Grande do Norte:
[ - Certiddo Conjunta Negativa (ou positiva com efeito de negativa) de Débitos relativos aos
Tributos Estaduais e a Divida Ativa do Estado, expedida pela Secretaria Estadual de
Tributagéo;
f) Para as empresas sediadas fora do Estado do RN:
| - Certiddo Negativa (ou positiva com efeito de negativa) de Débitos relativos aos
Tributos Estaduais e a Divida Ativa do Estado, da sede da licitante;
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g) Certidado Negativa (ou positiva com efeito de negativa) de Tributos do Municipio, expedida
pela Secretaria da Fazenda do Municipio da sede da LICITANTE;

h) Prova de Inscricgo no Cadastro de Contribuinte Estadual ou Municipal, se houver, da sede
da licitante, pertinente ac seu ramo de atividade e compativel com o objeto desta Concorréncia.
8.1.2.1. E facultado a licitante deixar de apresentar o documento de que trata a alinea “a”, se
optar pela juntada do Certificado de Registro Cadastral expedido por esta Secretaria, conforme
dispbe o artigo 32, paragrafo 2°, da Lei 8.666/93 e suas alteragées.

8.1.2.2. As certiddes mencionadas nas alineas “a” a “h” poderdo ser apresentadas através
de certidées obtidas pela internet, ou da forma usual, emitida diretamente pelas mencionadas
reparticdes.

8.1.2.3. As certiddes que nZo apresentarem prazo de validade serdo consideradas vélidas
pelo prazo de 90 (noventa) dias, contados da data da respectiva emisséao.

8.1.2.4. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, por ocasido da participacdo
neste certame, deverdo apresentar toda a documentacdo exigida para fins de comprovacao
de regularidade fiscal, mesmo que esta tenha alguma restri¢éo.

8.1.2.5. Havendo restrigdo na comprovacéo da regularidade fiscal, ser& assegurado o prazo de
05 (cinco) dias uteis, contado a partir do momento em que o proponente for declarado
vencedor, prorrogavel por igual periodo, a critério da Comiss&o Permanente de Licitagdo,
para a regularizagdo da documentagéo, pagamento ou parcelamento de deébito e emissdo de
eventuais certidées negativas.

8.1.2.6. Ando regularizacdo da documentagéo, no prazo previsto no subitem 8.7.2.5. implicara
na decadéncia do direito & contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital,
sendo facultade @ CONTRATANTE convocar as LICITANTES remanescentes na ordem de
classificagdo, para a assinatura do Contrato.

8.1.3. Qualificagdo Técnica:

a) Comprovagédo de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compative] em
caracteristicas, com o objeto da licitagdo, mediante a apresentagdo de atestados de capacidade
técnica, exclusivamente em nome da licitante, expedidos por pessoas juridicas de direito
publico ou privado, que atestem que a licitante prestou a declarantes servicos compativeis
com os do objeto desta Concorréncia;

b) Cépia autenticada do certificado de qualificagdo técnica de funcionamento obtido pelo
Conselho Executivo das Normas-Padrdo — CENP (Paragrafo 1° do artigo 4° da Lei 12.232/10);
c) Apresentar Registro da licitante na Associacdo Brasileira de Agéncias e Propaganda, e/ou
no Sindicato de Classe no Estado da matriz da Licitante. Caso inexista o referido Sindicato,
supre-se por declaragdo de registro da Federag@o Nacional das Agéncias de Propaganda —
FENAPRO;

d) Apresentar a nomeagdo e qualificagdo dos profissionais, sob forma de curriculo resumido
(contendo, no minimo, nome, formacdo e tempo de experiéncia) que serdo colocados a
disposicdo da execucio do contrato, discriminando especificamente as areas;
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e) Indicar os equipamentos de informatica disponiveis e, em perfeitas condigSes de uso e
funcionamento, que seréo utilizados durante a execugao do contrato.

8.1.4. Qualificagdo Econdmico-Financeira:

a) Balango Patrimonial e demonstracdes contabeis do Ultimo exercicio social ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, ou cépia autenticada do Livro Diario, pertinente ao Balanco
Patrimonial e demonstragbes financeiras, neste caso, inclusive, juntando-se cépia dos
termos de abertura e encerramento do referido livro, ja exigiveis e apresentados na forma da
lei, em qualquer das situagbes devidamente registrados na Junta Comercial, que comprovem a
boa situag@o financeira da empresa, vedada a substituigdo por balancetes ou balangos
provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais de 3
(trés) meses da data de apresentagdo da proposta. O balango das sociedades anénimas ou
por agdes devera ser apresentado em -publicagbes no Diario Oficial;

b) A boa situacéo financeira de todas as licitantes classificadas seréd avaliada pelos Indices de
Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (L.C), iguais ou maiores que 1
(um), resultantes da aplicagdo das férmulas abaixo, com os valores extraidos de seu
balango patrimonial:

LG=AC+RLP
PC + ELP

Onde, LG = liquidez geral
AC = ativo circulante
RLP = realizavel a longo prazo
PC = passivo circulante
ELP = exigivel a longo prazo

SG=AT
PC + ELP

Onde, SG = solvéncia geral AT = ativo total
PC = passivo circulante
ELP = exigivel a longo prazo

LC= AC
PC

Onde, LC = liquidez corrente
AC = ativo circulante
PC = passivo circulante

PARAGRAFO UNICO: A licitante, que apresentar indice econdmico igual ou inferior a 1 (um)
em qualquer dos indices de Liguidez Geral, Solvéncia Geral e Liquidez Corrente, devera
comprovar que possui capital social minimo ou patriménio liquido minimo de 10% (dez por
cento) do valor estimado da contratagdo.

)
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c) Certiddo negativa de faléncia, concordata, de execug&o patrimonial expedida pelo
distribuidor da sede do licitante, com validade de no maximo 80 (noventa) dias, caso nédo
conste no documento original e prazo de validade;

d) Comprovar na forma do artigo 31 parégrafos 2° e 3° da Lei 8.666/93 e suas alteragdes
posteriores, capital minimo integralizado de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais) comprovado
através de copia autenticada do contrato social consolidado e com registro na Junta
Comercial do Estado, em conformidade com o paragrafo 3° do artigo 31 da Lei Federal n®
8.666/93.

8.1.4.1. Sob pena de inabilitagéo, os documentos apresentados deverao estar:

a) Em nome da licitante e com o n.® do CNPJ e endereco respectivo;

b) Todos em nome da matriz ou todos em nome da filial, exceto aqueles que sé possam ser
fornecidos pela matriz; e

¢) N&o serdo aceitos documentos cujas datas estejam rasuradas.

8.1.5. Outras Comprovagdes:

8.1.5.1. Declaracdc da licitante, comprovando o fiel cumprimento das recomendacOes
trazidas pelo Artigo 7° da Constituigdo Federal, em seu inciso XXXIlI, isto € que ndo utiliza
trabalho de menores de 18 (dezoito) anos na execucdo de servicos perigosos ou insalubres,
nem de menores de 16 (dezesseis) anos para trabalho de qualquer natureza.

8.1.5.2. Caso a licitante seja microempresa ou empresa de pequeno porte, esta devera
apresentar declaragdo na forma do Anexo VIII — DECLARACAO DE MICROEMPRESA OU
EMPRESA DE PEQUENO PORTE, deste Edital assinada pelo titular ou representante legal
da empresa, devidamente comprovado. As empresas enquadradas no regime diferenciado e
favorecido das microempresas e empresas de pequeno porte que nao apresentarem a
declaragdo prevista neste subitem poder&o participar normalmente do certame, porém, em
igualdade de condigdes com as empresas ndo enquadradas neste regime.

8.2. Sera inabilitada a licitante que deixar de apresentar qualquer um dos documentos exigidos,
ou apresenta-los em desacordo com as exigéncias previstas neste Edital,

9 - DAS PROPOSTAS:

9.1 - As propostas deverdo ser apresentadas nos envelopes “A", “B", “C" e “D", na forma
prevista no item 7 e deveréo atender os seguintes requisitos:

9.1.1 — Serem redigidas em lingua portuguesa — salvo quanto a expressdes técnicas de uso
corrente — com clareza, sem emendas, entrelinhas ou rasuras, em papel contendo o timbre e
0 nome da proponente, a referéncia a esta licitagéo, enderego completo, nimero do telefone e
fax, quando existente, com excegdo do Envelope ‘A" — PLANO DE COMUNICACAOQ
APOCRIFO, que nido podera ser identificado, sob pena de desclassificagao;

9.1.2 — Serem entregues no local, dia e hora estabelecidos neste Edital;

1!‘.&
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9.1.3 — Terem as pdginas numeradas sequencialmente, por envelope, serem assinadas em sua
parte final, bem como rubricadas em todas as folhas pelo representante legal da licitante,
com excecdo do Envelope “A” - PLANO DE COMUNICAGAQ APOCRIFQ, que nio podera
ser identificado, sob pena de desclassificagao;

9.1.4 — Terem indicacéo, no envelope "D, de que o prazo de validade ndo sera inferior a 60
(sessenta) dias contados da data marcada para o seu recebimento, ficando estabelecido
que, ha omissdo, sera considerado esse prazo;

9.1.5 — Deverdao ser indicados na-. proposta de pregos o0s nomes e cargos dos
representantes legais que assinardo o Confrato, em obediéncia a disposi¢cdo contida em
seus documentos constitutives, enderego completo da sede da Licitante, e-mail e telefone,

9.1.6 - Declaragdo gue possui ou que instalard escritério ou representante no RIO GRANDE
DO NORTE, no prazo de 15 (quinze) dias contados a partir da assinatura do contrato, para
atendimento das solicitagbes da contratante.

9.2 - Serdo desclassificadas as propostas que desobedecerem as condi¢des do presente Edital
e que apresentarem rasuras ou falhas que impossibilitem a sua compreens@o e ainda cujos
PLANOS DE COMUNICACAO APOCRIFOS apresentem quaisquer sinais, marcas que
permitam sua identificag&o.

10 — DA PROPOSTA TECNICA:

10.1 — A Proposta Técnica devera ser apresentada nos Envelopes “A”, “B”, e “C" na forma
prevista no item 7 e deveréa atender os seguintes requisitos:

10.2 — O PLANO DE COMUNICACAO (APOCRIFO E IDENTIFICADO) consistira de um
conjunto de textos desenvolvidos com base no briefing (Anexo | deste Edital) e versara sobre
os seguintes topicos:

10.2.1 — Raciocinio Béasico (até 4 laudas)

Composto de um texto, em que a licitante deve expressar seu conhecimento da histéria e da
natureza institucional da PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM, suas principais linhas
de atuagio e servigos, e suas caracteristicas mais significativas para a comunicagdo
publicitaria; o papel da PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM no atual contexto social,
politico e econdmico; a extensédo, a qualidade e as formas do relacionamento com seus
publicos; e a acuidade de compreensdo do problema geral e do especifico de
comunicagao.

10.2.2 — Estratégia de Comunicagao Publicitaria (até 6 laudas)

Constituida de texto em que a licitante expord o partido tematico que ira fundamentar a
resposta ao problema de comunicagdo da PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM,
especificado no briefing (Anexo 1), defendendo de maneira légica e pertinente essa opgéo,
mostrando sua adequacdo a natureza e a qualificagdo da instituicdo e a riqueza de
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desdobramentos. O tfexto devera ainda evidenciar o pensamento estratégico geral de
comunicagao para a PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM, e apresentar seus
desdobramentos e a cobertura dos ptblicos alvos prioritarios.

10.2.3 — Ideia Criativa (até 2 laudas)

Sintese da comunicagao publicitaria, expressa em forma de texto com defesa de criagdo e
acompanhada de campanha publicitaria que a corporifiguem objetivamente. O nimero de
pecas a serem apresentadas consta no Briefing anexo ao presente Edital. Esses anexos nio
serdo contabilizados no limite de paginas do Plano de Comunicacéo.

10.2.3.1 - A critério da PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM, as campanhas
publicitarias das propostas vencedoras poderdo ou ndo vir a ser produzidas e veiculadas, com
ou sem modificagbes, na vigéncia do contrato.

10.2.4 — Estratégia de Midia e Nao-Midia (até 3 laudas)

Devera ser apresentada com texto que evidencie o0 conhecimento e analise dos habitos de
comunicacao do plblico e a defesa da estratégia e da distribuicdo de midia mais adequada
para atingir o target. Poderéo ser incluidos na distribuigdo de midia outras pecas além dos
exemplos solicitados na ideia criativa, mas que sejam citados na estratégia de comunicagéo.

10.2.4.1 — A licitante devera apresentar, ao final do caderno do Plano de Comunicagio,
como anexos que NAO serdo contabilizados no limite de paginas, graficos, planilhas ou
tabelas em que se apresente a distribuigdo da verba de veiculacdo (mapa) de midia.

10.2.4.2 — Na elaboragé@o das tabelas, planilhas e gréficos integrantes do Plano de Midia e
Nao-Midia os proponentes poderdo utilizar as fontes tipograficas, ou cores que julgarem mais
adequadas para sua apresentagdo. Sendo no formato A4 ou A3, horizontal ou vertical, de acordo
com a necessidade, sem limites de paginas.

10.2.4.3 - Fica VEDADA a aposigao de informagdes, marcas, sinais, etiquetas ou qualquer
outro elemento que identifigue a autoria do Plano de Comunxcaqao sob pena de
desclassificagéo da licitante.

10.3— O PLANO DE COMUNICAGAC (Raciocinio Basico, Estratégia de Comunicacio
Publicitaria, Ideia Criativa, Estratégia de Midia e Nao-Midia) ndo podera ultrapassar um total de
15 (quinze) laudas, incluindo capa e folhas de rosto se houver, assim consideradas folha em
papel A4 branco, com 75g/m* a 80 gr/m?, orientagéo vertical, com espagamento minimo de 2
cm nas 4 margens, a partir da borda, fonte Arial, tamanho 12, estilo normal - sem negrito,
italico ou sublinhado, com espagamento simples entre linhas e opcionalmente duplo apds os
titulos e entre titulos e entre paragrafos, com texto justificado podendo ter recuo nos paragrafos
e titulos, com numeracdo em todas as paginas, em algarismos arabicos, no canto inferior
direito da pagina, iniciando pela capa; em folhas soltas e sem qualquer identificagdo da
Licitante, nem mesmo por cores ou logotipia.

- . : - EMANCIPACAO g
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10.4 — As pecas e os materiais publicitarios que integram o PLANO DE COMUNICACAO
deverdo ser apresentados soltos dentro do envelope e com formatos compativeis com suas
caracteristicas, devendo adequar-se ac tamanho do invéiucro fornecido.

10.4.1 — As pecgas deverdo ser numeradas na sequéncia do plano de comunicagao
utilizando o mesmo padrdao de numeragdo {algarismos arabicos, no canto inferior
direito da pagina), ndo sendo contabilizadas no limite de paginas definido no item
10.3. As folhas soltas da ideia criativa deverdo ser numeradas a partir da tltima pagina do plano
de comunicacao. As paginas dos anexos da estratégia de midia e nao midia (gréaficos, planilhas
e tabelas) deverdo ter suas paginas numeradas iniciadas a partir da Gltima pagina dos exemplos
de pecas da ideia criativa.

10.4.2 — Todas as pegas deverdao ser entregues impressas em formato A4 ou A3, em
papel branco, com 75g/m? a 90 gr/m?, orientacéo vertical ou horizontal, soltas, sem aplicagéo
de prancha, podendo o A3 ser dobrado.

10.4.3 - Ndo sera admitida a colocagao de CD, DVD, ou qualquer outro material.

10.5 — A quantidade e o tipo de pegas que deverdo constar no Plano de Comunicacéo
estdo descritos no Briefing — Anexo | do presente Instrumento Convocatério. Em caso de
apresentagdo de pegas em nimero superior ou tipo de midia diferente ao descrito no
briefing a proposta sera desclassificada.

10.6 — Para efeito de avaliacdo a licitante deverd apresentar uma campanha institucional
simulada, com verba de R$ 500.000,00 (guinhentos mil de reais) e duragdo de 60
(sessenta) dias, dois meses, podendo ter uma variagdo de 10% (dez por cento) para mais ou
para menos. O briefing que descreve as condigdes para realizagdo da campanha esta no
Anexo | do presente Edital.

10.7 -~ ENVELOPE “A” — PLANO DE COMUNICAGCAO APOCRIFO {Raciocinio Basico,
Estratégia de Comunicagdo Publicitaria, Ideia Criativa, Estratégia de Midia e Nao-Midia).

10.7.1 — O conteGdo indicado no subitem 10.2. deverd ser acondicionado em envelope,
conforme instrugdes do item 7 e seus subitens.

10.7.2 — E vedada, neste ENVELOPE e em todo o seu contelido, a aposi¢do de qualquer
tipo de identificagdo da Licitante (s@o vedadas inclusive etiquetas/lacres/espirais/grampos
com ou sem a marca, cores ou o logotipo do licitante), sob pena de DESCLASS!F[CA(}AO
Este envelope devera ser lacrado com uso de cola branca, ou, com .o seu proprio lacre, se
for o caso. Somente apdés a abertura, a Comisséo Permanente de Licitagdo providenciara o
grampeamento das pegas conforme o item 12.4 deste Edital.

10.8 — ENVELOPE “B” — PLANO DE COMUNICAGCAO IDENTIFICADO (Raciocinio Basico,
Estratégia de Comunicagédo Publicitéria, ldeia Criativa, Estratégia de Midia e n&ao Midia).

10.8.1 — O contetido indicado no subitem 10.2. devera ser acondicionado em envelope
providenciado pela Licitante,

. . o EMANCIPACAO —
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10.8.2 — O Plano de Comunicacéo inserido nesse Envelope deverd ser exatamente de igual
teor ao apresentado no Envelope “A” porém, com a identificacdo da Licitante autora,
conforme instrucdes do item 7.1 e 7.1.2, sem a inclus&o das pecas da ideia criativa.

10.9 — ENVELOPE “C” — CAPACIDADE DE ATEND[MENTO,. REPERTORIO E RELATOS
DE SOLUGCOES DE PROBLEMAS DE COMUNICACAO E TRATAMENTO DOS DIREITOS
AUTORAIS.

10.9.1 — O contelido inserido neste Envelope (Capacidade de Atendimento, Repertério,
Relatos de Solugdes de Problemas de Comunicagdo e Tratamento dos Direitos Autorais -
Envelope “C”) obedecera aos seguintes padroes: O material devera ser feito em folha em papel
A4 branco, com 75g/m? a 90 gr/m?, orientacdo vertical, com espagamento minimo de 2 cm
nas 4 margens, a partir da borda, fonte Arial, tamanho 12, estilo normal — podendo utilizar
negrito, italico ou sublinhado, com algarismos arabicos, no canto inferior direito da pagina.

10.9.2 — CAPACIDADE DE ATENDIMENTO - Esse tdpico, a ser abordado sob a forma de
textos, imagens, graficos e/ou desenhos, sem anexos, inclui:

10.9.2.1 - Indicacdo das instalagBes disponiveis e do aparelhamento técnico considerado
essencial a boa execucgdo dos servigos objeto desta concorréncia, podendo ser utilizadas fotos e
ilustragbes; .

10.9.2.2 - Quantificacdo e qualificagdo dos profissionais que serdo postos a disposicdo para
a execucdo dos servicos, de maneira discriminada, por setor da licitante com fungéo e
curriculo resumido de cada membro da equipe, sem inclusao dos nomes;

10.9.2.3 - Sistematica de atendimento, com clara indicagdo das obrigagdes a serem cumpridas
pelo setor de atendimento da licitante, incluindo . prazos a serem observados desde o
momento da solicitagdo dos servigos até sua criagéo, producéo e veiculagdo;

10.9.2.4 - Declaragdo de possibilidade operacional no Estado do Rio Grande do Norte,
subscrita por representante legalmente habilitado da Licitante;

10.9.2.5 - Texto que frate das informagdes de marketing e comunicagéo a serem colocadas
regularmente a disposigdo da PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM, sem 06nus
adicional, durante a vigéncia do contrato.

10.9.3 — REPERTORIO - Trabalhos produzidos e veiculados pela licitante, a partir de
01/01/2017, com memoria técnica (indicacéo da licitante, titulo, data ou periodo de veiculacéo e
a indicacdo de pelo menos um veiculo que a exibiu, excetuando-se os impressos) e
exposi¢do sucinta do problema que a pega se propds resolver. As pegas sdo as seguintes:

10.9.3.1 - um pendrive contendo até 02 (dois) filmes de TV,

10.9.3.2 - um pendrive contendo até 02 (dois) spots e/ou jingles para radio;
10.9.3.3 - 02 (dois) anlncios destinados a midia impressa;

10.9.3.4 - 02 (dois) materiais impressos (folder, panfleto, cartaz etc).

10.9.4 — RELATOS DE SOLUGOES DE PROBLEMAS DE COMUNICACAO

Apresentar dois “cases stories”, veiculados ou expostos a partir de 01/01/2017, sob a forma
de texto descritivo de no maximo 02 (duas) laudas para cada "case”, papel formato A4,
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fonte Arial, tamanhc 12, margens minimas de 2 cm, relatando um problema de comunicacéo
enfrentado, as solugbdes de comunicagdo encontradas e os resultados alcangados. O “case”
deverd ser endossadc com assinatura e carimbo, pelo respectivo anunciante, com a
assinatura, identificag&o e dados para contato do representante daquele mesmo anunciante.

10.9.4.1 — E permitida a inclus&o de até 3 (trés) pegas ou material, independentemente do meio
de divulgagéo, do tipo ou caracteristica da pega, para cada Relato.

Se incluidas:

| - as pecas eletrdnicas deverao ser fornecidas em pendrives;

[l - as pecgas graficas, do repertério e “cases” poderdc ser apresentadas em papel A4 ou A3
dobrado, ou ser apresentadas soltas no caso de impressos. Em todos os casos, deverdo ser
indicadas suas dimensdes originais;

IIl - para cada pegca e ou material, deverd ser apresentada ficha técnica com a indicagédo
sucinta do problema que se propuseram a resolver,

10.9.4.2 - Os relatos apresentados NAO podem referir-se a solugBes de problemas da
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM.

10.9.5 — Tratamento dos Direitos Autorais:

A licitante fard constar declaragdo de que tratara da questdo dos direitos autorais dos
produtos de comunicagdo e pegas publicitarias que vier a produzir, estabelecendo:

10.9.5.1 — Para os direitos de autoria intelectual (criagéo, textos, produgéo, diregdo, trilha
sonora original, arte-finalizacdo e assemelhados), cessdo definiva a PREFEITURA
MUNICIPAL DE PARNAMIRIM dos direitos patrimoniais de uso;

10.9.5.2 — Para os direitos de imagem (atores e modelos) e para os direitos de uso de obras
artisticas pré-existentes (ou de sua reproducéo), o licenciamento de uso durante o prazo de
duragdo do contrato, com a definicdo de um percentual do caché original ou da licenga
original de uso, conforme o caso;

10.9.5.3 — Compromisso de fazer constar, em destaque, em todos os orgamentos de
produgdo de pecas, os valores dos cachés e os licenciamentos de uso de obras artisticas prée-
existentes, inclusos nesses orgamentos.

10.10 — Do Julgamento da Proposta Tecnica:

10.10.1. As propostas técnicas serdo julgadas, avaliadas e classificadas de acordo com os
critérios pertinentes e adequados ao objeto licitado definidos neste Edital por subcomisséo
Técnica especificamente designada para este fim, conforme item 8.2 do Termo de Referéncia,
aferindo-se a nota a partir do somatério dos pontos obtidos nos quesitos técnicos constantes da
proposta do licitante. '

R
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10.10.1.2. Serdo levados em conta pela subcomiss@o Técnica, como critério de julgamento
técnico os atributos da Proposta Técnica conforme subitens a seguir, tendo cada quesito ou
subqguesito objetos especificos de anélise:

10.11. - DOS CRITERIOS DE JULGAMENTO E DA CLASSIFICACAQ DAS PROPOSTAS
TECNICAS

10.11.1 - Serdo levados em conta pela Comissdo Técnica como critério de julgamento
técnico, os seguintes atributos da Proposta Técnica, Envelopes A, B e C, em cada quesito
com suas devidas pontuagdes:

10.11.2 - Raciocinio Bésico

a) Conhecimento da histéria da PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM da natureza
Institucional, e suas caracteristicas mais significativas para a comunicagdo publicitéria; (de 0 a
4 PONTOS)

b) O papel da PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM no atual contexto social, politico e
econdmico; (de 0 a 4 PONTOS)

Cc) A extensdo, a qualidade e as formas do relacionamento da PREFEITURA MUNICIPAL DE
PARNAMIRIM, com seus puUblicos; (de 0 a 4 PONTOS)

d) Acuidade de compreensdo do problema geral e especifico de comunicagdo da
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM e os desafios de comunicacdc a serem
enfrentados. (de 0 a 8 PONTOS)

SUBTOTAL DESSE ITEM (DE 0 A20 PONTOS)
10.11.3 - Estratégia de Comunicagao

a) A defesa das linhas gerais da proposta para suprir o desafioc e alcancar os resultados e
metas de comunicagdo desejadas pela PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM; (de O a
6 PONTOS).

b) A consisténcia logica e a pertinéncia da argumentacéo apresentada em sua defesa; (de 0 a
4 PONTOS).

¢) A adequagédo do partido tematico proposto a natureza e a qualificacdo da PREFEITURA
MUNICIPAL DE PARNAMIRIM e o seu problema especifico de comunicagdo; (de 0 a 6
PONTOS).

d) A riqueza de desdobramentos positivos para a PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM.
(de 0 a 4 PONTOS).

SUBTOTAL DESSE ITEM (DE 0 A 20 PONTOS)

10.11.4 — ldeia Criativa - Sob a forma de exemplos de pegas publicitarias, que
corresponderédo a resposta criativa do proponente aos desafios e metas por ele
explicitados na estratégia de comunicacdo publicitaria, com as seguintes caracteristicas:

a) Sua adequacgdo ao problema especifico de comunicagdo da PREFEITURA MUNICIPAL DE
PARNAMIRIM; (de 0 a 3 PONTOS);

Rua Altino Vicente de Paiva, 210 - Ed, Cartier - Monte Castelo - Parnamirim {RN) - CEP 59146-270 - Fone 3272-7174 E&%&Eﬁﬁ;

21




PREFEITURA DE

PARNAMIRIM

SECRETARIA MUMICIPAL DE ADMINISTRAGAO
E DOS RECURSOS HUMANOS
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAGQ

b) A multiplicidade de interpretages favoraveis que comporta; (de 0 a 3 PONTOS)

c) A cobertura dos segmentos de pulblico ensejada por essas interpretacées; (de 0 a 3
PONTOS)

d) A originalidade da combinagdo dos elementos que a const|tuem (de 0 a5 PONTOS)

e) A simplicidade da forma sob a qual se apresenta; {de 0 a 3 PONTOS)

f) Sua pertinéncia as atividades da PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM e & sua
insercdo na sociedade; (de 0 a 2 PONTOS)

g) Os desdobramentos comunicativos que enseja, conforme demonstrado nos exemplos de
pecas apresentadas; (de 0 a 2 PONTOS)

h) A exequibilidade das pecas; (de 0 a 2 PONTOS)

i) A compatibilidade da linguagem das pegas aos meios propostos (de 0 a 2 PONTOS)
SUBTOTAL DESSE !TEI\/I (DE 0 A 25 PONTOS)

10.11.5 — Estratégia de Midia e Nao-Midia:

a) A estratégia e as taticas recomendadas, em consondncia com a estratégia de
comunicacgdo publicitaria por ela sugerida; (de 0 a 3 PONTOS)

b) Adequagdo das ac¢des sugeridas em funcgdo da verba disponivel indicada no instrumento
convocatério; (de 0 a 3 PONTOS)

c) Apresentacdo sob a forma de textos, tabelas, gréaficos, planilhas e por quadro resumo
com identificacdo das pegas a serem veiculadas ou distribuidas e suas respectivas
guantidades, insergdes e custos nominais de produgéo e de veiculagdo; (de 0 a 2 PONTOS)

d) A economicidade da aplicagéo da verba de midia evidenciada no plano simulado de
distribuigéo de peg¢as. (de 0 a 2 PONTOS)

SUBTOTAL DESSE ITEM (DE 0 A 10 PONTOS)

10.11.6 — Capacidade de Atendimento

a) A quantidade e a qualificagdo dos profissionais a serem colocados & disposigdo da
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM, nos diferentes setores da agéncia licitante, e a
adequacdo das qualificacdes a estratégia de comunicagao publicitaria proposta; (de 0 a 4
PONTOS)

b) A adequacdo das instalacbes, da infraestrutura e dos recursos materiais disponiveis
durante a execucio do contrato e a qualificagdo dos profissionais que estardo a disposicdo
para a execugdo do contrato; (de 0 a 3 PONTOS)

¢) A operacionalidade do relamonamento entre a PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM
e a Licitante, esquematizado na proposta. (de 0 a 3 PONTOS)

SUBTOTAL DESSE ITEM (DE 0 A 10 PONTOS)

10.11.7 — Repertério

a) Sua pertinéncia; (de 0 a 2 PONTOS)

b) A clareza da exposi¢éo do problema publicitario; (de 0 a 2 PONTOS)

c) A consisténcia das relagbes de causa e efeito entre problema e solugéo; (de 0 a 2
PONTOS)

d) A relevancia dos resultados apresentados; (de 0 a 2 PONTOS)

e) A qualidade da execugio e do acabamento. (de 0 a 2 PONTOS) SUBTOTAL DESSE ITEM

(DE 0 A 10 PONTOS)
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10.11.8 - Relatos de Solugdes de Problemas de Comunicacao

a) Avaliagdo da capacidade de detectar e delimitar problemas de comunicagéo; (de 0 a 1
PONTO)

b) Avaliagéo da capacidade de equacionar e planejar uma solugéo efetiva de comunicagao;
(de 0 a 2 PONTOS)

c) A consisténcia das relagdes de causa e efeito entre problema e solugio; (de 0 a 1 PONTO)
d) A relevancia dos resultados apresentados. (de 0 a 1 PONTO)

SUBTOTAL DESSE ITEM (DE 0 A 05 PONTOS)

10.12. A nota da Proposta Técnica esté limitada ao méximo de 100 (cem) pontos e sera apurada
segundo a metodologia a seguir.

10.12.1 - A nota do quesito correspondera a média aritmética das notas de cada membro da
Subcomisséo, obedecidos os critérios. Em caso de ocorrer diferenca, entro o maior e a menor
pontuagéo, superior a 20% (vinte por cento) da pontuagdc maxima do quesito, a Comisséo
Técnica reavaliara a pontuagdo atribuida a cada um dos quesitos com o fim de restabelecer o
equilibrio das pontuagbes atribuidas de conformidade com os critérios objetivos postos no
instrumento convocatério. Persistindo a diferenca de pontuagéo prevista apods a reavaliagdo do
quesito, os membros da Comisséo Técnica, autores das pontuagdes consideradas destoantes,
deverao registrar em ata as razbes que os levaram a manter a pontuagéo atribuida ao quesito
avaliado, que seréa assinada por todos os membros da Comiss&o Técnica e passara a compor o
processo da licitagao.

10.12.2 - A nota de cada Licitante corresp'onderé a soma das notas dos guesitos.

10.13 — A Comissdo apresentara relatério sucinto e fundamentado de seu trabalho,
devidamente assinado por seus integrantes, atribuindo e justificando notas as Propostas
Técnicas Apécrifas e a Capacidade de Atendimento/Relatos, devendo, para tanto, numera-
las, afim de posteriormente identifica-las em correspondéncia com as Propostas Identificadas.

10.14 - Sera desclassificada a Proposta que:

| - Nao atender as exigéncias do presente Edital e de seus anexos;

Il - Nao alcangar, no total, a nota minima de 70 (setenta pontos);

11 - Obtiver nota zero em qualquer dos quesitos a que se refere o item 10.1;
IV - Que incidir nas disposi¢des no art. 48, da Lei n® 8.666/93.

10.15 - Sera classificada em primeiro lugar, na fase de julgamento das Propostas
Técnicas, a Licitante que obtiver a maior pontuagédo na soma das notas dos quesitos.

10.16 - Em caso de empate, serd considerada como classificada em primeiro lugar a Licitante

que tiver obtido a maior pontuacéo, sucessivamente, nos quesitos correspondentes aos itens
10.2.3, 10.2.1,10.2.2 e 10.2.4.
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10.17 - Persistindo 0 empate, para fins de classificacdo de melhor Nota Final, a escolha se
fard obrigatoriamente, por sorteio, em ato publico, para o qual todas as licitantes serfo
convocadas, vedado qualquer outro procedimento.

10.18 - A Comissao Permanente de Lici{ag;éo/SEARH divulgara através da imprensa oficial, o
resuitado da avaliagdo das Propostas Técnicas, bem como por e-mail, abrindo-se o prazo de
cinco dias Uteis para interposicd@o de recursos, caso nao haja renlncia expressa por todas as
licitantes.

10.19 - Nao tendo sido interposto recurso, ou tendo havido sua desisténcia ou, ainda, tendo
sido, julgados os recursos interpostos, serdo marcados data, hora e local da proxima
sess&o, para abertura do Invélucro “D”" — PROPOSTA DE PREGCOS.

11 - DA PROPOSTA DE PRECOS:
11.1 — A Proposta de Precos (Envelope “D”) devera ser apresentada conforme a seguir,
devidamente preenchida apenas com as informagdes constantes no modelo:

Declaramos que, na vigéncia do contrato, adotaremos a seguinte Politica de Pregos para os
servicos descritos:

a) Desconto a ser concedido a PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM, sobre os custos
internos (ndo inferior a 10%), baseado na Tabela de Pregos do Sindicato das Agéncias de
Propaganda do Estado do Rio Grande do Norte.

11.2 - Indicar nome ou raz&o social do Licitante, nimero do CNPJ/MF, endereco completo,
telefone e endereco eletrénico - e-mail, bem como nome do representante, profissdo, CPF,
identidade, domicilio e cargo na empresa.

11.3 - Constar declaracio expressa de que os pregos contidos na proposta incluem fodos os
custos e despesas e outros necessarios ao cumprimento integral do Objeto deste Edital e seus
anexos. A falta de tal declaracdo sera considerada como inclusa nos precos toda e qualquer

despesa.

11.4 - Constar nome do banco, agéncia e numero de conta corrente onde deseja receber
seus créditos.

11.5- Quaisquer tributos, custos e despesas diretos ou indiretos omitidos da proposta ou
incorretamente cotados, serdo considerados como inclusos nos pregos, nac sendo
considerados pleitos de acréscimos, a esse ou a qualquer titulo, devendo os servigos ser
fornecidos @ PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM, sem 6nus adicionais.

11.6 - A apresentagdo da proposta implicara na plena aceitagdo, por parte da Licitante, das
condices estabelecidas neste Edital e seus anexos.

11.7 - Declaragdo que possui ou que instalara escritério ou representante no Ric Grande do
Norte, no prazo de 15 {(quinze) dias contados a partir da assinatura do contrato, para
atendimento das solicitagdes da coniratante.

&
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11.8 Né&o ser@o admitidos cancelamentos, retificaces de pregos ou alteracdes nas
condi¢cbes estabelecidas, uma vez abertas as propostas. Os erros, equivocos e omissées
havidas nas cotagbes de pregos serdo de inteira responsabilidade do respectivo proponente.

11.9. DO JULGAMENTO E DA PONTUAGAOQO DA PROPOSTA DE PRECOS:

11.9.17 - Na sessdo publica designada, serdo abertos os Involucros “D"— “Propostas de
Pregos”, que seréo rubricados pelos membros da Comisséo e pelos Licitantes presentes.

11.9.2 — A classificagio das propostas de pregos sera feita mediante a atribuicdo de notas
para cada um dos quesitos a serem valorados, conforme a seguinte tabela:

- proposta(s) de maior desconto ... 10 pontos;
- proposta(s) com 0 2.° desconto «.................. 9 pontos;
- proposta(s) com 0 3.° desconto i......ceeeveenas 8 pontos;
- proposta(s) com 0 4.° desconto :................. 7 pontos;
- proposta(s) com ¢ 5.° desconto «.................. 6 pontos;
- proposta(s) com 0 6.° desconto :.................. 5 pontos;

E assim por diante (decrescente de 1 ponto), utilizando o mesmo critério, sendo que a
partir da decima proposta com o maior desconto, todas terdo 01 (um) ponto.

11.9.3 - Na sessdo de abertura do invélucro “D” e apurada da Nota Final (NF) das licitantes,
as 02 (duas) concorrentes melhor classificadas, terdo obrigatoriamente que apresentar os
documentos constantes do item 7 - HABILITACAO deste Edital no 5° (quinto) dia Gtil apds esta
sess@o de apuragdo, ou o que a Comisséo de Licitagdo designar caso haja recurso quanto a
Nota Final, sob pena de desclassificagao se nédo o fizerem.

11.9.4 - As demais licitantes poderao examinar essa documentacdo das vencedoras e
impugna-las na falta ou inobservancia de qualquer dos documentos exigidos. Havendc a
impugnagao, abre-se o prazo recursal de praxe.

11.9.5 - Serdo desclassificadas as Licitantes que nao atenderem as exigéncias do ato
convocatério. '

11.9.6 - Nao se considerara como critério de classificagdo e nem de desempate das
propostas, qualquer oferta de vantagem néo prevista neste Edital.

11.9.7 - A Comissdo Permanente de Licitagdo adjudicara o objeto da Licitagido as proponentes
gue obtiverem a maior pontuacdo na NOTA FINAL, calculada através da soma simples das

Notas Técnicas e de Pregos, conforme a seguinte expressao: NF = Nota Técnica Final + Nota
de Precos Final.
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12 — DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS:

12.1 — Nao serdo aceitos pela Comissdo Permanente de Licitagdo quaisquer documentos
ou envelopes que sejam encaminhados por email ou que cheguem a Comisséo fora do horario
estabelecido no item 1 — DA CONVOCACAO, para o seu recebimento.

12.2 - A Comiss&o recebera o invélucro contendo os envelopes integrantes das “Propostas
Técnica” e "Proposta de Pregos”, chamando & mesa o representante legal para apresentagéo
do seu documento.de identidade juntamente com o credenciamento.

123 — Os envelopes, com excegdo do Envelope ‘A", serao rubricados pelos
representantes presentes e ficarao sob a guarda e responsabilidade da Comiss&o Permanente
de Licitago.

12.4 - Apbs a realizagéo do credenciamento, que indicara os representantes das Licitantes
durante o certame, a Comissao Permanente de Licitacdo efetuard a abertura do Envelope “A”
— PLANO DE COMUNICACAO APOCRIFO, sem lancar no mesmo nem em seu conteldo
qualquer marca/cédigo ou numeragéo. Os documentos do referido envelope serio
grampeados pela comisséo, utilizando-se para todos os licitantes o mesmo tipo de grampo e
grampeador.

12.5 — Na mesma reunido de abertura dos Envelopes “A” — PLANO DE COMUNICACAO

APOCRIFO ocorrera a abertura dos Envelopes “C" - CAPACIDADE DE ATENDIMENTO, .

REPERTORIO E RELATOS DE SOLUCOES DE PROBLEMAS DE COMUNICACAO E
TRATAMENTO DOS DIREITOS AUTORAILS, ocasido em que todas as paginas dos Envelopes
“C” ser&o rubricadas pelos membros da Comissdo e por todos os representantes das licitantes
presentes, para posterior andlise técnica pela Subcomisséo.

12.6 — Caso se constate qualquer tipo de informagdo, marca ou sinal no material que
compde a via APOCRIFA do PLANO DE COMUNICACAO PUBLICITARIA que permita a
identificacdo de sua autoria, independente da fase do processo, a licitante sera
automaticamente desclassificada no certame e ficara impedida de participar das fases
posteriores. A desclassificacao também ocorrera caso conste no Envelope “C” qualquer
elemento que possa identificar a autoria da proposta apocrifa.

12.7 - Apds a abertura dos invélucros "A” e "C" de Proposta Técnica, a abertura e os vistos
da Comissdo Permanente de Licitagdo e dos licitantes, a sessdo serd suspensa para o
julgamento destas propostas pela “Comissdo Técnica” e sera lavrada ata contendo os
apontamentos dos licitantes, se houver.

12.8 — Para julgamento das propostas tecmcas constantes dos Envelopes “A" e “C", que
se baseara no critério de MELHOR TECNICA E PREGO, nos termos do artigo 46, paragrafo
2° da Lei Federal 8.666/93, em sua atual redagéo, a avaliagdo das propostas teon[cas sera
feita por uma subcomiss&o Técnica, composta por no minimo, 03 (trés) membros que sejam
formados em Comunicagdo, Publicidade ou Marketing ou que atuem em uma dessas
areas, sendo que, pelo menos, 1/3 (um terco) deles n&o poderdo manter nenhum vinculo
funcional ou contratual, direto ou indireto, com o érgdoc ou a entidade responsavel pela
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licitacdo, especialmente constituida para esse fim, nomeados por portarias especificas do
Senhor Prefeito Municipal. A Comissdo Técnica tera o prazd de até 05 (cinco) dias (teis, a
partir da data do recebimento das propostas encaminhadas pela Comisséo de Licitagéo, para
concluir os seus trabalhos.

12.8.1 — Os membros da Comissdo Técnica ndo poderdo participar da sesséo de recebimento
e abertura dos invélucros com as propostas técnicas e de pregos.

11.8.2 - Em caso de ocorrer diferenca entre a maior e a menor pontuagdo superior a 20%
(vinte por cento) da pontuagdo maxima do quesito, a Comissdo Técnica reavaliara a
pontuacdo atribuida a cada um dos quesitos com o fim de restabelecer o equilibrio das
pontuagbes atribuidas, de conformidade com os critérios objetivos postos no instrumento
convocatério.

12.8.3 - Persistindo a diferenga de pontuagéo prevista apés a reavaliagdo do guesito, os
membros da Comissdc Técnica, autores das pontuacdes consideradas destoantes, deverdo
registrar em ata as razdes que os levaram a manter a pontuacio atribuida ao quesito
reavaliado, que serd assinada por todos os membros da Comissdo Técnica e passara a
compor o processo da licitagao.

12.9 — Apds o término do julgamento do contetido dos Envelopes "A” e “C", o resultado
sera enviado as empresas via e-mail, em que também sera divulgada a data, hora e local
para a abertura do Envelope “B".

12.8.1 — A sessdo plblica de abertura do contelde do Envelope "B” — PLANO DE
COMUNICACAO IDENTIFICADO tem a finalidade de confrontar a via sem identificagéo,
constante do Envelope “A”> — PLANO DE COMUNICACAO APOCRIFO, com a via
identificada, mantida em sigilo, constante do Envelope "B”.

12.9.2 — Nessa sessdo serdo processadas as notas técnicas dos Envelopes "A” e *“C7,
correlacionando-as com a identificacdo da licitante, consolidando as notas finais da Proposta
Técnica.

12.9.3 - Sera lavrada ata da sessdo, abrindo-se prazo recursal caso os licitantes ndo abram
mao por escrito deste direito.

12.10 - Havendo. renuncia expressa de todos os licitantes ao direito de interpor recurso
contra o resultado do julgamento da proposta técnica, a Comissdo podera realizar, a seu
exclusivo critério, a abertura dos Envelopes ‘D" - PROPOSTA DE PRECOS nessa mesma
sessao, cujo contelido serd rubricado pelos membros da Comisséo e licitantes presentes.

12.11 — N&o ocorrendo rendncia expressa de todos os licitantes ao direito de interpor
recurso contra o resultado da classificacdo de propostas técnicas, sera aberto prazo recursal e,
depois de julgados os recursos eventualmente interpostos, dar-se-a a abertura dos Envelopes
“D" — PROPOSTA DE PRECOS, em data, hora e local a ser divulgada pela Comissao as
empresas via e-mail.

i
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12.12 — A Comisséo podera suspender a sessfo para analise mais acurada das PROPOSTAS
DE PRECOS. Apos analise das referidas propostas de acordo com os termos do item
11.9.2 do Instrumento Convocatério, a Comissdo marcara data de sessio para divulgacdo
dos resultados comunicando as empresas via e-mail.

12.13 — N&o havendo recurso ou apés o julgamento dos mesmos sera adjudicado o objeto ds
presente licitacdo a licitante que obtiver a melhor classifica¢éo nos termos do item 11.

12.14 - Seréo desclassificadas as propostas que desobedecerem as condigdes presentes no
Edital e que apresentarem rasuras ou falhas que possibilitem a sua compreenséo.

12.15 — O ndo cumprimento de qualquer item referente & Proposta Técnica ou o confronto com
as condigbes estabelecidas neste instrumento Convocatério implicard na desclassificacdo da
proposta.

12.16 — Né&o serdo consideradas gqualquer informagdes ou declaragbes apresentadas em
envelope que deveriam constar em outro.

12.17 - Os Envelopes de Propostas Técnicas “B” e de Pregos “D" das Licitantes que nao
forem classificadas ficardo sob a guarda da Comissdo, até a assinatura do Contrato,
quando entdc estardo a disposi¢éo das empresas para retird-los no prazo de até 30 (trinta)
dias corridos, apds o qual serdo dilacerados sem quaisquer formalidades;

12.18 - Na apreciagdo das Propostas Técnicas sera considerada a linha de atuagéo
desenvolvida, sendo certo que recebera um maximo de 90 (noventa) pontos, distribuidos
entre os diversos tépicos de julgamento, conforme critérios constantes do item seguinte

13 - DA SUBCOMISSAO TECNICA:

13.1 - As Propostas Técnicas serdo analisadas e julgadas por subcomissdo técnica
constituida por 03(trés) membros que sejam formados em Comunicagédo, Publicidade
ou Marketing ou que atuem em uma dessas areas.

13.1.1 - Na composi¢do da Subcomissdo Técnica, pelo menos 1/3 (um terco) dos
integrantes ndo terdo vinculo funcional ou contratual com o ANUNCIANTE.

13.2 — A escolha dos membros da Subcomissdo Técnica dar-se-a por sorteio, em
sessdo publica, entre os nomes de uma relagcdo que tera 09 (nove) integrantes com
vinculo com o ANUNCIANTE, por ele previamente cadastrados.

13.2.1 — Os nomes remanescentes da relag@o apds sorteio dos 03 (trés) membros da
Subcomissdo Técnica serdo todos sorteados para definicdo de uma ordem de
supléncia, a serem convocados nos casos de impossibilidade de participagdo de

algum dos titulares.
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13.2.1.1 — Para composicdo da relagdo prevista no subitem 13.2, a Comissao
Permanente de Licitagcdo deverd solicitar a comprovacdo dos requisitos de
qualificagdo, dispostos no subitem 13.1, dos possiveis membros da Subcomissio
Técnica.

13.3 — Arelagdo dos nomes referidos no subitem 13.2 sera publicada no Diario Oficial
do Municipio, em prazo nao inferior a 10 (dez) dias da data em que sera realizada a
sess&o plUblica marcada para o sorteio.

13.4 — O sorteio seréd processado pela Comissdo Permanente de Licitagdo, de modo a
garantir o preenchimento das vagas da Subcomissiioc Técnica, de acordo com a
proporcionalidade do nimero de membros com vinculo ou ndo com o ANUNCIANTE,
nos termos dos subitens 13.1.1, 13.2 e 13.2.1 deste Edital.

13.5 — Até 48 (quarenta e oito) horas antes da sess&o publica destinada ao sorteio,
qualquer interessado podera impugnar pessoa integrante da relacdo a que se refere o
subitem 13.2, mediante apresentagdo a Comissio Permanente de Licitacdo de
justificativa para excluséo.

13.6 ~ Admitida a impugnacédo, o impugnante terd o direito de abster-se de atuar na
Subcomissdo Técnica, declarando-se impedido ou suspeito, antes da decisdo da
autoridade competente.

13.7 — A abstengéo do impugnado ou o acolhimento da impugnacio, mediante decisédo
fundamentada da autoridade competente, implicara se necessario, a elaboracio e a
publicagdo de nova lista, sem o nome impugnado, respeitado o disposto neste item.

13.7.1 — Sera necessario publicar nova relagédo se o nimero de membros mantidos
depois da impugnagéao for inferior aos minimos exigidos nos subitens 13.2 e 12.2.1
deste Edital.

13.7.2 — 5S¢ sera admitida nova impugnag&o a nome que vier a completar a relacdo
anteriormente publicada.

13.8 — A sessado ptblica para o sorieio sera realizado apés a decisdo motivada da
impugnacéo, em data previamente designada, garantidos o cumprimento do prazo
minimo previsto no subitem 13.3 e a possibilidade de fiscalizagdo do sorteio por
qualguer interessado.

14. DAS IMPUGNAGOES E DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS:

14.1. Todo cidad@o é parte legitima para impugnar o presente Edital por irregularidade.
Qualquer pedido de impugnacgdo deverd ser protocolado até 02 (dois) dias Gteis antes da data
de recebimento das Propostas Técnica e de Pregos, ou seja, 27 de dezembro de
2019, e segunda a sexta-feira, das 08:00 as 13:00 horas, junto a Comiss&o Permanente de
Licitagdo — SEARH, situada na Rua Altino Vicente de Paula, n® 210, Sala 310, Edificio Cartier,
Monte Castelo, Parnamirim/RN
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14.2. Decaira do direito de impugnar os termos do presente edital a licitante que néo o fizer
até 02 (dois) dias uteis antes da data de recebimento dos envelopes com as Propostas
Técnica e de Pregos, mediante solicitagdo por escrito e protocolizada no enderego
mencionado no subitem anterior.

14.2.1. Considera-se licitante para efeito do item anterior a émpresa que tenha retirado o
presente edital junto a Comissdo Permanente de Licitacdo da Prefeitura Municipal de
Parnamirim.

14.3.  Eventuais recursos referentes a presente Concorréncia deverdo ser interpostos no
prazo maximo de 05 (cmco) dias Uteis a contar da intimacZo do ato ou da lavratura da ata,
em peticdo escrita dirigida a Secretaria Municipal de Administragéo e dos Recursos Humanos,
por intermédio da COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO, na pessoa de seu
Presidente, no endereco Rua Altino Vicente de Paula, n® 210, Sala 310, Edificio Cartier, Monte
Castelo, Parnamirim/RN

14.4. Interposto o recurso, o fato serd comunicado as demais licitantes, que poderdo
impugné-lo no prazo maximo de 05 (cinco) dias lteis.

14.5. Recebida(s) a(s) peca(s) recursal(is), ou esgotado o prazo para tanto, a Comissdo
Permanente de Licitagdo podera reconsiderar a sua decisédo, no prazo de até 05 (cinco) dias
Utefs, ou, no mesmo prazo, submeter o recurso, devidamente instruido, e respectiva(s)
impugnagéo(des) a autoridade superior, que decidira em até 05 (cinco) dias Uteis contados de
seu recebimento.

14.6. Na&o serda conhecido o recurso interposto fora do prazo legal ou subscritc por
representante nao habilitado legalmente ou néo identificado no processo como representante da
licitante.

14.7.  Seréd franqueada aos interessados, desde a data do inicio do prazo para interposicdo
de recursos ou impugnagdes até o seu término, vistas ao processo desta Concorréncia, na
sede da Comissdo Permanente de Licitacdo.

14.8. Os recursos das decisbes referentes a habilitagdo ou inabilitagdo de licitante e
julgamento de Propostas terdo efeito suspensivo, podendo a ComissZo Permanente de
Licitagdo motivadamente, atribuir efeito suspensivo aos recursos interpostos contra outras

decisbes.

15 - DA CONTRATAGAO, DA PRESTAGAO DE GARANTIA E DA VIGENCIA DO
CONTRATO:

15.1. Depois de homologado o resultado da concorréncia, as adjudicatérias serdo
convocadas pelo Secretario Chefe da Casa-Civil, detentor da dotacao orgamentaria prépria, para
no prazo de 05 (cinco) dias, assinar o contrato, conforme modelo que constitui o Anexo I
deste Edital.
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15.2.  Nao o fazendo, exceto em caso de motivo justificado, a critério da contratante, decaira
do direito ao confrato, sem prejuizo da aplicagdo das sangbes previstas em Lei. Nessa
hipétese, & facultado a Administragdo convocar as licitantes remanescentes, respeitada a
ordem de classificagdo, para assinar contrato em igual prazo, preco e condiges.

15.3. O contrato teréd vigéncia de 12(doze) meses, contados da data da sua assinatura,
podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos perfodos, até o limite legal de 60 (sessenta)
meses, a critério das partes envolvidas, nos exatos termos previstos no artigo 57, da Lei
8.666/93.

15.4. Farao parte integrante do contrato o presente Edital e seus Anexos e as Propostas
Técnica e de Pregos das adjudicatarias.

15.5. A CONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE, na data da assinatura do
contrato, comprovante de prestagéo de garantia de 5% (cinco por cento) sobre o valor total
do contrato, mediante a opcéo por uma das seguintes modalidades descritas no artigo 56 da Lei
8.666/93;

|. Caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica (a garantia em aprego, quando em dinheiro,
devera ser efetuada no Banco do Brasil S/A, em conta especifica, com corregdo monetaria,
em favor da Prefeitura Municipal de Parnamirim/RN);

Il. Seguro-garantia, modalidade “Garantia de Obrigagdes Contratuais do Executor, do
Fornecedor e do Prestador de Servigos — Setor Publico”;
lll. Fianga bancéria,

15.6. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a aplicacéo
de multa de 0,5% (meio por cento} do valor do contrato por dia de atraso, até o maximo de 5%
(cinco por cento).

15.7. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragédo a promover a
retengdo dos pagamentos devidos @ CONTRATADA, até o limite de 5% (cinco por cento) do
valor total do contrato, a titulo de garantia.

15.8. A retencéo efetuada com base no item 15.5. desta cladusuta nao gera direito a nenhum
tipo de compensagao financeira 8 CONTRATADA.

15.9. A CONTRATADA, a qualquer tempo, podera substituir a retencéo efetuada com base
no item 15.5. desta clausula por quaisquer das modalidades de garantia, caugdo em
dinheiro ou titules da divida publica, seguro-garantia ou fianca bancaria.

15.10. A garantia prestada deveré vigorar durante todo o prazo do presente contrato, devendo
seu valor ser atualizado nas mesmas condigdes e datas daquele.

15.11. A CONTRATANTE fica autorizada a utilizar a garantia para corrigir imperfei¢des na
execugio do objeto do Contrato, ou para reparar danos decorrentes das agdes ou omissdes
da CONTRATADA ou de preposto seu, ou ainda para satisfazer quaisquer obrigagdes,
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judiciais ou extrajudiciais, resultantes ou decorrentes de suas a¢des ou omissdes.

15.12. A autorizacdo contida no item anterior é extensiva aos casos de multas aplicadas
nos termos deste contrato, observada a ampla defesa e o contraditério.

15.13. A CONTRATADA se obriga a repor, no prazo de 02 (dois) dias Uteis apds recebimento
de notificacéo, o valor da garantia que vier a ser utilizado pela CONTRATANTE, devendo o
montante ser mantido em sua totalidade durante toda a vigéncia contratual;

15.14. A garantia prestada pela CONTRATADA sera restituida, automaticamente ou por
solicitacdo, somente apds comprovacdo de integral cumprimento de todas as obrigagdes
contratuais, inclusive recolhimento de multas, encargos previdencidrios, trabalhistas e
satisfagdo de prejuizos causados a CONTRATANTE ou a terceiros, em virtude da execugao do
objeto deste contrato;

15.15. A garantia oferecida na modalidade fianga-bancaria devera:

a) Ser concedida nos termos e condi¢es autorizadas pelo Banco Central do Brasil;

b) Ser concedida pelo valor integral exigido para a fianga;

c) Ter validade durante todo o prazo de vigéncia do contrato;

d) Conter rentincia expressa ao beneficio de ordem;

e) Estabelecer prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas para cumprimento;

f) Ser irretratavel, salvo no caso de substituicdo por outra modalidade de fianga, nos termos
do art. 56 da Lei 8.666/93, previamente aprovado pela CONTRATANTE.

16 — DAS CONDICOES DE PAGAMENTO:

16.1. Conforme o artigo 55, inciso Ill, da Lei 8.666/93, o pagamento do prego pactuado
sera efetuado em parcelas mensais, de acordo com os servigos efetivamente prestados,
devendo a Contratada emitir as respectivas Notas fiscais/faturas que, devidamente
comprovadas e atestadas pela Assessoria de Comunicacdo Social da PREFEITURA
MUNICIPAL DE PARNAMIRIM, deverdo ser pagas até 30 (trinta) dias apés sua emisséo,
sendo que nelas devera constar a seguinte declaragéo: Referente a Concorréncia Publica n°
01/2019.

16.2. Para execugdo do pagamento de que trata essa clausula, a fornecedora deverd fazer
constar da Nota Fiscal/ Fatura correspondente, emitida, sem rasura, em letra bem legivel
em nome do (6rgao), CNPJ n.° (...), informando o nimero de sua conta bancéria, 0 nome do
Banco e a respectiva Agéncia em que devera ser efetivado o crédito.

16.3. Havendo erro na Nota Fiscal/ Fatura ou circunstancia que impeca a liquidacdo da
despesa, aquela serd devolvida a contratada e o pagamento ficara pendente até que a mesma
providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a
apds a regularizagio da situagdo ou reapresentagdo do documento fiscal ndo acarretando
qualquer 6nus para o (6rgéo).

16.4. A CONTRATANTE, reserva-se o direito de suspender o pagamento se os servicos
forem executados em desacordo com a descricio constante do Edital que faz parte o contrato.
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16.5. Nenhum pagamento sera efetuado @ CONTRATADA, enquanto pendente de liquidagéo
ou qualquer obrigagdo financeira que l|he for imposta, em virtude de penalidade ou
inadimpléncia;

16.6. Caso a CONTRATADA seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de
Impostos e Contribuigbes das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte-SIMPLES,
devera apresentar, juntamente com a Nota Fiscal/ Fatura, a devida comprovagéo, a fim de
evitar a retencdo na fonte, dos tributos e contribuigdes, conforme legislagéo em vigor.

16.7. A Nota Fiscal/Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada das seguintes
comprovagdes:

a) Prova de regularidade para com a Fazenda Publica Federal, por meio de “Certidao Conjunta
Negativa (ou positiva com efeito de negativa) de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida
Ativa da Unido”, emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil — SRFB e Procuradoria -
Geral da Fazenda Nacional - PGFN, conforme decreto Federal n°® 5.512, de 15/08/2005;
by Certificado de Regularidade de Situacdo - CRS, relativo ac FGTS, emitido pela Caixa
Econdmica Federal;
¢) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da
Uniao;
d) Certidzo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, expedida pela Justiga do Trabalho;
e) Para as empresas sediadas no Estado do Rio Grande do Norte:
[ - Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos aos Tributos Estaduais e a Divida Ativa
do Estado, expedida pela Secretaria Estadual de Tributac&o;
f) Certiddo Negativa de Tributos do Municipio, da sede da LICITANTE.

16.8. Qualquer atraso ocorrido na apresentagdo da Nota Fiscal/ Fatura, ou dos
documentos exigidos como condigdo para pagamento por parte da CONTRATADA, importara
em prorrogacédo automatica do prazo de vencimento da obrigagéo da CONTRATANTE.

PARAGRAFO UNICO:

Nos casos de eventuais atrasos de pagamentos, desde que a CONTRATADA nédo tenha
concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que a taxa de atualizacéo
financeira devida pela CONTRATANTE, entre a data acima referida e a correspondente ao
efetivo adimplemento da parcela, seréd de 3% a.a. (irés por cento ao ano), mediante a
aplicagdo da seguinte formula:

EM=[xNxVP

Descrigdo:

EM = encargos moratérios;

| = indice de atualizag&o financeira = 0,0001643,;

N = numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = valor da parcela a ser paga.

. . . . i EMANCIPACAO -
Rua Altino Vicente de Paiva, 210 - Ed. Cartier - Monte Castelo - Parnamirim (RN) ~ CEP 59146-270 - Fone 3272-7174 BOLE[?TII‘JCQ DEER[ \):»y
ARNAMIRIMA

@\Qe




> PREFEITURA DE

~ PARNAMIRIM

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
E DOS RECURSOS HUMANOS
COMISSAC PERMANENTE DE LICITACAQ

17 - DO REAJUSTE DO VALOR CONTRATADO:
17.1. Os pregos sao fixos e irreajustaveis no primeiro ano de contrato.

17.2. Conforme artigo 65, inciso ll, alinea d, o contrato podera ser alterado, mediante justificativa
e por acordos das partes para restabelecer a relagcdo pactuada inicialmente entre os encargos
do contratado e retribuicdo da administragio para a justa remuneragéo do servigo, objetivando
manutengdo do equilibrio-financeiro inicial do contrato, na hipdtese de sobrevirem fatos
imprevisiveis, ou previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis, retardadores ou
impeditivos da execug¢do do ajustado, ou, ainda, em caso de forga maior ou caso fortuito
ou fatoc do principe, configurando &lea econdmica extraordindria e extracontratual. Ainda
assim, se a Administragéo julgar conveniente, podera optar por cancelar a Ata e iniciar outro
processo licitatério.

17.3. O contrato pode ainda ter seu valor reajustado devido & obrigatoriedade por ocasido de
medida legal, aplicando-se como indice de reajuste a variagéo percentual do IPC-A/IBGE. Na
hipétese da extingdo deste indice, utilizar-se-a outro que vier substitui-lo.

17.4. E vedada a inclusdo, por ocasido do reajuste, de beneficios ndo previstos na proposta -

inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por forga de instrumento legal.

17.5. O reajuste serd concedido mediante negociagéc entre as partes, considerando-se as
particularidades do contrato em vigéncia e a disponibilidade orgamentaria do érgdo ou
entidade contratante;

17.6. No caso de revisdo ou reajuste, sera lavrado termo aditivo ou termo de apostilamento
ao contrato vigente.

18. DA RESCISAO E DA ALTERAGCAO CONTRATUAL:

18.1. O contrato pode ser alterado nos casos previstos no art. 65, da Lei n.° 8.666/93, desde
que haja interesse da CONTRATANTE, com a apresentagdo das devidas justificativas.

18.2. Conforme artigo 55, inciso IX da Lei n° 8.666/93, a inexecugado total ou parcial do
contrato, por parte da CONTRATADA, além das sangbes previstas na legislacdo acima,
podera ensejar também a sua rescisdo unilateral por parte da CONTRATANTE, com as
consequéncias previstas na Lei.

18.3. Constituem motivos de rescisao contratual os casos previstos no artigo 78 da Lei

n® 8.666/93, em sua atual redacao:

a) O nd3o cumprimento das clausulas contratuais, especificagbes ou prazos, mediante
notificacdo através de oficio entregue diretamente. & CONTRATADA ou por via postal com
aviso de recebimento (AR);
by O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagbes e prazos, mediante
notificacdo através de oficio entregue diretamente & CONTRATADA ou por via postal com
aviso de recebimento (AR);

EMANCIPACAC
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c) A lentiddo de seu cumprimento, levando a Administracdo a comprovar a impossibilidade do
fornecimento, nos prazos estipulados;

d) O atraso injustificado no inicio dos servigos ou fornecimento;

e) A paralisagéo do servigco, sem justa causa e prévia comunicacéo a Administrac@o;

f) O desatendimento das determinagdes regulares da autoridade designada para acompanhar
e fiscalizar a sua execugdo, assim como as de seus superiores;

g) O cometimento reiterado de faltas na sua execugao;

h) A decretacdo de faléncia ou a instauragéo de insolvéncia civil;:

i) A dissolugdo da sociedade ou falecimento da contratada;

i) A alterag@o social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa, que prejudique
a execugdo do contrato;

k) Razbes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificado e
determinado pela maxima autoridade da esfera administrativa a que estd subordinado a
contratante e exaradas no processo administrativo a que se refere o contrato;

[) A supressdo, por parte da Administragéo, acarretando modificagdo do valor inicial do
contrato além do limite permitido no paragrafo 1° do art. 65, da Lei 8.666/93;

m) A suspensdo de sua execugdo, por ordem escrita da Administrag&o, por prazo superior a
90 (noventa) dias, salvo em caso de calamidade pulblica, grave perturbagdo da ordem
interna ou guerra, ou ainda por repetidas suspensdes que totalizem o mesmo prazo;

n) O atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela Administragéo
decorrente do fornecimento, ou parcelas deste, j& recebido, salvo em caso de calamidade
publica, grave perturbagdo da ordem interna ou guerra, assegurado a contratada o direito de
optar pela suspensdo do cumprimento de suas obrigagCes até que seja normalizada a
situacao;

o) A nao liberagdo, por parte da Administragéo, de drea, local ou objeto para o servigo, nos
prazos contratuais;

p) A ocorréncia de caso fortuito ou forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da
execugdo do contrato;

q) O descumprimento do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n® 8.666/93, sem prejuizo das
sangbes penais cabiveis.

18.4. O nac cumprimento, sem motivo justificado, de qualquer outra cldusula ou condigéo
contratual, sujeitard a contratada @ multa de 5% (cinco por cento), do valor total do contrato,
a partir da ocorréncia do fato.

18.5. A rescisdo do contrato se dara nos termos dos artigos 79 e 80 da Lei n°® 8.666/93,
podendo ser:

a) Por ato unilateral e escrito da Administragéo, nos casos enumerados nas alineas a) a l) e q)
do item 18.2;

b) Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo de licitagao, desde
gue haja conveniéncia para a Administragéo,

¢) Judicial, nos termos da legislagéo.

18.6. No caso de rescisdo provocada por inadimplemento da CONTRATADA, a
CONTRATANTE podera reter, cautelarmente, os créditos decorrentes do contrato até o valor
dos prejuizos causados, ja calculados ou estimados;
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18.7. No caso de resciséo pelos motivos descritos nas alineas /) a g) do item 18.2., sem que
haja culpa da contratada, serd este ressarcido dos prejuizos regularmente comprovados que
houver sofrido, tendo direito a: devolugdo-garantia; pagamentos devidos pela execucgdo do
contrato até a data da resciséo e/ou pagamentos do custo da desmobilizagao.

18.8. Conforme paragrafo Unico do inciso XVIlI do artigo 78 da Lei n® 8.666/93, no
procedimento que visa a rescisdo do confrato, serd assegurado o contraditério e a ampla
defesa, sendo que, depois de encerrada a instrugéo inicial, a CONTRATADA tera o prazo de 05
(cinco) dias Uteis para se manifestar e produzir provas, sem prejuizo da possibilidade de a
CONTRATANTE adotar, motivadamente, providéncias acauteladoras.

19 - DAS CONDICOES DE EXECUGAO DOS SERVIGOS:

19.1. O objeto do Contrato deverd ser executado de acordo com as autorizagbes emitidas
pela PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM, por intermédic do seu Gabinete Civil,
conforme as condi¢des de data, horario, local e quantidade estipulados,

19.2. O objeto do Contrato sera recebido por servidores da PREFEITURA MUNICIPAL DE
PARNAMIRIM/RN, na Assessoria de Comunicagdo Social, vinculada ao Gabinete Civil.

19.3. Somente apés a autorizagéo na emissdo da Ordem de Servigo ou Pedido de Insergao, é
que a Contratada devera iniciar o cumprimento das obrlgar;oes que tiver assumido com 2
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM

19.4. O objeto do Contrato ndo serd recebido se estiver em desacordo com as condigbes
estipuladas no mesmo, nos autos do procedimento licitatério, ou na Ordem de Servigo.

19.5. Os servicos deverdo ser executados com estrita observancia das determinagdes
contidas nos Anexos do Edital.

19.6. O fornecimento de bens ou servicos especializados na conformidade do previsto no caput
do artigo 14 da Lei n°. 12.232/10 exigira sempre a apresentacéo pela contratada ao contratante
de 3 (trés) orgamentos obtidos entre pessoas que atuem no mercado do ramo do fornecimento
pretendido.

19.6.1. No caso do § 1° do artigo 14 da Lei n°. 12.323/10, a contratada procedera a coleta
de orgamentos de fornecedores em invélucros fechados, que serdo abertos em sessdo
publica, convocada e realizada sob fiscalizagdo do contratante, sempre que o fornecimento
de bens ou servicos tiver valor superior a 0,5% (cinco décimos por cento) do valor global deste
contrato.

19.6.2. O fornecimento de bens ou servigos de valor igual ou inferior a 20% (vinte por cento)
do limite previsto a alinea a do inciso Il do art. 23 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de
1993, esta dispensado do procedimento previsto no § 2° do art. 14 da Lein® 12.232/10.

19.6.3. Para execucdo das agbes de comunicagdo publicitaria realizadas no ambito dos
contratos decorrentes das licitagdes previstas no §3° do art, 2° da Lei 12.232/2010, o Municipio

&
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devera, obrigatoriamente, instituir procedimento de selecéo interna entre as contratadas, cuja
metodologia seré aprovada pela prépria administragdo e publicada na imprensa oficial.

20 - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO:

20.1. Durante a vigéncia deste contrato, a execugdo do objeto sera acompanhada e fiscalizada
pelo (a) (fiscal/érgdo) ou por representante da CONTRATANTE, devidamente designado para
esse fim, conforme Portarian®___,de_ /_/ permitida a assisténcia de terceiros;

20.2. Durante a vigéncia deste contrato, a CONTRATADA deve manter preposto, aceito pela
CONTRATANTE, para representa-lo sempre que for necessario,

20.3. O atesto de conformidade a execugdo do objeto cabe ao fiscal designado no item
19.1, devendo haver visto do titular do setor responsavel pela fiscalizagéo do contrato.

21 - DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS:

21.1. O descumprimento total ou parcial das obrigac;c";eé estabelecidas sujeitara a
CONTRATADA as penalidades previstas na Lei n® 8.666/93, em seu artigo 87;

21.2. A CONTRATADA sera punida com o impedimento de licitar e contratar com a
Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios e ser descredenciado no SICAF e no cadastro
de fornecedores da CONTRATANTE, peio prazo de até 05 (cinco} anos, sem prejuizo das
multas previstas no contrato e demais cominagdes legais, nos seguintes casos:

a) Apresentagédo de documentagao falsa;
b) Retardamento da execucéo do objeto;
c) Falhar na execug¢éo do contrato;

d) Fraudar na execug¢é@o do contrato;

e) Comportamento inidéneo;

f) Declaracao falsa;

g) Fraude fiscal.

21.2.1. Para condutas descritas nos itens a, d, e, f e g serdo aplicadas multa de no maximo
10% (dez por cento) do valor do contrato;

21.2.2 . Para os fins do item b, serd aplicada multa nas seguintes condicdes: 02% (dois por
cento) sobre o valor total do pedido, por dia de atraso injustificado, até o limite de 10 (dez)
dias, e 5% (cinco por cento) sobre o valor total do pedido, por dia de atraso injustificado a
partir do 11° (décimo primeiro) dia de atraso até o 30° (trigésimo), caracterizando inexecugao
parcial do contrato;

21.2.3 . Para os fins do item ¢, sera aplicada multa nas seguintes condi¢ées: 10% (dez por
cento) sobre o valor total do pedido, por dia de afraso injustificado, a partir do 30°
(trigésimo) dia de atraso, caracterizando inexecugéo total do contrato;

21.2.4 . 10% (dez por cento) sobre o valor dos itens n&o executados do pedido, em caso
de execucéo parcial dos servigos, aplicada por ocorréncia;

)
. . . . - EMANCIPACAO A
Rua Altine Vicente de Paiva, 210 - Ed. Cartier - Monte Castelo — Parnamirim (RN} - CEP 59146-270 - Fone 3272-7174 POLITICA DE : \)Jém
PARNAMIR




> PREFEITURA DE

~  PARNAMIRIM

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMIISTRAGAOD
E DOS RECURSOS HUMANOS
COMISSAC PERMANENTE DE LICITACAO

21.2.4.1 - A ocorréncia de execucio parcial dos servicos em um pedido podera configurar
a inexecucgdo parcial do contrato, sendo que, a partir da 3* (terceira) ocorréncia configurar-
se-a a inexecugéo total do contrato.

21.2.5 . Para os fins do item &), reputar-se-do inidéneos atos tais como os descritos nos
artigos 92, paragrafo unico, 96 e 97, paragrafo Unico, da Lei n.? 8.666/1993.

21.3. Outras multas previstas:

a) Até o maximo de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato pelo fornecimento de
servigos inadequados;
a.1) A ocorréncia de fornecimento de servigos inadequados em um pedido podera
configurar a inexecugdo parcial do contrato, sendo que, a partir da 3* (terceira) ocorréncia
configurar-se-a a inexecugao total do contrato.
b) Até o méximo de 5% (cinco por cento) do valor do contratc no caso de inexecugéo parcial
do contrato ou de descumprimento de obrigacéo contratual
c¢) De 10% (dez por cento) do valor do contrato no caso de inexecucéo total do contrato.
d) A recusa injustificada da adjudicataria em assinar o contrato, aceitar ou retirar o
instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pela Administrag@o caracteriza o
descumprimento total das obrigagdes assumidas, sujeitandc-a as penalidades legalmente
estabelecidas no dispositivo legal e a multa de 05% (cinco por cento) do valor do contrato.
e) A multa deverd ser recolhida no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos, a contar da data
do recebimento da comunicagdo enviada pelo érgéo.
f) O valor da multa podera ser descontado do pagamento a ser efetuado a CONTRATADA,
tanto da Nota Fiscal/ Fatura como crédito existente em favor da Contratada.

g) Se o valor a ser pago a CONTRATADA ou o valor do creédito nao for suficiente para cobrir o
valor da multa, a diferenca serd descontada da garantia contratual (quando houver).

h) Se o valor do pagamento for insuficiente, fica a CONTRATADA obrigada a recolher a
importancia devida no prazo de 15 (quinze) dias, contado da comunicagéo oficial.

I) Esgotados os meios administrativos para cobranga do valor devido pela CONTRATADA a
CONTRATANTE, este sera encaminhado para inscricdo em divida ativa.

21.4. Pela inexecucdo total ou parcial do contrato a Administragdo, além das multas
previamente descritas podera aplicar as seguintes sancdes, cumulativamente ou nao;

a) Adverténcia;

b) Suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administragdo por periodo n&o superior a dois (2} anos; A

c) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢ao, ou até gue seja promovida a
reabilitacdo, perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida
sempre que a Contratada ressarcir a Administragédo pelos prejuizos resultantes e depois de
decorrido o prazo da sangéo aplicada.

21.5. As penalidades serdo registradas no Cadastro da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E DOS RECURSOS HUMANOS, e no caso de suspensdo do direito de
licitar, a licitante devera ser descredenciada por igual periodo, sem prejuizo das multas
previstas no contrato e das demais cominagoes legais.
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21.6. A aplicagdo das sangdes previstas no contrato ndo exciui a possibilidade de aplicag@o
de outras, previstas na Lei n.° 8.666/93 inclusive responsabilizaggo da Contratada por
eventuais perdas e danos causados a Administragdo. As sangles aqui previstas s&o
independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou cumulativamente, sem prejuizo de
outras medidas cabiveis.

21.7. Em qualquer hipétese de aplicagdo de sangbes sera assegurado a CONTRATADA o
contraditério e a ampla defesa, no prazo de 10 (dez) dias.

21.8. A recusa injustificada da adjudicataria em assinar o contrato, aceitar ou retirar o
instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pela Administracdo caracteriza o
descumprimento total das obrigagbes assumidas, sujeitando-a as penalidades legaimente
estabelecidas, o que nao se aplica as licitantes remanescentes de que trata o subitem 15.2, do
Edital.

21.9. A inexecucdo total, reserva-se ao 6rgdo o direito de acatar a oferta que se apresentar
como aquela mais vantajosa, pela ordem de classificagio, pela Assessoria de Comunicagao
do Gabinete Civil — GACIV de Parnamirim.

21.10. A aplicagéo das penalidades previstas nesta clausula & de competéncia exclusiva da
Titular da Pasta.

22 - DAS DISPOSICOES GERAIS:

22.1. Os documentos exigidos neste Edital deverdo ser apresentados no original, ou cépia
autenticada, sendo admitida também a exibicdo da documentagdo, quando for o caso, em
publicacdo original em 6rgéo da imprensa oficial.

22.2. A documentacéo relativa a empresas estrangeiras sera comprovada mediante documentos
equivalentes aos exigidos para as empresas nacionais, traduzidos por tradutor juramentado
e autenticados pelos respectivos consulados.

22.3. E facultado & Comisséo Permanente de Licitagdo, ou autoridade superior, em qualquer
fase da licitagdo, promover diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugéo
do processo.

22 4. As decisbes da Comissdo Permanente de Licitagdo, bem como da Comissao
Técnica, serdo objeto de publicagdo no Diario Oficial do Municipio.

22.5. A Administracdo se reserva o direito de, a qualquer tempo e a seu exclusivo critério,
devidamente motivado por despacho fundamentado, adiar ou revogar a presente licitagao,
sem que isso represente motivo para que as empresas participantes pleiteiem qualquer tipo de
indenizagé&o.

22.6. As licitantes que apresentarem questionamentos quer sob a forma de impugnagao, quer
em carater de recurso, para obter o retardamento do certame licitatério, aplicar-se-8o as
penalidades previstas na legislagéo vigente.

22.7. A participagdo na concorréncia implicard na aceitagéo, em todos os termos, do presente
Edital, bem como pela fidelidade e legitimidade das informagles prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase licitatéria. A falsidade de qualquer documento
apresentado ou a inveracidade das informagdes nele contidas, implicara na imediata
desclassificacdo do concerrente que o tiver apresentado, ou, caso tenha sido formalizado o
Instrumento contratual, a sua rescis@o, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.
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22.8. Integram o presente Edital os Anexos I I, lil, IV, V, VI, VI, VilI e IX referentes,
respectivamente, ao “Briefing”, minuta do contrato, modelo de declaraggdo de que nao
emprega menor de idade, modelo de instrumento de credenciamento, modelo de termo de
aceitagdo das condi¢des do edital, planilha de avaliagédo das propostas técnicas, invélucros “A”
e “C”, modelo de carta proposta, modelo de declaragdo de micro ou pequena empresa, e
modelo de declaragdo de elaboragdo independente de proposta. Havendo duvida, prevalecem
as disposi¢des editalicias sobre as contratuais.

22.9. As licitantes respondem pela fidelidade e legitimidade das informagtes e dos documentos
apresentados nas diversas fases do processo licitatorio.

22.10. Quaisquer esclarecimentos ou informagdes complementares sobre o presente
certame poderdo ser obtidos por escrito na Comissdo Permanente de licitagéo, até 03 (trés)
dias Uteis anteriores a data fixada para abertura da sesséo publica, ou seja, __de
de 2019, por meio eletrdnico  via internet, no  enderego

sede da Comissdo Permanente de Licitacdo da Secretaria Municipal de Administracdo e dos
Recursos Humanos, o qual sera protocolado por este setor.

22.11. Enderego para envio das documentagdes: Rua Altino Vicente de Paula, n® 210, sala 310,
Edificio Cartier, Monte Castelo, Parnamirim/RN.

22.12. Os casos omissos, bem como as dulvidas suscitadas, serdc resolvidos pela
comissdo permanente de licitagdo, tudo de conformidade com as normas juridicas e
administrativas aplicéveis e com os principios gerais do direito.

22.13. Na contagem dos prazos deste Edital serd excluido o dia de inicio e incluido o dia
do vencimento.

22.14. Face ao disposto no § 1°, do art. 65, da Lei n.° 8.666, de 21.06.93 e suas alteracGes,
a quantidade de que trata este contrato poderd sofrer acréscimos ou supressdes de ate
vinte e cinco por cento (25%) do valor inicial do contrato, com a devida atualizag&o.

Parnamirim (RN}, 11 de novgmbro de 2019.
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Wolney Freitd®\de Azevedo Franga
Secretario-chefe do Gabinete Civil

Wana, Ollaleo

L Yara Okubo
Assessora ge Comunicagdo Social/GACIV

. . . . < EMANCIPACAO
Rua Altino Vicente de Paiva, 210 - Ed. Cartier - Monte Castelo - Parnamirim (RN) - CEP 59146-270 - Fone 3272-7174 POLITICA DE ANGS
: PARNAMIRI
40
~S




PREFE{TURA DE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMIMISTRAGAO
E DOS RECURSOS HUMANOS
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA - BRIEFING

Rua Altino Vicente de Paiva, 210 - Ed. Cartier - Monte Castele ~ Parnamirim (RN) ~ CEP 59146-270 ~ Fone 3272-7174

4.1

PARNAMIRIM

EMANCIPACAO
POLITICA DE
PARNAMIRI

S AR




ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM
GABINETE CIVIL
ASSESSORIA DE COMUNICACAO SOCIAL

TERMO DE REFERENCIA PARA CONTRATAGAO DE SERVIGOS DE PUBLICIDADE E PROPAGANDA
INSTITUCIONAIS

REQUISITANTE: ASSESSORIA DE COMUNICACAO SOCIAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
PARNAMIRIM

MODALIDADE: CONCORRENCIA PUBLICAN® /2015
TIPO: MELHOR TECNICA E PRECO

REGIME DE EXECUGAO: EXECUCAQ INDIRETA

1. INTRODUGAO

1.1. Visando fortalecer os principios da administragéo publica (legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia), tendo em vista a necessidade de divulgar as informagdes de interesse publico
sobre os atos oficiais do municipio, diretrizes governamentais, direitos dos cidadaos, agBes nas diversas
areas de interesse da sociédade, e campanhas publicitarias, se faz premente a contratagio de empresa

espegcializada na area de comunicag&o e publicidade.

2. DEFINIGAO DO OBJETO

2.1. O objeto do presente Termo de Referéncia é a contratagio, via Concorréncia Publica, com fundamento
‘na Lei 12.232/10, de 02 (duas) agéncias de publicidade, empresas especializadas na prestacao de servigos
" técnicos de projetos de divulgagdo de atos, programas, obras, servigos eventos internos e externos,
divuigagbes de carater legal, educativo, informativo, ou de orientagdo social da PREFEITURA MUNICIPAL
DE PARNAMIRIM, campanhas de érgédo e entidades da Administragdo Publica Direta e Indireta do Poder
Executivo Municipal, compreendendo o estudo, planejamento, concepgao, pesquisa, producdo, execugdo,
distribuicdo, e controle de veiculagdo de programas e campanhas pubiicitarias institucionais e
mercadologicas, controle das insergdes publicitarias (midias contratadas), nos veiculos de divulgacgao, tais

como, jornal impresso, sites e blogs, TV, radio, dentre outros.

3. DAS ESPECIFICAGOES DO OBJETO
3.1. Os servicos previstos neste Termo de Referéncia irdo contemplar as seguintes atividades
complementares:

3.1.1. O planejamento e a execugdo de pesquisas e de outros instrumentos de avaliagao e de geracéo de
conhecimento sobre o Mercado, o publico alvo, os meios de divulgacdo nos quais serdo dfundldas\&s pec¢as

N

v




ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE o

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM ‘fFl n° (; “ 1

GABINETE CIVIL 320073 8 S0 >
ASSESSORIA DE COMUNICACAO SOCIAL ";3,_’ mm,i’c,.,)' X :
- g o getiden
e acoes publicitarias ou os resultados das campanhas publicitarias; :~§,i nu’&____sl
rh :
3.1.2. A produgéo e execugdo técnica das pegas e projetos publicitarios criados: % -‘\gg_{f :
3 ] N

3.1.3. A criagao e o desenvolvimento de formas inovadoras de comunicagio publicitaria, em consonéndféi'/oﬁ}ko‘bég

com novas tecnologias, visando a expansao dos efeitos das mensagens e das agdes publicitarias;

3.1.4. Elaboracgdo do plano publicitario, incluindo a concepgdo das mensagens, marcas e pegas {Criagdo) e
o estudo dos meios e veiculos que, seguindo técnicas adequadas, asseguram a melhor cobertura dos
publicos e/ou dos mercados objetivados (Planejamento de Midia);

3.1.5. Execug@o do plano publicitério, incluindo orgamento e realizaggo das pegas publicitarias (Produggo) e
a compra, distribui¢do e controle da publicidade nos veiculos contratados (Execugdo de Midia);

3.1.6. ldentificagdo e andlise dos publicos onde o conceito, ideia, marca, servico ou outras divulgacgdes

v’ encontrem melhor possibilidade de assimilagao;

3.1.7. Assessoramento, apoio, contratagdo e desenvolvimento de pesquisas de opinido e de mercado e de
outras que se fizerem necessarias a execugdo ou ao subsidio da estratégia de divulgagdo aprovada;

3.1.8. Planejamento, concepgdo, criagdo de mensagens e pegas para comunicagio digital e posterior
desenvolvimento, realizagdo, produgéo e implementagdo do material aprovado;

3.1.8. O controle das inser¢des publicitarias (midias contratadas) devera ser feito através de relatorio
mensal com comprovacao das veiculagdes nos veiculos descritos no caput deste item;

3.1.10. Veiculagao de atos legais oficiais nos veiculos de comunicagao;

3.2. Conforme prevé o art. 3° da Lei N°® 12.232/10, as pesquisas e outros do subitem 3.1.1 terdo a seguinte
finalidade:

a) aferir o desenvolvimento estratégico, a criagdo e a veiculagdo e divulgacdo de mensagens.

b) possibilitar a mensuragdo dos resultados das campanhas ou pecgas publicitarias realizadas em
decorréncia da execugao do contrato.

' 3.3. Tais servigos, tendo em vista a promogdo da cidadania, deverdo ter carater legal, educativo,
informativo, ou de orientagéb social, perseguindo sempre a meta de eficiéncia e racionalidade na otimizagao
e aplicagéio dos recursos.

3.4. Para a prestagdo dos servicos de publicidade sero contratadas 02 (duas) agéncias de publicidade,
doravante denominadas LICITANTES.

3.5. O prazo para a execugdo dos servigos objeto desta licitagdo e a vigéncia do contrato é de 12 (doze)
meses, a contar da dala da assinatura do instrumento contratual, podendo ser prorrogado se houver
interesse das partes, conforme artigo 57, inciso I, da Lei Federal n° 8.666/93.

3.6. Os servigos de concepgdo e criagdo das agdes de publicidade ndo poderdo ser objeto de
subcontratag@o. As demais agdes poderdo ser subcontratadas a critério e sob supervisdo da agéncia
contratada. Para essa subcontratagao, as contratadas deverao apresentar a Assessoria de Comunicagao do
GACIV lista de fornecedores, a ser validada pelo Ordenador de Despesa do GACIV, de trés opgdes de
produgéo para cada pecga ou atividade sugerida.

3.7. Os servigos de publicidade contratados terdo por objeto somente as atividades previstas no artigo 2° da
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fei 12.232/2010, vedada a inclusdo de quaisquer outras atividades, em especial as de assessoria ‘iﬂgJ ({OS'Z%A
imprensa, comunicagdo e relagdes plblicas ou as que tenham por finalidade a realizagdo de eventosd v

festivos de qualquer natureza.

4. JUSTIFICATIVA

4.1. A Prefeitura Municipal de Parnamirim tem prestado contas a populagio com informagdes de interesse
publico sobre os atos oficiais do municipio, conforme determina a Constituigdo Federal. Dessa forma, a
contratagdo de agéncias especializadas na area da comunicagdo e publicidade justifica-se dada a
necessidade da prestagéo de servigos que divulguem os atos administrativos institucionais, em especial, os
‘ de carater politico-social, dando-lhes maior transparéncia e impessoalidade.
4.2. Parlindo do pressuposto que os contratos publicitarios tratam de servigos diferenciados, que admitem a
divisdo na execugdo contratual, isto é, a possibilidade de adjudicar o mesmo objeto a mais de uma agéncia
de propaganda, justifica-se a contratagéo de mais de uma empresa, devido ao volume de servigos a serem
demandados, que exigem capacidade de atendimento e agilidade na entrega das demandas, pelo que
abrange a possibilidade de mais de uma empresa poder atender as demandas da prefeitura. OQutra
justificativa se da pela possibilidade da diversidade de ideias, ampliada por meio do atendimento de mais de
uma empresa criativa, com visiveis beneficios para o poder publico, uma vez que duas empresas
desenvolvendo ideias e conceitos amplia-se o potencial criativo a servigo das estratégias de comunicagdo
em beneficio da Prefeitura Municipal de Parnamirim e da publicidade dos atos da gest&o, conforme art. 2°, §
3°, da Lei 12.232/10:

“§ 30 Na contratag@o dos servigos de publicidade, faculta-se a adjudicagiic do obejto da licitagdo a
". mais de uma agéncia de propaganda, sem a segregac¢do em itens com contas publicitarias, mediante a
justificativo no processo de licitagao”,

O disposto no preceito em aprego remete a um cenario projetado para aumentar as chances de
sucesso da contratagdo, ja que a possibilidade de contratar com mais de uma agéncia, apés conhecer a
capacidade técnica de cada uma, confere qualidade e agilidade & execugdo. Mormente num trabalho em
que € essencial a criatividade, a adjudicagdo do mesmo objeto a varias agéncias pode se apresentar como

ferramenla para obtengdo de resultados eficientes e nos moldes daquilo que foi planejado.

5. DO VALOR DA CONTRATAGAO E DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

5.1. O valor global estimado para gastos com os servigos objeto deste Termo de Referéncia é de R$

4.000.000,00 (quatro milhdes de reais), para um periodo de 12 (doze) meses.

5.2. O valor estimado no item 5.1 constitui-se em mera previsdo dimensionada, nao estando a
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM obrigada a realiza-la em sua totalidade, e, ndo cabendo a(s)
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Contratadas(s) o direito de pleitear qualquer tipo de reparagao pelo ndo uso do total da verba.

5.3. Em geral, os procedimentos de selecdo interna somente s3o necessarios para campanhas com valords %

acima de 10% da verba contratada. Isso pode estar definido ja no edital.

5.4. Os recursos para pagamento pelos servicos prestados, objeto desta Concorréncia, sdoc proprios
(FP.MACMS/IPTU/IPVA), & custa da seguinte dotagdo orgamentaria: 02.001 — Gabinete Civil:
04.122.0002.2901 — Manutengdo e Funcionamento da Unidade: 3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros —
PJ.

5.6. O valor dos servigos sera orgado pela contratada em cada caso, em fungdo dos custos respectivos,

obedecendo-se, rigorosamente, sob pena de responsabilidade, sua compatibilidade com os pregos ae
‘meroado, e deverdo ser submetidos & apreciagdo do gerenciador do contrato que decidira quanto a sua

aprovagao.

5.7. Se a CONTRATANTE optar pela prorrogacio dos contratos gue vierem a ser assinados, serdo

consignados nos proximos exercicios, no Orgamento Geral do Municipio, as dotagBes necessarias ao

atendimento dos pagamentos previstos.

5.8. A CONTRATANTE se reserva o direito de, a seu juizo, utilizar ou ndo a totalidade dos recursos

previstos.
6. DA REMUNERA(}AO PELA EXECUCAO DOS SERVICOS:

6.1. A execug@o desses servigos serd remunerada de acordo com o que preceitua as normas da atividade

publicitaria da seguinte maneira:

. Pelo "desconto de agéncia” de 20% (vinte por cento) sobre as veiculagtes efetivadas, incidentes sobre o

- . valor da midia efetivamente negociada.

il. Pela taxa de 15% (quinze por cento) sobre custos de producgdo realizada tecnicamente por terceiros
fornecedores de bens efou servigos, decorrentes do estudo ou de criagdo intelectual das agéncias
confratadas.

ll. Pela taxa de 10% (dez por cento) sobre os custos de produgio realizada por terceiros fornecedores de
bens e /ou servigos quando a responsabilidade da Agéncia limitar-se exclusivamente a contratagdo ou

pagamento do servigo ou suprimento.

6.2. Os percentuais referenciados dos servicos internos serdo calculados sobre os valores constantes da
Tabela de Custos Internos do Sindicato das Agéncias de Propaganda do Estado do Rio Grande do Noste —
SINAPRO/RN nos trabalhos desenvolvidos internamente pelas agéncias contratadas, com desconto minimo

de 10% sobre a mesma tabela.
7. DAS CONDIGOES GERAIS DE PARTICIPAGAO

7.1. Somente poderdo participar deste certame as licitantes legalmente constituidas no Brasil que
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atenderem a todas as condigdes de HABILITACAO estabelecidas no item 10 deste Termo de Referér’fé?’a‘gg;& \5?'
. . . : : o WIZO™
que estiverem operando nos termos da Lei n® 4.680, e que tenham obtido certificado de qualificagao técnica NE\\'
de funcionamento, nos tremos do §1° do artigo 4° da Lei 12.232/10.
7.2. N&o podera participar direta ou indiretamente da licitagéo:

7.2.1. Empresas que estejam suspensas de licitar ou impedidas de contratar com a administraggo publica

direta ou indireta;
7.2.2. Empresas sob faléncia, concurso de credores, dissofugio e liquidacao;

7.2.3. Empresas que, por qualquer motivo, tenham sido suspensas de licitar ou declaradas inidéneas por

quaiquer Orgdo da Administragao PUblica Direta ou Indireta, Federal, estadual ou municipal;
7.2.4. Pessoas fisicas ou empresas em regime de subcontratacio, ou ainda em regime de Consércio;

7.2.5. Empresas que, a qualquer tempo, possuam restrigbes quanto a capacidade técnica ou operativa,

personalidade juridica, idoneidade financeira e regularidade fiscal:
7.2.6. Empresas que ndo sejam especializadas na prestagdo de servigos objeto da licitacdo.

7.3. Néo seré permitida a subcontratagdo do objeto desta licitagdo, bem como, dar em garantia ou vincular,
de qualquer forma, total ou parcialmente, o objeto contratado a qualquer pessoa fisica ou juridica sem a
prévia e expressa autorizagdo da PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM.

7.4. Ndo serdo aceitas pela Comissdo Permanente de Licitagdo quaisquer substituigdes aos documentos

exigidos sob o titulo de “protocolo”.

7.5. Os documentos apresentados sob forma de copia repogréafica deverdo ser devidamente autenticados
por cartorio competente, por publicagéo em érgao da Imprensa Oficial ou por servidor desta Administragéo,

conforme preceitua o caput do artigo 32 da Lei 8.666/93.

7.6. Todos os documentos serdo gravados em lingua portuguesa. No caso de origem estrangeira deverdo

vir acompanhados de tradugdo juramentada,

7.7. N@o serdo considerados quaisquer documentos e propostas entregues em local, horario e forma

diferentes, bem como encaminhados por Fac-simile ou internet,

7.8. A participag@o na licitagdo implica na aceitagdo integral e irrestrita das condigdes aqui estabelecidas e &
considerada como uma declarag@o de que a licitante atende a todos os requisitos de qualificagdo exigidos
no Edital.

7.9. Para se manisfestar nas fases do procedimento ficitatorio, e para todos os demais atos da licitagéo, as

Licitantes se far@o representar por procurador com podéres especificos ou por seu representante legal.
7.9.1 Nenhum interessado podera participar da presente Licitagao representando mais de uma Licitante;

7.9.2 O ndo credenciamento do representante impedira qualquer pessoa presente de se manifestar e

responder pela Licitante; \ «) @L
1% Q
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7.9.3 Fica assegurado as licitantes, a qualquer tempo, mediante juntada dos documentos previstos no |té§) L&O%\%‘@, ]
-;d 2

X
9 deste Termo de Referéncia, a indicagdo ou substituigdo do seu representante junto ao processo.

8. DA COMISSAO PERMAMENTE DE LICITAGAO E SUBCOMISSAO TECNICA

8.1. O procedimento licitatério sera processado e julgado pela Comissdo Permanente de Licitagdo da
Secretaria Municipa!l de Administragao e Recursos Humnaos — CPL/SEARH, com excegao da analise e
julgamento das Propostas Técnicas. ,

8.2. As Propostas Técnicas ser@o analisadas e julgadas por Subcomissdo Técnica, composta por 3

(trés) membros que sejam formados em comunicagdo, publicidade ou marketing ou que atuem em uma

dessas areas.

" 8.2.1. Pelo menos um dos membros da Subcomissdo ndo podera manter nenhum vinculo funcional ou
contratual, direto ou indireto, com o Orgéo Contratante — Gabinete Civil.
8.2.2. A escolha dos membros da Subcomissao Técnica dar-se-a por sorteio, em sess&o pUblica, entre
os nomes de uma relagdo que tera, no minimo, 9 (nove) integrantes, previamente cadastrados pela
ASCOM,
8.2.3. A relagdo dos nomes referidos no subitem 8.2.2 sera publicada pela Comissdo Permanente de
Licitagdo no Didrio Oficial do Municipio de Parnamirim/RN,.em prazo nao inferior a 10 (dez) dias da data
em que sera realizada a sessao plblica marcada para o sorteio.
8.2.4. O sorteio serd processado pela Comissdo Permanente de Licitagdo de modo a garantir o
preenchimento das vagas da Subcomiss@o Técnica, de acordo com a proporcionalidade do nimero de
membros que mantenham ou nao vinculo com o GACIV, nos termos do item 8.2 e subitem 8.2.1.
8.2.5. A relagdo prevista no subitem 8.2.2 contefé, separadamente, os nomes dos que mantenham e os
dos que ndc mantenham vinculo com o GACIV,

W 3.2.6. Até 48 (quarenta e oito) horas antes da sesséo pulblica destinada ao sorteio, qualquer interessado
podera impugnar pessoa integrante da relagdo a que se refere o subjitem 8.2, mediante a apresentagéo
a Comisséo Permanente de Licitagdo de justificativa para a exclus&o.

8.2.7. Admitida a impugnagdo, o impugnado tera o direito de abstér—se de atuar na Subcomissdo
Técnica, declarando-se impedido ou suspeito, antes da deciséo da autoridade competente.

8.2.8. A absten¢ao do impugnado ou o acothimento da impugnagao, mediante decisdo fundamentada da
autoridade competente, implicara, se necessario, a elaboragdo e a publicagdo de nova lista, sem o
nome impugnado, respeitado o disposto neste item 8.2.9. Sera necessario publicar nova relagio se o
numero de membros mantidos depois da impugnagao restar inferior ao minimo exigido no subitem 8,2.2,
8.2.10. S6 serd admitida nova impugnagdo a nome que vier a completar a relagdo anteriormente
publicada.

8.3. A sessdo publica para o sorteio sera realizada apds a decisao motivada da impugnagéo, em data
previamente designada, garantidos o cumprimento do prazo minimo previsto no subitem 8.2.3 e a

o ' v

possibilidade de fiscalizagao do sorteio por qualquer interessado.
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8.4. Os membros da subcomissdo Técnica nao poderdo participar da sesséo de recebimento e abertura

dos involucros com as propostas técnicas e de pregos.

9. DO CREDENCIAMENTO

9.1. Na primeira sessao de abertura dos envelopes, cada licitante entregard a Comissdo Permanente de
Licitagdo a Carta de Credenciamento e 0 Termo de Aceitagdo das Condigdes do Edital da Licitag@o, que
deverdo acompanhar externamente os involucros/envelopes de sua Proposta. A carta de credenciamento
devera ter firma reconhecida, credenciando até dois representantes legais a se manifestarem, em quatquer
fase da Licitagdio, em nome da empresa, devendo estes exibir a cédula de identidade e/ou Carteira Nacional

de Habilitagdo, Identidade Profissional (CREA, CRC, OAB, entre outros) e um dos seguintes documentos:
9.1.1 Instrumento piblico de procuragao;
9.1.2 Procuragao particular com reconhecimento de firmasem cartorio;

9.1.2.1 A procuragdo particular devera vir acompanhada de copia autenticada do ato constitutivo e da ditima

alteragdio contratual, para fins de comprovag&o dos poderes para constituir representantes;

9.2. A ndo apresentagdo desses documentos sera fator impeditivo a atuagdo do representante nos

procedimentos do certame.

9.3. Caso o representante seja um dos sécios, DEVERA apresentar copia ou o original do Contrato Social
ou alteragdo que comprove a sua participacdo na sociedade, devidamente acompanhada do documento de
identidade efou Carteira Nacional de Habilitagdo, Identidade Profissional (CREA, CRC, OAB, entre outros),

que serdo devolvidos apds conferéncia,
9.4. A licitante sera responsavel pelas declaragdes de seu preposto.

9.5. As licitantes cujos envelopes ndo forem apresentados por representantes legais ou por procuradores
elou credenciados ficardo impedidas de manifestar intengio de interposigdo de recurso ou praticar demais

atos pertinentes ao certame.

9.6. Quaisquer esclarecimentos ou informagdes complementares sobre o certame poderdo ser obtidos por
escrito na Comissdo Permanente de Licitagdo — CPL/SEARH, até 03 (irés) dias uteis anteriores a data
fixada para abertura da sessdo publica, por meio eletrénico via internet, bem como, através de documento
que devera ser entregue @ Comiss@o Permanente de Licitagéo da Secretaria Municipal de Administragéo e

dos Recursos Humanos - SEARH, o qual sera protocolado por este setor,

10. DA APRESENTAGCAO DAS PROPOSTAS

10.1. No dia, local e horario estabelecidos no Edital, as licitantes interessadas entregardo as propostas

técnicas e de pregos ao Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo em 04 {quatro) envelopes/

K
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involucros fechados contendo cada um, além de nome, razo social e endereco da licitante (exceto o~ WS

ENVELOPE "A"), a designagdo de seu contelido conforme adiante especificado. Um quinto envelope,
denominado ENVELOPE “E", com os documentos de Habilitagao, somente sera entregue pelas licitantes
cujas propostas forem classificadas apds seu julgamento. A Comissdo Permanente de Licitagdo da
Secretaria Municipal de Administragdo e dos Recursos Humanos — SEARH fard a convocagdo para a

apresentacao do referido envelope, oportunamente.
10.1.1. ENVELOPé “A” - PLANO DE COMUNICACAO APOCRIFO
Este invdlucro nao podera conter qualquer marca ou identificacéo externa ou interna em seu contetido.
- 10.1.2. ENVELOPE “B" - PLANO DE COMUNICACAQ IDENTIFICADO
’ Razdo Social da Licitante
Concorréncia Publican® /2019

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM

10.1.3. ENVELOPE “C" - CAPACIDADEDE ATENDIMENTO, REPERTORIO, RELATCS DE SOLUCOES DE
PROBLEMAS E TRATAMENTO DOS DIREITOS AUTORAIS

Razao Social da Licitante
Concorréncia Pablica n®__ /2019
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM
10.1.4. ENVELOPE "D” - PROPOSTA DE PRECOS
Razgo Social da Licitante

‘ Concorréncia Pdblica n®__ /2019
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM

10.1.5. ENVELOPE "E" - DOCUMENTOS DE HABILITACAO - SOMENTE PARA LICITANTES

VENCEDORAS APOS JULGAMENTO DAS PROPOSTAS
Razdo Social da Licitante
Concorréncia Publica n® /2019

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM

10.2. Nac serdo aceitos envelopes abertos ou sem a devida identificagdo, quando ela for exigida. A execdo
a essa regra & o PLANO DE COMUNICACAO APOCRIFO (ENVELOPE “A"), que ndoc deverd ser

identificado.

10.3. O PLANO DE COMUNICAGAQ APOCRIFO sera apresentado no ENVELOPE “A”, sem a identificagao

da empresa, sob pena de desclassificagio.
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10.4. O contetdo do PLANO DE COMUNICAGAO APOCRIFO, indicado no item 13, devera sé,rff 0§
acondicionado em envelope obrigatoriamente fornecido pela Comissdc Permanente de Licitagdo da
Secretaria Municipal de AdministracZo e dos Recursos Humanos, a pedido da Licitante.
10.5. E vedada a oposigdo, neste envelope e em todo o se contetido, de qualquer tipo de identificacdo da
Licitante, inclusive etiquetas.

10.6. Havendo qualquer sinal de identificagdo no ENVELOPE “A", nenhum envelope serd recebido e a

Licitante ficara impedida de participar do certame, registrando-se em Ata.

10.7. O envelope a ser fornecido pela Comissdo Permanente de Licitagio da Secretaria Municipal de
Administragdo e dos Recursos Humanos sera retirado pela Licitante no seguinte enderego: Rua Altino
‘Vicente de Paiva, n° 210. Edificio Cartier. Monte Castelo, Parnamirim/RN.

10.8. Apenas o ENVELOPE “A" - PLANO DE COMUN]CA_(;AO APOCRIFO sera fornecido pela Comissao
Permanente de Licitagdo da Secretaria Municipal de Administragdo e dos Recursos Humanos — SEARH,

devendo a Licitante providenciar os demais envelopes necessarios.

10.9. Os contetidos dos envelopes serdo apresentados em 01 (uma) via, com todas as folhas legivels,
numeradas sequencialmente e rubricadas, ndo sendo permitidas emendas, rasuras, entre linhas ou

ressalvas, exceto o contelido do ENVELOPE “A”,

11. DA HABILITAGAO DAS LICITANTES VENCEDORAS NO JULGAMENTO TECNICO E DE PRECOS:

11.1. Habilitagdo Juridica
a) Ato constitutivo, Estatuto cu Contrato social devidamente registrado na forma da lei em vigor, ou Ultimo
‘ aditivo consolidado;

b) No caso de sociedade por agBes e sociedades comerciais, os documentos deverdo ser apresentados

acompanhados de documentos da ata da assembleia que elegeu de seus atuais administradores;
¢) Registro comercial, no caso de empresa individual, perante a Junta Comercial da sede ou domicilio da
Licitante;

d} No caso de sociedade civis inscrigdo do ato constitutivo em Cartdrio de Registro de Pessoas Juridicas,

no caso de sociedades civis, acompanhada de prova da diretoria em exercicio;

e} Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no pais

e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade
assim o exigir;
f) Documento de identidade dos responsaveis legais da Licitante.

11.1.1. Da documentagdo mencionada acima, deverd constar, entre os objetivos socials, a execugio de

atividade da mesma natureza ou compativel com o objeto desta Concorréncia.
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PARAGRAFO UNICO: E facultado & Licitante deixar de apresentar os documentos de que tratam as alinegsd 8@\“"

“a" a “d’, se optar pela juntada do Certificado do_Registro_Cadastral expedido pela Secretaria de

Administracdo e dos Recursos Humanos — SEARH, conforme dispde o artigo 32, paragrafo 2°, da Lei n°

8.666/93 e suas alteragdes.

11.1.2. Regularidade Fiscal e Trabathista

a) Certificado de registro no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ), expedido pela Receita

Federal;

b) Certiddo Negativa de Débito junto 3 Previdéncia Social — CND, fornecida pelo Instituto Nacional de

Seguro Social — INSS, em vigor na data de apresentagdo dos documentos de habilitagao;

¢) Certificado de Regularidade de Situagdo — CRS, relativo ao FGTS, emitido pela Caixa Econdmica

Federal, em vigor, na data de apresentagao dos documentos de habilitagao;

d) Certidao Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido expedida
por orgdos da Secretaria da receita Federal do Brasil e da Procuradoria Geral da Fazenda Nacional com

jurisdicio sobre o local da sede da Licitante;
e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, emitida pelo Tribunal Superior do Trabalho;
f) Para as empresas sediadas no Estado do Rio Grande do Norie:

| — Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos aos Tributos Estaduais e a Divida Ativa do Estado,

expedida pela Secretaria Estadual de Tributagao;
g) Para as empresas sediadas fora do Estado do RN:

t - Cerliddo Negativa de Débitos relativos aos Tributos Estaduais e a Divida Ativa do Estado, da sede da

Licitanie;

h) Certiddo Negativa de Tributos do Municipio, expedida pela Secretaria da Fazenda do Municipio da sede
da LICITANTE;

[y Prova de Inscrigao no Cadastro de Contribuinte Estadual ou Municipal, se houver, da sede da licitante,

pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto da Concorréncia;

11.1.2.1. £ facultado a licitante deixar de apresentar o documento de que trata a alinea “a", se optar pela
juntada do Certificado de Registro Cadastral expedido por esta Secretaria, conforme dispde o artigo 32,

paragralo 2°, da Lei 8.666/93 e suas alterag0es.

(13l @ 1

11.1.2.2. As certiddes mencionadas nas alineas “a” a “g" poderdo ser apresentadas através de certidoes

obtidas pela internet, ou da forma usual, emitida diretamente pelas mencionadas repartigdes.

11.1.2.3. As certiddes que ndo apresentarem prazo de validade serao consideradas validas pelo prazo de

90 (noventa) dias, contatos da data da respectiva emissao.
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11.1.2.4. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, por ocasido da participagao neste certame,
deverédo apresentar toda a documentagdo exigida para fins de comprovagao de regularidade fiscal, mesmo

gue este tenha alguma restrigéo.

11.1.2.5. Havendo restricdo na comprovagdo da regularidade fiscal, serd assegurado o prazo de 02 (dois)
dias Uteis, contado a partir do momento em que o proponente for declarado vencedor, prorrogavel por igual
periodo, a critéric da Comissdo Permanente de Licitagdo, para a regularizagdo da documentacéo,

pagamento ou parcelamento de débito e emisséo de eventuais certidGes negativas.

11.1.2.6. A n3o regularizagdo da documentagdo, no prazo previsto no subitem 77.7.2.5 implicara na
decadéncia do direito & contratagdo, sem prejuizo das sangBes previstas neste Edital, sendo facultado a

.CONTRATANTE convocar as LICITANTES remanescentes na ordem de classificagdo, para a assinatura do
Contrato.

11.1.3 Qualificagdo Técnica:

a) Comprovagio de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas, com
o objeto da licitagdo, mediante a apresentacdo de atestados de capacidade técnica, exclusivamente em
nome da Licitante, expedidos por pessoas juridicas de direito plblico ou privado, que atestem que a licitante

prestou a declarantes servigos compativeis com os do objeto da Concorréncia;

b) Copia autenticada do certificado de qualificagdo técnica de funcionamento obtido pelo Conselho
Executivo das normas- Padrédo —- CENP (Paragrafo 1° do artigo 4° da Lei 12.232/10);

¢) Apresentar Registro da Licitante na Associagdo Brasileira de Agéncias e Propaganda, e/ou no Sindicato
de Classe no Estado da matriz da Licitante. Caso inexista o referido Sindicato, sepre-se por declaragao de

registro da Federagao Nacional das Agéncias de Propaganda — FENAPRO;

. d) Apresentar a nomeagao e qualificacdo dos profissionais, sob forma de curriculo resumido (contendo, no
minimo, formacao e tempo de experiéncia) que serdo colocados & disposigdo da execugao do contrato,

discriminando especificamente as areas;

e) Indicar os equipamentos de informética disponiveis, e em perfeitas condigbes de uso e funcionamento,

que serdo utilizados durante a execug¢do do contrato,
11.1.4. Qualificagdo Economico-Financeira:

a) Balango Patrimonial e demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social ja exigiveis e apresentados na
forma da lei, ou copia autenticada do Livro Diario, pertinente ao Balango Patrimonial e demonstragdes
financeiras, neste caso, inclusive, juntando-se copia dos termos de abertura e encerramento do referido
livro, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, em qualquer das situagbes devidamente registrados na
Junta Comercial, que comprovem a boa situagdo financeira da empresa, vedada a substituigdo por
balancetes ou balangos provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrados ha

mais de 03 {trés) meses da data de apresentagdo da proposta. O balango das sociedades andnimas ou por
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acdes devera ser apresentado em publicagBes no Diario Oficial;

b) A boa situagdo financeira de todas as licitantes classificadas sera avaliada pelos indices de Liquidez
Geral (LG), Solvéncia Gera[.(SG) e Liquidez Corrente (LC), iguais ou maiores que 01 (um), resiltantes da

aplicagao das formulas abaixo, com os valores extraidos de seu balango patrimonial:
LG=AC +RLP
PC + ELP
Onde, .G = Liquidez Geral
AC = Ativo Circulante
' RPL = Realizavel a longo prazo
PC = Passivo Circulante
ELP = Exigivel a longo prazo
SG=AT
PC + ELP
Onde, SG = Solvéncia Geral
AT = Ativo Total
PC = Passivo Circulante
ELP = Exigivel a longo prazo
SG =AC
PC
Onde, LC = Liquidez Corrente
AC = Ativo Circulante

PC = Passivo Circulante

PARAGRAFQ UNICO: A Licitante que apresentar indice econdmico igual ou inferior a 01 (um) em qualquer
dos indices de Liquidez Geral, Solvéncia Geral e Liquidez Corrente, devera comprovar que possui capital

social minimo ou patriménio liquido minimo de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagao.

¢) Certidéio negativa de faléncia, concordata de execugao patrimonial expedida pelo distribuidor da sede da
Licitante, com validade de no maximo 90 {noventa) dias, caso ndo conste no documento original e prazo de

vaiidade.

d) Comprovar na forma do artigo 31 paragrafos 2° e 3° da Lei 8.666/93 e suas alteracdes posferiores, capital
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minimo integralizado de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais) comprovado através de copia autenticada dod W
contrato sociat consolidado e com registro na Junta Comercial do Estado, em conformidade com o
paragrafo 3¢ do artigo da Lei Federal n° 8.666/93.

11.1.4.11. Sob pena de inabilitagéo, os documentos apresentados deverdo estar:

a) Em nome da Licitante e com o n° do CNPJ e enderego respectivo;

b) Todos em nome da matriz ou todos em nome da filial, exceto aqueles que s6 possam ser fornecidos pela
matriz; e

c) Nao serdo aceitos documentos cujas datas estejam rasuradas.

11.1.5. Outras Comprovagoes:

11.1.5.1. Declaracgdo da licitante, comprovando o fiel cumprimento das recomendagdes trazidas pelo Artigo
70 da Constituigio Federal, em seu inciso XXX, isto &, que nao utiliza trabalho de menores de 18 (dezoito)
anos na execucgdo de servigos perigosos ou insalubres, nem de menores de 16 (dezesseis) anos para

trabalho de qualquer natureza,

11.1.5.2. Caso a licitante seja microempresa ou empresa de pequeno porte, esta devera apresentar
DECLARACAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE, assinada pelo titular ou
representante legal da empresa, devidamente comprovado. As empresas de pequeno porte que nao
apresentarem a declaragao prevista neste subitem poderao participar normalmente do certame, porém, em

jgualdade de condigbes com as empresas ndo enquadradas neste regime.

1192 Sera inabilitada a licitante que deixar de apresentar qualguer um dos documentos exigidos, ou

apresenta-los em desacordo com as exigéncias previstas.

12. DAS PROPOSTAS

12.1. As propostas deverao ser apresentadas nos envelopes “A”, “B" “C" e “D", na forma prevista no item 10

e deverdo atender os seguintes requisitos:

12.1.1. Serem redigidas em lingua portuguesa - saivo quanto a expressoes técnicas de uso corrente - com
clareza, sem emendas, entrelinhas ou rasuras, em papel contendo o timbre e o nome da proponente, a
referéncia a esta licitagao, enderego completo, numero do telefone e fax, quando existente, com excegao do
ENVELOPE “A" - PLANO DE COMUNICAGAO APOCRIFO, que n3o podera ser identificado, sob pena

de desclassificagio;
12.1.2. Serem entregues no local, dia e hora estabelecidos no Edital;

12.1.3. Terem as paginas numeradas sequencialmente, por envelope, serem assinadas em sua parte final,
bem como rubricadas em todas as folhas pelo representante legal da Licitante, com excegao do
ENVELOPE “A" - PLANO DE COMUNICACAO APOCRIFO, que néo podera ser identificado, sob pena
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12.1.4. Terem indicagio, no ENVELOPE "D", de que o prazo de validade ndo serd inferior a 60 (sessenta)'
dias contados da data marcada para o seu recebimento, ficando estabelecido que, na omissdo, sera

considerado esse prazo;

12.1.5. Dever3o ser indicados na proposta de pregos os nomes e cargos dos representantes legais que
assinardo o contrato, em obediéncia & disposi¢cao contida em seus documentos constitutivos, enderego

completo da sede da Licitante, e-mail e telefone;

12.1.6. Declaragdo que possui ou que instalara escritério ou representante no RIO GRANDE DO NORTE,

no prazo de 15 (quinze) dias contados a partir da assinatura do contrato, para atendimento das solicitagtes
.da contratante.

12.2 Serdo desclassificadas as propostas que desobedecerem as condigbes do Edital e que apresentarem

rasuras ou falhas que impossibilitem a sua compreensdo e ainda cujos PLANOS DE COMUNICAGAO
APOCRIFOS apresentem quaisquer sinais, marcas que permitam sua identificagéo.

13. DA PROPOSTA TECNICA:

13.1. A Proposta Técnica devera ser apresentada nos ENVELOPES "A”, “B", e “C" na forma prevista no item

10 e devera atender os seguintes requisitos:

13.2. O PLANO DE COMUNICAGAO (APOCRIFO E IDENTIFICADO) consistira de um conjunto de textos

desenvolvidos com base no briefing (Anexo |) e versara sobre os seguintes topicos:
13.2.1. Raciocinio Basico (até 4 taudas)

‘Composto de um texto, em que a Licitante deve expressar seu conhecimento da histéria e da natureza
institucional da PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM, suas principais linhas de atuagdo e servigos,
e suas caracteristicas mais significativas para a comunicagdo publicitaria; o papel da PREFEITURA
MUNICIPAL DE PARNAM]RIM no atual contexto social, politico e econdmico; a extensao, a qualidade e as
formas do relacionamento com seus publicos; e a acuidade de compreensdo do problema geral e do
especifico de comunicago.

13.2.2. Estratégia de Comunicagdo Publicitaria (até 6 laudas)

Constituida de texto em que a licitante expord o partido tematico que ird fundamentar a resposta ao
problema de comunicacao da PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM, especificado no briefing (Anexo
1), defendendo de maneira logica e pertinente essa opg¢ao, mostrando sua adequagdo a natureza e a
qualificagdo da instituigdo e a riqueza de desdobramentos. O texto devera ainda evidenciar o pensamento
estratégico geral de comunicagao para a PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM, e apresentar seus

desdobramentos e a cobertura dos publicos alvos prioritarios.
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13.2.3. Idéia Criativa (até 2. laudas) 2 w%g{, Z
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Sintese da comunicacdo pubiicitaria, expressa em forma de texto com defesa de criagéo e acompanhada de&/ W
campanha publicitaria que a corporifiquem objetivamente. O numero de pegas a serem apresentadas consta

no Briefing anexo. Os anexos ndo serdo contabilizados no fimite de paginas do Plano de Comunicagao.

13.2.3.4. A critério da PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM, as campanhas publicitdrias das
propostas vencedoras poderdo ou ndo a vir a ser produzidas e veiculadas, com ou sem modificagbes, na

vigéncia do contrato.
13.2.4. Estratégia de Midia e Nao-Midia (até 3 laudas)

Devera ser apresentada com texto que evidencie o conhecimento e analise dos habitos de comunicagao do
publico e a defesa da estratégia e da distribuigdo de midia mais adequada para atingir o target. Poderdo ser
incluidos na distribuigdo de midia outras pegas além dos exemplos solicitados na idéia criativa, mas que

sejam citados na estratégia de comunicagéo.

13.2.4.1. A licitante devera apresentar, ao final do caderno do Plano de Comunicagdo, como anexos que
NAO seriio contabilizados no limite de paginas, graficos, planilhas, ou tabelas em que se apresente a

distribuig@o da verba de veiculagédo (mapa) de midia.

13.2.4.2. Na elaboragdo de tabelas, planilhas e graficos integrantes do Plano de Midia e Nao-Midia os
proponentes poderdo utilizar as fontes tipogréficas, ou cores que julgarem mais adequadas para a sua
apresentagao. Sendo no formato A4, ou A3, horizontal ou vertical, de acordo com a necessidade, sem

limites de paginas.

13.2.4.3. Fica VEDADA a aposicdo de informagdes, marcas, sinais, etiquetas ou qualquer outro elemento

que identifique a autoria do Plano de Comunicag&o, sob pena de desclassificacdo da licitante.

13.3 PLANO DE COMUNICACAO (Raciocinio Béasico, Estratégia de Comunicagdo Publicitéria, Idéia
Criativa, Estratégia de Midia e Nao-Midia) ndo podera ultrapassar um total de 15 (quinze) laudas, incluindo
capa e folhas de rosto, se houver, assim consideradas folha em papel A4 branco, com 75g/m2 a 90 grim2,
orientagdo vertical, com espagamento minimo de 2 cm nas 4 margens, a partir da borda, fonte Arial,
tamanho 12, estilo normal — sem negrito, itdlico ou sublinhado, com espagamentosimpies entre linhas e
opicionalmente duplo apos os titulos e entre titulos e entre paragrafos, com texto justificado podendo ter
recuo nos paragrafos e titulos, com numeragdo em todas as paginas, em algarismo arabicos, no canto
inferior direito da pagina, iniciando pela capa, em folhas soltas e sem qualquer identificagdo da

Licitante, nem mesmo por cores ou logotipia.

13.4 As pegas e os materiais publicitarios que integram o PLANO DE COMUNICAGCAO deverdo ser
apresentados soltos dentro do envelope e com formatos compativeis com suas caracteristicas, devendo

adequar-se ao tamanho do invélucro fornecido.

13.4.1 As pegas deverdo ser numeradas na sequéncia do plano de comunicagdo utilizando o mesmo
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padrio de numeragao (algarismo arabicos, no canto inferior direito da pagina), nao sen;‘jbi/
contabilizadas no limite de paginas definido no item 12.3. As folhas scltas da idéia criativa, deverdo ser
nume;adas a partir da ultima pagina do plano de comunicagdo. As paginas dos anexos da estratégia de
midia € ndo-midia (graficos, planilhas e tabelas) deverdo ter suas paginas numeradas iniciadas a partir da

tltima pagina dos exemplos de pecas da idéia criativa.

13.4.2. Todas as pegas deverao ser entregues impressas em formato A4 ou A3, em papel branco, com
75 g/m2 a 90 gr/m?2, orientagdo vertical ou horizontal, soltas, sem aplicagio de prancha, podendo o A3 ser
dobrado.

13.4.3. Nao sera admitida a colocagdo de CD, DVD, ou qualquer outro material.

13.5. A quantidade e o tipo de pegas que deverdo constar no Plano de Comunicagdo estdo descritos no
Briefing — Anexo | do presente Instrumento Convocatério. Em caso de apresentagio de pegas em

namero superior ou tipo de midia diferente ao descrito no briefing, a proposta sera desclassificada.

13.6. Para efeito de avaliagado a licitante devera apresentar uma campanha institucional simulada, com
verba de R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais) e duragdo de 60 (sessenta) dias, dois meses, podendo ter
uma variagao de 10% (dez por cento) para mais ou para menos. O briefing que descreve as condigdes para

realizagao da campanha esta no Anexo | do presente Edital.

13.7. ENVELOPE “A" - PLANO DE COMUNICACAO APOCRIFO (Raciocinio Basico, Estratégia de

Comunicagdo Publicitaria, ldeia criativa, Estratégia de Midia e Nao-Midia).

13.7.1. O conteddo indicado no subitem 13.2. devera ser acondicionado em envelope, conforme instrugfes

do item 9 ¢ seus subitens.

13.7.2.4. E vedada, neste ENVELOPE e em todo o seu contetido, a aposicdo de qualquer tipo de
identificagiio da Licitante (s@o vedadas inclusive etiquetas/lacres/espirais/grampos com ou sem a
marca, cores ou o logotipo do licitante), sob pena de DESCLASSIFICAGAQ. Este envelope devera ser
lacrado com uso de cola branca, ou, com o seu préprio lacre, se for o caso. Somente apds a aberiura, a

Comissdo Permanente de Licitag&o providenciard o grampeamento das pegas conforme o item 15.4.

13.8. ENVELOPE “B” - PLANO DE COMUNICACAO IDENTIFICADO (Raciocinio Basico, Estratégia de
Comunicagao Publicitéria, Idéia Criativa, Estratégia de Midia e N&o-Midia).

13.8.1. O contetido indicado no subitem 13.2. devera ser acondicionado em envelope providenciado pela

Licitante.

13.8.2. O Plano de Comunicagdo inserido nesse Envelope devera ser exatamente de igual teor ao
apresentado no Envelope “A”, porém, com a identificagdo da Licitante autora, conforme instrugdes do item

10.1. e 10.1.2, sem a incius@o das pecas da ideia criativa.

13.9. ENVELOPE “C” - CAPACIDADE DE ATENDIMENTO, REPERTORIO E RELATOS DE SOLUGOES
DE PRCBLEMAS DE COMUNICAGAO E TRATAMENTO DOS DIREITOS AUTORAIS.
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13.9.1. O contetdo inserido neste Envelope (Capacidade de Atendimento, Repertorio, Relatos de sO|ug§%%«:%§é£\\_-
de Problemas de Comunicagdo e Tratamento dos Direitos Autorais — Envelope “C") obedecera aos d W
seguintes padrdes: O material devera ser feito em folha em papel A4 branco, com 75g/m2 a 90gr/m2,
orientacéo vertical, com espagcamento minimo de 2 cm nas margens, a partir da borda, fonte Arial,
tamanho 12, estilo normal — podendo utilizar negrito, italico ou sublinhado, com algarismos arabicos, nc

canto inferior direito da pagina.
13.9.2. CAPACIDADE DE ATENDIMENTO — Esse tépico, a ser abordado sob a forma de textos, imagens,

graficos e/ou desenhos, sem anexos. Inctui:

13.9.2.1. Indicagdo das instalacbes disponiveis e do aparelhamento técnico considerado essencial a boa

- execugdo dos servigos objeto desta concorréncia, podendo ser utilizadas fotos e ilustragbes;

13.9.2.2. Quantificagdo e qualificag@o dos profissionais que seréo postos a disposicao para a execugao dos
servicos, de maneira discriminada, por setor da licitante com fungao e curriculo resumido de cada membro

da equipe, sem inclus@o dos nomes;

13.9.2.3. Sistematica de atendimento, com clara indicagdo das obrigagtes a serem cumpridas pelo setor de
atendimento da licitante, incluindo prazos a serem observados desde o momento da solicitagéo dos servicos

até sua criagao, produgdo e veiculagdo;

13.9.2.4. Declaragdo de possibilidade operacional no Estado do Rio Grande do Norte, subscrita por

representante legalmente habilitado da Licitante;

13.9.2.5. Texto que trate das informagdes de marketing e comunicagéo a serem colocadas regularmente a
disposigfio da PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM, sem 6nus adicional, durante a vigéncia do

contraio.

13.9.3. REPERTORIO - Trabalhos produzidos e veiculados pela licitante, a partir de 01/01/2017, com
memoria técnica (indicagio da licitante, titulo, data ou periodo de veiculag@o e a indicagao de peio menos
um veiculo que a exibiu, executando-se 0s impressos) e exposi¢éo sucinta do problema que a pecga se

propds resolver. As pecas sdo as seguintes:

13.9.3.1. um pendrive contendo até 02 (dois) filmes de TV,

13.9.3.2. um pendrive contendo até 02 (dois) spots e/ou jingles para radio;
13.9.3.3. 02 (dois) anuncios destinados a midia impressa;

13.9.3.4. 02 (dois) materiais impressos (folder, panfleto, cartaz, efc).

13.9.4. RELATOS DE SOLUGOES DE PROBLEMAS DE COMUNICAGAO

Apresentar dois “cases stories”, veiculados ou expostos a partir de 01/01/2017, sob a forma de texto
descritivo de no maximo 02 (duas) laudas para cada “case”, papel formato A4, fonte Arial, tamanho 12,

margens minimas de 2 cm, relatando um problema de comunicagao enfrentado, as solugdes de
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comunicagdo encontradas e os resultados alcangados. O “case” devera ser endossado com assmatura’ Z(OQ%
carimbo, pelo respectivo anunciante, com a assinatura, identificacdo e dados para contato do representante

daquele mesmo anunciante.

13.9.4.1. E permitida a inclusdo de 3 até (trés) pegas ou material, independentemente do meio de

divuigagdo, do tipo ou caracteristica da peca para cada Relato.
Se incluidas:
[ —as pegas eletrénicas deverdo ser fornecidas em pendrives.

Il —as pegas graficas, do repertério e “cases” poderao ser apresentadas em papel A4 ou A3 dobrado, ou ser

apresentadas soltas no caso de impressos. Em todos os casos, deverdo ser indicadas suas dimensdes
.originais:
Ill — Para cada pega e ou material, devera ser apresentada ficha técnica com a indicagdo sucinta do

problema que se propuseram a resolver.

13.9.4.2. Os relatos apresentados NAO podem referirse a solucdes de problemas da PREFEITURA
MUNICIPAL DE PARNAMIRIM,

13.9.5. Tratamento dos Direitos Autorais:

A licitante fard constar declaragdo de que tratara da questdo dos direitos autorais dos produtos de

comunicagdo e pegas publicitarias que vier a produzir, estabelecendo:

13.9.5.1. Para os direitos de autoria intelectual (criagdo, textos, producio, diregdo, trilha sonora original,
arte-finalizagdo e assemelhados), cesséo definitiva & PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM dos

direitos patrimanials de uso;

.13.9.5.2. Para os direitos de imagem (atores e modelos) e para os direitos de uso de obras artisticas pré-
existentes (ou de sua reprodugéo), o licenciamento de uso durante o prazo de duragado do contrato, com a

definigao de um percentual do caché original ou da licenga original de uso, conforme o caso:

13.9.5.3. Compromisso de fazer constar, em destaque, em todos os orgamentos de produgdo de pegas, 0s
valores dos cachés e os licenciamentos de uso de obras artisticas pré-existentes, inclusos nesses

orgamentos.
13.10.1. Do Julgamento da Proposta Técnica

13.10.1.1. As propostas técnicas serfo julgadas, avaliadas e classificadas de acordo com os critérios
pertinentes e adequados ao objeto licitado definidos neste Edital por Subcomissdo Técnica especificamente
designada para este fim, conforme Iltem 8.2, aferindo-se a nota a partir do somatério dos pontos obtidos nos

quesitos técnicos constantes da proposta do licitante.

13.10.1.2. Serdo levados em conta pela Subcomissdo Técnica, como critério de julgamento técnico, os

atributos da Proposta Técnica conforme subitens a seguir, tendo cada quesito ou subguesito objetos

Loy
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especificos para analise;

13.11. DOS CRITERIOS DE JULGAMENTO E DA CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS TECNICAS 35, UAR\W

13.11.1 Seréo levados em conta pela Comissdo Técnica como critério de julgamento técnico, os seguintes

atributos da Proposta Técnica, Envelopes "A”, “B” e “C", em cada quesitc com suas devidas pontuagdes:
13.11.2 — Raciocinio Basico -

a) Conhecimento da histéria da PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM da natureza insttucional, e

suas caracteristcas mais signiicatvas para a comunicagéo publicitaria; (de 0 a 4 PONTOS)

b) O papei da PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM no atual contexto social, politco e econdmico;
(de 0 a 4 PONTOS)

®

c) A extensdo, a qualidade e as formas do relacionamento da PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM,
com seus pablicos; (de 0 a 4 PONTOS)

d) Acuidade de compreensédo do problema geral e especiico de comunicagio da PREFEITURA MUNICIPAL
DE PARNAMIRIM e os desaios de comunicagao a serem enfrentados. (de 0 a 8 PONTOS)

SUBTOTAL DESSE ITEM (DE 0 A 20 PONTOS)
13.11.3 — Estratégia de Comunicacgdo

a) A defesa das linhas gerais da proposta para suprir 0 desaio e alcangar os resultados e metas de
comunicagéo desejadas pela PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM; (de 0 a 6 PONTOS).

b} A consisténcia logica e a pertnéncia da argumentagdo apresentada em sua defesa; (de 0 a 4 PONTOS).
¢) A adequagdo do partdo tematco proposto & natureza e a qualiicagdo da PREFEITURA MUNICIPAL DE
PARNAMIRIM e o seu problema especiico de comunicagao; (de 0 a 6 PONTOS).

.d) A riqueza de desdobramentos positvos para a PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM. (de O a 4
PONTOS).

SUBTOTAL DESSE ITEM (DE 0 A 20 PONTOS)

13.11.4 — |déia Criativa - Sob a forma de exemplos de pegas publicitarias, que corresponderao & resposta
criatva do proponente aos desaios e metas por ele explicitados na estratégia de comunicagédo pubiicitaria,

com as seguintes caracteristicas:

a) Sua adequacéo ao problema especiico de comunicagdo da PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM;
(de 0 a 3 PONTOS)

b) A multiplicidade de interpretagdes favoraveis que comporta; (de 0 a 3 PONTOS)
c) A cobertura dos segmentos de plblico ensejada por essas interpretagdes; (de 0 a 3 PONTOS)
d) A originalidade da combinagao dos elementos que a constituem; (de 0 a 5 PONTOS)

e) A simplicidade da forma sob a qual se apresenta; (de 0 a 3 PONTOS)
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f) Sua pertinéncia as atividades da PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM e a sua insercado @”ﬁd\\f
sociedade; (de 0 a 2 PONTOS) 7 NEY

g) Os desdobramentos comunicativos que enseja, conforme demonstrado nos exemplos de pegas

apresentadas; (de 0 a 2 PONTOS)

h) A exeqliibilidade das pegas; (de 0 a 2 PONTOS)

i) A compatibilidade da linguagem das pegas aos meios propostos. (de 0 a 2 PONTOS)
SUBTOTAL DESSE ITEM (DE 0 A25 PONTOS)

13.11.5 — Estratégia de Midia e Nao-Midia:

. a) A estratégia e as taticas recomendadas, em consonancia com a estratégia de comunicagdo publicitaria

por ela sugerida; (de 0 a 3 PONTOS)

b) Adequagdo das agbes sugeridas em funcdo da verba disponivel indicada no instrumento convocatorio;
(de 0 a 3 PONTOS)

c) Apresentagiio sob a forma de textos, tabelas, graicos, planilhas e por quadro resumo com identicagdo das
pecas a serem veiculadas ou distribuidas e suas respectvas quantdades, insergbes e custos nominais de
produgéo e de veiculagdo; (de 0 a 2 PONTOS)

d) A economicidade da aplicagdo da verba de midia evidenciada no plano simulado de distribuigao de
pecas. (de 0 a 2 PONTOS)

SUBTOTAL DESSE ITEM (DE 0 A 10 PONTOS)
13.11.6 — Capacidade de Atendimento

a) A guantidade e a qualificagdo dos proissionais a serem colocados a disposigdo da PREFEITURA
MUNICIPAL DE PARNAMIRIM, nos diferentes setores da agéncia licitante, e a adequagao das qualiicagbes
a estratégia de comunicacao publicitaria proposta; (de 0 a 4 PONTOS)

b) A adequacdo das instalagdes, da infra-estrutura e dos recursos materiais disponiveis durante a execugao
do contrato e a qualiicagio dos proissionais que estardo a disposicdo para a execugdo do contrato; (de 0 a
3 PONTOS)

¢) A operacionalidade do relacionamento entre a PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM e a Licitante,
esquematizado na proposta. (de 0 a 3 PONTOS)

SUBTOTAL DESSE ITEM (DE 0 A10 PONTOS)

13.11.7 — Repertorio

a) Sua pertinéncia; {de 0 a 2 PONTOS)

b) A clareza da exposigio do problema publicitario; (de 0 a 2 PONTOS)

c) A consisténcia das relagbes de causa e efeito entre problema e solugéo; (de 0 a 2 PONTOS)
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d) Arelevancia dos resultados apresentados; (de 0 a 2 PONTOS) 3 k =
O, Q(_,_’ 35

e) A qualidade da execugao e do acabamento. (de 0 a 2 PONTOS) ‘3.;7,1(02?‘: N

SUBTOTAL DESSE ITEM (DE 0 A 10 PONTOS)
13.11.8 - Relatos de Solugdes de Problemas de Comunicacao
a) Avaliagdo da capacidade de detectar e delimitar problemas de comunicagdo; (de 0 a 1 PONTO)

b} Avaliagdo da capacidade de equacionar e planejar uma solugdo efetiva de comunicagio; (de 0 a 2
PONTOS)

c) A consisténcia das relagdes de causa e efeito entre problema e solugéo; (de 0 a 1 PONTO)
'd) A relevancia dos resultados apresentados. (de 0 a 1 PONTO)
SUBTOTAI. DESSE ITEM (DE 0 A 5 PONTOS)

13.12 A nota da Proposta Técnica esta limitada ao maximo de 100 {(cem) pontos e sera apurada segundo a

metodologia a seguir.

13.12.1 A nota do quesito correspondera a média aritmética das notas de cada membro da Subcomissao,
obedecidos os critérios. Em caso de ocorrer diferenga, entre a maior e a menor pontuagéo, superior a 20%
(vinte por cento) da pontuagdo maxima do quesito, a Comissao Técnica reavaliara a pontuacgéo atribuida a
cada um dos quesitos com o fim de restabelecer o equilibrio das pontuagdes atribuidas, de conformidade
com os critérios objetivos postos no instrumento convocatério. Persistindo a diferenca de pontuagéo prevista
apts a reavaliagao do quesito, os membros da Comissdo Técnica, autores das pontuagdes consideradas
destoantes, deverdo registrar em ata as razdes que os levaram a manter a pontuagao atribuida ao quesito

reavaliado, que sera assinada por todos os membros da Comissdo Técnica e passara a compor o processo

.da licitac&o.

13.12.2 A nota de cada Licitante correspondera a soma das notas dos quesitos.

13.13 — A Comissdo apresentara relatdrio sucinto e fundamentado de seu trabalho, devidamente assinado
por seus integrantes, atribuindo e justicando notas as Propostas Tecnicas Apdcrifas e a Capacidade de
Atendimento/Relatos, devendo, para tanto, numera-las, a fim de posteriormente identifica-las em

correspondéncia com as Propostas Identificadas.

13.14 - Sera desclassiicada a Proposta que:

| - N&o atender as exigéncias do presente Edital e de seus anexos;

Il - Nao alcangar, no total, a nota minima de setenta pontos;

Il - Obtiver nota zero em qualquer dos quesitos a que se refere o item 13.1;
[V - Que incidir nas disposigtes no art. 48, da Lei n® 8.666/93;

13.15 - Sera classiicada em primeiro lugar, na fase de julgamento das Propostas Técnicas, a Licitante que

v
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obtiver a maior pontuagdo na soma das notas dos quesitos. A

13.16 - Em caso de empate, serd considerada como classiicada em primeiro fugar a Licitante que t':verub"'d '@-
obtido a maior pontuagao, sucessivamente, nos quesitos correspondentes aos itens 13.2.3, 13.2.1,13.2.2 e
13.2.4. Persistindo o empate, para fins de classificagdo de melhor Nota Final, a escolha se fara
obrigatoriamente, por sorteio, em ato publico, para o qual todas as licitantes ser@o convocadas, vedado

qualquer outro procedimento.

13.18 - A Comissdo Permanente de Licitagao divulgara através da imprensa oficial, o resultado da avaliagédo
das Propostas Técnicas, bem como por e-mail, abrindo-se o prazo de cinco dias Uteis para interposi¢ao de

recursos, caso ndo haja rentincia expressa por todas as licitantes.

13.9 - N&o tendo sido interposto recurso, ou tendo havido sua desisténcia ou, ainda, tendo sido julgados os
recursos interpostos, serfio marcados data, hora e local da proxima sesso, para abertura do Involucro “D” —
PROPOSTA DE PRECOS. -

14. DA PROPOSTA DE PREGO

14.1. A Proposta de Pregos (Envelope “D") devera ser apresentada conforme a seguir, devidamente

preenchida apenas com as informagdes constantes no modelo:

“Declaramos que, na vigéncia do contrato, adotaremos a seguinte Politica de pregos para os servigos

descritos:

a) Desconto a ser concedido & PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM, sobre os custos internos (nao

inferior a 10%), baseado na Tabela de pregos do Sindicato das Agéncias de Propaganda do Estado do Rio

_  Grande do Norte."

14.2. Indicar nome ou razio social do Licitante, nimero do CNPJ/MF, enderego completo, telefone, fax e
enderego eletrdnico — e-mail, bem como, nome do representante, profissao, CPF, identidade, domicilio e

cargo na empresa.

14.3. Constar declaragdo expressa de que os pregos contidos na proposta incluem todos os custos e
despesas e outros necessarios ao cumprimento integral do Objeto do Edital e seus anexos. A falta de tal

dectaragdo sera considerada como inclusa nos pregos toda e quaiquer despesa.
14.4. Constar nome do banco, agéncia e niimero de conta corrente onde deseja receber seus créditos.

14.5. Quaisquer tributos, custos e despesas diretos ou indiretos omitidos da proposta ou incorretamente
cotados, serdo considerados pleitos de acréscimos, a esse ou a qualquer titulo, devendo os servigos ser
fornecidos a PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM, sem dnus adicionais.

14.6. A apresentacdo da proposta implicara na piena aceitagdo, por parte da Licitante, das condigoes

estabelecidas no Edital e seus anexos.

w




ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM
GABINETE CIVIL
ASSESSORIA DE COMUNICAGAO SOCIAL

5%
14.7. Declaragdo que possui ou que instalara escritdrio ou representante no Ric Grande do Norte, no praZO""-’?.';}l.d\:ea\
de 15 (quinze) dias contados a partir da assinatura do contrato, para atendimento das solicitagbes da

contralante.

14.8. Nio serdo admitidos cancelamentos, retificacBes de pregos ou alteragdes nas condigdes
estabelecidas, uma vez abertas as propostas. Os erros, equivocos e omissdes havidas nas cotagbes de

pregos serdo de inteira responsabilidade do respectivo proponente.
14.9. DO JULGAMENTO E DA PONTUAGAO DAS PROPOSTAS DE PRECOS

14,9.1 - Na sessdo publica designada, serdo abertos os Invélucros “D" — “Propostas de Pregos”, que serdo

rubricados pelos membros da Comissao e pelos Licitantes presentes.

. 14.9.2 — A classiicagao das propostas de pregos sera feita mediante a atribui¢do de notas para cada um dos
quesitos a serem valorados, conforme a seguinte tabeta:

- proposla(s) de maior desconto................. 10 pontos;
- proposta(s) com o0 2.9 desconto:.....eevennennn. 9 pontos;
- proposta(s) com 0 3.° desconto..........ccuunee 8 pontos;
- proposta{s) com o 4.° desconto:.................. 7 pontos;
- proposta(s) com 0 5.° descontol......ceueeuues 6 pontos;
- proposta(s) com o 6.° descontor........cccevenne 5 pontos;

‘ E assim por diante (decrescente de 1 ponto), utlizando o mesmo critério, sendo que a partir da décima

proposta com o maior desconto, todas terdo 01 (um) ponto.

14.9.3 - Na sec¢@o de abertura do involucro “D” e apurada da Nota Final (NF) das licitantes, as 02 (duas)
concorrentes melhor cassificadas, terdo obrigatoriamente que apresentar os documentos constantes do
item 11 — HABILITAGAO no 5° (quinto) dia util apds esta sessédo de apuragdo, ou o que a Comissao de

LicitagAo designar caso haja recurso quanto a Nota Final, sob pena de desclassificagao se nao o fizerem.

14.9.3.1 - As demais licitantes poderdo examinar essa documentagdo das vencedoras e impugna-las na
falta ou inobservancia de qualquer dos documentos exigidos. Havendo a impugnagdo, abre-se o prazo
recursal de praxe.

14.9.4 - Serdo desclassiicadas as Licitantes que n3o atenderem as exigéncias do ato convocatorio.

14.9.5 - N3o se considerara como critério de classiicagdo e nem de desempate das propostas, qualquer

oferta de vantagem ndo prevista neste Termo de Referéncia.

14.9.6 — A Comissdo Permanente de Licitacdo adjudicard o objeto da Licitag&o as proponentes que
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obtiverem a maior pontuagio na NOTA FINAL, calculada atraves da soma simples das Notas Técnicas e.é'jé:,‘;aogg;&h- )
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Precos, conforme a seguinte expressao: NF = Nota Técnica Final + Nota de Pregos Final.

15. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

15.1 Além de outras obrigagdes estipuladas neste termo de referéncia ou estabelecidas em lei,
particularmente na Lei n® 8.666/93, na Lei 12.232/10 e legistagdo complementar, constituem obrigacoes
da CONTRATANTE:!
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15.1.1. Designar o gestor do contrato e substituto, que serBo responsaveis pelo monitoramento e

verificagio da conformidade da prestagao dos servigos as exigéncias descritas neste termo de referéncia e

no edital de licitagdo.

15.1.2. Realizar, quando conveniente, a substituicdo do gestor designado por outro profissional, mediante

comunicagio enderegada & CONTRATADA.

15.1.3. Fornecer, sempre que deles dispuser, os elementos solicitados peta CONTRATADA referentes a

execugio dos servigos previé;tos neste termo de referéncia.

" 15.2. Comunicar 8 CONTRATADA, por escrito:

15,2.71. Quaisquer instrugbes ou procedimentos sobre assuntos relacicnados com o edital e com este termo

de referéncia.
15.2.2. A aplicagio de eventual penalidade, nos termos deste edital e projetobasico.

15.2.3. Efetuar os pagamentos nas condigdes e pregos pactuados.

16. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

16.1. Comprometer-se em ter e manter, apds contratada, equipe de atendimento no Rio Grande do
Norte e equipe de criagdo e producao necessatia para cumprimento do objeto da licitagao, com estrutura
suficiente para atender as necessidades administrativas e de atendimento e com alocagao dos perfis
necessarios, dimensionados de acordo com a demanda de comunicagao aprovada pelo GACIV.

16.2. Realizar reunides periodicas, na sede da CONTRATANTE, com o gestor do contrato e a equipe da
ASCOM, visando ao aprimoramento e a eficiéncia dos servigos prestados, formalizando em ata o
contetido das reunioes.

16.2.1. O agendamento de reunides por parte da CONTRATANTE pode ocorrer com até 4 horas de
antecedéncia. A contratada deve ter estrutura para atender, presencialmente, a todas as solicitagdes de
reunides.

16.3. Todas as eventuais despesas de locomogao, incluindo diarias, passagens, estada e alimentagéo,
para reunides na sede da CONTRATANTE serdo custeadas pela CONTRATADA.

16.4. A prestagdo dos servigos e o cumprimento dos prazos deverao ser registrados por e-mail ou
documentos impressos com ciéncia de ambas as paries.

16.5. Sem prejuizo das disposicoes legais, compete @ CONTRATADA o cumprimento das

%&2\0 ; X\@\g—/
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responsabilidades previstas no edital e neste projeto basico, além de ficar obrigada a:

a) reparar, cormigir, remover, reconstruir ou substituir, @ suas expensas (sem quaisquer 6nus '
para o GACIV), no total ou em parte, itens objeto deste termo de referéncia em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da ‘execugdo ou de materiais
empregados (art. 69 da Lei n° 8.666/93);
b) assumir todos os gastos e despesas que fizer para o adimplemento das obrigagtes
decorrentes do contrato;
c) manter, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condigoes de
habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagao, ficando obrigada, durante a vigéncia do
contrato, a renovar todos os documentos relativos a regularidade, com habilitag@o parcial, no
SICAF - Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores (art. 55, inciso X, da Lei n®
8.666/93);
d) guardar sigilo absoluto sobre as informagdes que vier a ter conhecimento por forga da
contratacao;
g) realizar 0s servigos para os quais foi contratada de acordo com o estabelecido no termo
de referéncia e em observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica e as normas e
legislagao; .
f) manter os técnicos responsaveis pela prestagdo dos servigos devidamente identificados
por crachas quando em trabalho nas instalagoes da Prefeitura de Parnamirim/RN;
g) assumir inteira responsabilidade civil e administrativa por quaisquer danos e prejuizos,
materiais efou pessoais, causados por seus empregados a Contratante ou a terceiros;
h) assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigagbes estabelecidas na
legislagdo especifica em acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem
vitimas os seus empregados em servigo, ou em conexao com eles, ainda que ocorrido nas
dependéncias da Prefeitura de Parnamirim/RN ;
i) responsabilizar-se por eventuaié dnus decorrentes do inadimpiemento de quaisquer
obrigagdes com terceiros;
j) arcar com as despesas decorrentes de qualquer infragao, seja qual for, desde que praticada
por seus técnicos durante a execucao dos servigos, ainda que nos recintos da Prefeitura de
Parnamirim/RN;
k) responsabilizar-se por qualquer agdo, na Justiga do Trabalho ou outro foro competente,
movida por seus funcionarios ou contratados;
16.6. Os profissionais necessarios para a prestagao dos servigos deverdo estar sob responsabilidade
da CONTRATADA e em conformidade com a legislaggo trabalhistavigente.
16.7. Também constituem responsabilidade da CONTRATADA os pagamentos dos encargos sociais
previstos na legislagdo vigente e de quaisquer outros, em decorréncia da sua condicdo de

empregadora, sem nenhuma solidariedade da Prefeitura de Parnamirim/KRN.
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16.8. Nenhum contratado ou empregado da CONTRATADA tera vinculo empregaticio com o Conselho. ") th 5
16.9. Cabera ainda a CONTRATADA indicar um preposto responsavel pelo contrato, que devera; g e
a) atuar em todas as etapas e fases da campanha, avaliando o seu desenvolvimento e
promovendo agdes que assegurem o cumprimento dos resultados contratados;
b) prestar apoio técnico aocs componentes de sua equipe;
c) responder pela gestdo de seus técnicos, coordenando as tarefas executadas;
d) garantir a qualidade nas tarefas compativeis com os padrdes e normas utilizados e definidos
pela Prefeitura de Parnamirim/RN através dos indicadores de niveis de servigo;
e) repassar o conhecimento necessario para a execugdo das tarefas previamente
negociadas aos técnicos por ela alocados, que venham a desempenha-las;
' f} garantir nos prazos acordados a entrega/transmisséo dos servigos.
g) resolver conflitos, em conjunto com a equipe especializada da Prefeitura de Parnamirim/RN.
16.10. Substituir, de imediato, sempre que exigido pela CONTRATANTE e independentemente de
apresentagio de motivos, qua!quer profissional cuja atuagao permanéncia ou comportamento sejam

prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatérios ao interesse do servigo publico;

16.11. Sujeitar-se & mais ampla e irrestrita fiscalizagd@o por parte do gestor designado pela Prefeitura de
Parnamirim/RN para acompanhamento da execugdo do contrato, prestando-lhe os esclarecimentos

solicitados e atendendo as reclamagodes formuladas.

17. DA PRESTA(}AO DE GARANTIA CONTRATUAL
17.1. Depois de homologado o resultado da concorréncia, as adjudicatarias serfc convocadas pelo

Secretario Chefe da Casa-Civil, detentor da dotagao orgamentaria prépria, para no prazo de 05 {cinco) dias,
assinar o contrato.

17.2. Nao o fazendo, exceto em caso de motvo justicado, a critério da contratante, decaira do direito ao
contrato, sem prejuizo da aplicagdo das sangbes previstas em Lel. Nessa hipdtese, é facultado a
Administragdo convocar as licitantes remanescentes, respeitada a ordem de classiicagdo, para assinar

contralo em igual prazo, preco e condigoes.

17.3. O contrato tera vigéncia de 12(doze) meses, contados da data da sua assinatura, podendo ser
prorrogado por iguais e sucessivos periodos, até o limite legal de 60 (sessenta) meses, a critério das partes

envoividas, nos exatos termos previstos no artgo 57, da Lei no 8.666/93,

17.4. Farfio parte integrante do contrato o Edital da Concorréncia Piblica e seus Anexos e as Propostas

Técnica e de Pregos das adjudicatarias.

17.5. A CONTRATADA deverd apresentar 3 CONTRATANTE, na data da assinatura do contrato,
comprovante de prestagdo de garanta de 5% (cinco por cento) sobre o valor total do contrato, mediante a

opgao por uma das seguintes modalidades descritas no artgo 56 da Lei 8.666/93:

I. Caugéo em dinheiro ou titulos da divida plblica (a garanta em aprego, quando em dinhe\]\r(, devera ser

o S
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Municipal de Parnamirim/RN);

{l. Seguro-garantia, modalidade “Garanta de Obrigagdes Contratuais do Executor, do Fornecedor e do
Prestador de Servigos — Setor Publico”;

lil. Fianga bancaria.

17.6. A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garanta acarretard a aplicagdo de multa de
0,5% (meic por cento) do valor do contrato por dia de atraso, até o maximo de 5% (cinco por 18 —

cento).

17.7. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragdo a promover a retengéo dos
pagamentos devidos 38 CONTRATADA, até o limite de 5% (cinco por cento) do valor total do contrato, a ttulo

de garantia.

17.8. A retengiio efetuada com base no item 17.5. desta cldusula ndo gera direito a nenhum tipo de

compensagao financeira 8 CONTRATADA.

17.9. A CONTRATADA, a qualquer tempo, podera substtuir a retencdo efetuada com base no item 17.5.
desta clausula por quaisquer das modalidades de garanta, caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica,

seguro-garantia ou fianga bancéria.

17.10. A garantia prestada devera vigorar durante todo o prazo do presente contrato, devendo seu valor ser

atualizado nas mesmas condigdes e datas daquele.

17.11. A CONTRATANTE fica autorizada a utliizar a garantia para corrigir imperfeigdes na execugao do
objeto do Contrato, ou para reparar danos decorrentes das agdes ou omisstes da CONTRATADA ou de

preposfo seu, ou ainda para satisfazer quaisquer obrigagoes, judiciais ou extrajudiciais, resultantes ou

‘ decorrentes de suas agoes ou omissdes.

17.12. A autorizagao contida no item anterior & extensiva aos casos de multas aplicadas nos termos deste
contrato, observada a ampla defesa e o contraditorio.

17.13. A CONTRATADA se obriga a repor, no prazo de 02 {dois) dias tteis apds recebimento de noticagao, o
valor da garantia que vier a ser utlizado pela CONTRATANTE, devendo o montante ser mantdo em sua
totalidade durante toda a vigéncia contratual;

17.14. A garantia prestada pela CONTRATADA sera resttuida, automatcamente ou por solicitagao, somente
ap6s comprovacgio de integral cumprimento de todas as obrigagdes contratuais, inclusive recolhimento de
multas, encargos previdenciarios, trabalhistas e satsfagdo de prejuizos causados @ CONTRATANTE ou a

terceiros, em virtude da execugédo do objeto deste contrato;
17.15. A garantia oferecida na modalidade fianga-bancaria devera:
a) Ser concedida nos termos e condigOes autorizadas pelo Banco Central do Brasil;

b) Ser concedida pelo valor integral exigido para a fianga;

gt KJ ”&DQJ
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efetuada no Banco do Brasil S/A, em conta especifica, com correcdo monetaria, em favor da Prefeitﬁ"r%“,dqox
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e) Estabelecer prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas para cumprimento;

f) Ser irretratavel, salvo no caso de substtuigdo por outra modalidade de fianga, nos termos do art. 56 da Lei

8.666/93, desde que previamente aprovado pela CONTRATANTE.

18 - DA RESCISAO E DA ALTERAGAO CONTRATUAL

18.1. O contrato pode ser alterado nos casos previstos no art. 65, da Lei n.° 8.666/93, desde que haja

interesse da CONTRATANTE, com a apresentacgfo das devidas justicativas.

18.2. Conforme artgo 55, inciso 1X da Lei n° 8.666/93, a inexecucao total ou parcial do contrato, por parte da
CONTRATADA, além das sangoes previstas na legisalgdo acima, poderd ensejar também a sua rescis@o

unilateral por parte da CONTRATANTE, com as conseqiiéncias previstas na Lei.

18.3. Constituem motivos de resciséo contratual os casos previstos no artgo 78 da Lei no 8.666/93, em sua

atual redagao:

a) O nao cumprimento das clausulas contratuais, especiicagdes ou prazos, mediante noticagédo através de

ofcio entregue diretamente 8 CONTRATADA ou por via postal com aviso de recebimento (AR);

b) O cumprimento irregutar de clausulas contratuais, especificagbes e prazos, medlante noticagdo através

de ofcio entregue diretamente & CONTRATADA ou por via postal com aviso de recebimento (AR);

c) A lentidéio de seu cumprimento, levando a Administragéo a comprovar a impossibilidade da prestagdo dos

servigos, nos prazos estipulados;
d) O atraso injustificado no inicio dos servigos ou fornecimento;
e) A paralisagdo do servico, sem justa causa e prévia comunicagao a Administragao;

f) O desatendimento das determinagdes regulares da autoridade designada para acompanhar e fiscalizar a

sua execugao, assim como as de seus superiares;

g) O cometimento reiterado de faltas na sua execugao;

h) A decretagdo de faléncia ou a instauragéo de insolvéncia civil;
i) A dissolugdo da sociedade ou falecimento da contratada;

i) A alteragdo social ou a modificagéo da finalidade ou da estrutura da empresa, que prejudigue a execugao

do contrato;

k) Razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificado e determinado pela
méaxima autoridade da esfera administratva a que esta subordinada a contratante e exaradas no processo

administratvo a que se refere o contrato;

I) A supressdo, por parte da Administragéo, acarretando modifica¢@o do valor inicial do gontrato além do

o 4 e
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m) A suspensdo de sua execugao, por ordem escrita da Administracdo, por prazo superior a 80 (noventa)® W&

dias, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbagéo da ordem interna ou guerra, ou ainda por

repetidas suspensoes que totalizem o mesmo prazo;

n) O atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela Administrag&o decorrente do sernvigo,
ou parcelas deste, ja recebido, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbagac da ordem interna
ou guerra, assegurado a contratada o direito de optar pela suspensdo do cumprimento de suas obrigagoes

até que seja normalizada a situagao;

0) A nao liberagdo, por pérte da Administragdo, de area, local ou objeto para o servigo, nos prazos
contratuais; ‘

p) A ocorréncia de caso fortuito ou forca maior, regularmente comprovada, impeditva da execugdo do
contrato;

q) O descumprimento do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n° 8.666/93, sem prejuizo das sangbes
penais cabiveis.

18.4. O nao cumprimento, sem motvo justicado, de qualquer outra clausula ou condigao contratual, sujeitara

a contratada a multa de 5% (cinco por cento), do valor total do contrato, a partr da ocorréncia do fato.
18.5. A rescisdo do contrato se dara nos termos dos artgos 79 e 80 da Lei n° 8.666/93, podendo sef!

a) Por sto unilateral e escrito da Administragdo, nos casos enumerados nas alineas a} a 1) e q) do item 18.2;
b) Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo de licitagdo, desde que haja

conveniéncia para a Administrag&o;
c) Judicial, nos termos da legislagao.

18.6. No caso de rescisao provocada por inadimplemento da CONTRATADA, a CONTRATANTE podera
reter, cautelarmente, os créditos decorrentes do contrato até o valor dos prejuizos causados, ja calculados

ou estimados;

18.7. No caso de rescisdo pelos motvos descritos nas alineas 1) a q) do item 18.2., sem que haja culpa da
contratada, sera esta ressarcido dos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, tendo direito
a: devolugdo-garanta; pagamen’tos devidos pela execugdo do contrato até a data da rescisdo efou

pagamentos do custo da desmobilizagao.

181.8. Conforme paragrafo Unico do inciso XVI! do artgo 78 da Lei n° 8.666/93, no procedimento que visa a
rescisdo do contrato, sera assegurado o contraditorio e a ampla defesa, sendo que, depois de encerrada a
instrucao inicial, a CONTRATADA tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para se manifestar e produzir provas,
sem prejuizo da possibi!ida‘de de a CONTRATANTE adotar, motvadamente, providéncias acauteladoras.

19 - DAS CONDIGOES DE EXECUGAO DOS SERVIGOS:
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19.1. O objeto do Contrato devera ser executado de acordo com as autorizagbes emitidas pela’ N

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM/RN, por intermédio do seu Gabinete Civil, conforme as

condigbes de data, horario, local e quantidade estipulados.

19.2. O objetc do Contrato serd recebido por servidores da PREFEITURA MUNICIPAL DE

PARNAMIRIM/RN, na Assessoria de Comunicag¢io Social, vinculada ac Gabinete Civil.

19.3. Somente apds a autorizagdo na emissdo da Ordem de Servigo ou Pedido de Insergéo, € que a
Contratada devera iniciar o cumprimento das obrigages que tiver assumido com a PREFEITURA
MUNICIPAL DE PARNAMIRIM/RN.

19.4. O objeto do Contrato ndo sera recebido se estiver em desacordo com as condigdes esitpuladas no

' mesmo, nos autos do procedimento licitatério, ou na Ordem de Servico.

~ 18.5. Os servigos deverdo ser executados com estrita observancia das determinagbes contidas nos Anexos
do Edital da Concorréncia Publica.
19.6. O fornecimento de bens ou servigos especializados na conformidade do previsto no caput do artgo 14
da Lei n®. 12.232/10 exigird sempre a apresentacgio pela contratada ao contratante de 3 (trés) orgamentos
obtidos entre pessoas que atuem no mercado do ramo do fornecimento pretendido.
19.6.1. No caso do § 1° do artgo 14 da Lei n°. 12.323/10, a contratada procedera a coleta de orgamentos de
fornecedores em invélucros fechados, que serdo abertos em sessao publica, convocada e realizada sob
fiscalizagéo do contratante, sempre que o fornecimento de bens ou servigos tiver valor superior a 0,5%
{cinco décimos por cento) do valor global do contrato.
19.6.2. O fornecimento de bens ou servigos de valor igual ou inferior a 20% (vinte por cento) do limite
previsto a alinea a do inciso Il do art. 23 da Lei n°. 8.666, de 21 de junho de 1993, esta dispensado do
procedimento previsto no § 2° do art. 14 da Lei n°. 12.232/10.

Q 20 - DOS CASOS OMISSOS

20.1. Os casos omisséo serdo decididos pela Prefeitura de Parnamirim/RN com base na Lei Federal n°

8.666/93, L.ei Federal n® 12.232/10 e demais normativas pertinentes & matéria.

Parnamirim/RN, 11 de jutho de 2019,

Voo, OVuleo

Yara Okubo

ssessora de Comunicagdo Social
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BRIEFING

CONCEITO

A Constituicdo Federal do Brasil determina que 0 poder publico, nas esferas federal,
estados e municipios, precisa dar transparéncia aos atos dos poderes publicos,
garantindo-se os principios da impessoalidade e da moralidade no uso dos recursos
publicos. De acordo com a Constituicdo Federal, o poder publico ndo somente pode como
deve publicizar seus atos. Todo cidad&o tem o direito de saber o que esta sendo feito com
0s recursos publicos provenientes dos impostos arrecadados. O acesso a informagéo e a
transparéncia do uso destes recursos sao 0s pilares da democracia moderna.

Para prestar contas dos seus atos, Governo Federal, estados e municipios precisam
anunciar, fazer propaganda, divulgar seus atos oficiais, suas acdes e 0s servigos publicos,
por meio de campanhas publicitarias nas diversas areas de interesse da sociedade, para
estimular a cidadania, a economia local e a participagéo popular. ‘

CONTEXTUALIZAGAO

A Prefeitura sempre foi a parte mais proxima do cidadéo, no que diz respeito aos servigos
e a gestdo publica. E nas cidades que as pessoas moram. E nas cidades onde o ente
publico esta mais préximo do cidadao. E as cidades estdo crescendo, cada vez maiores e
cada vez mais conurbadas. Com Parnamirim ndo seria diferente. E um municipio que se
expande geometricamente todos os anos. Areas antes distantes e desabitadas viraram
bairros. Ruas foram criadas. PopulagGes se firmaram em bairros que antes sequer
existiam.

No coracdo deste processo de expansdo esta a necessidade de o poder publico
acompanhar o crescimento, levar seus servigos, levar a mzo da Prefeitura para perto do
cidadiio, e isso demanda informar e dar publicidade a este processo.

Inserido neste processo de expansdo, encontra-se o litoral de Parnamirim, composto
pelas praias de Cotovelo e Pirangi, que além de fazerem parte da expansdo urbana da
cidade, se constituem no principal polo turistico do municipio, notadamente no periodo do
verao.

Esta importancia se acentua quando sabemos que © turismo € uma atividade que
movimenta mais de 50 segmentos econdémicos em sua cadeia produtiva e que o verdo de
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Pirangi é hoje o verdo mais agitado e populoso de todo o estado, recebendb &@é@ ~§‘
parnamirinenses, veranistas e turistas do estado, do Brasil e do mundo.

PROBLEMA DE COMUNICACAO

O principal desafio é potencializar o verao de Pirangi como uma importante ferramenta de
desenvolvimento econdmico e social, por meio das agdes e servigos publicos e por meio
da divulgagdo destes e do destino como um todo, trazendo dividendos para a economia
do municipio.

Para potencializar o verdo de Pirangi é preciso estratégia de comunicagdo que integre as

a midias tradicionais e as novas midias digitais, levando a populacdo fixa e flutuante o

' conhecimento dos servicos disponiveis, oferecidos pela Prefeitura de Parnamirim, das

 atragBes, dos principais pontos turisticos como o Cajueiro de Pirangi, os Parrachos, o

museu da Barreira do inferno, suas praias, seus principais eventos, entre tantas outras

atracbes, sem esquecer das obras publicas da Prefeitura que proporcionaram e
proporcionam a infraestrutura local necessaria para receber tudo isso.

OBJETIVO E CARACTERISTICAS DA CAMPANHA

Divulgar e potencializar o produto "Verao de Pirangi”, fornecendo-lhe uma embalagem de
marketing consistente e otimizada, que aumente o fluxo turistico, que receba bem o
turista, o veranista, o parnamirinense, e que melhore ainda mais a imagem do produto
verdo, evidenciando o papel da Prefeitura de Parnamirim neste contexto.

Verdo de Pirangi é sol, mar, praia, gastronomia, lazer, diversao, alegria, festas, shows e

tudo mais o que uma estagdo pode e deve ter. E também seguranga, infraestrutura,
. gestao de transito, coleta de lixo, servigo puablico, posto de saude, a mao da Prefeitura
= chegando a todos os recantos do litoral do municipio.

ASPECTOS TECNICOS DA CAMPANHA

A verba da campanha é de R$ 500 mil. O publico-alvo € formado pelos parnamirinenses,
pelo turista estadual e pelo turista regional. A duragdo é de 60 dias, dezembro e janeiro.
Cada licitante fica livre para apresentar uma peca criativa de cada segmento que julgar
necessario estar contido na estratégia, num total de 6 pecas para todo o conjunto
apresentado. A campanha é uma forma de avaliagdo do potencial criativo das licitantes e
podera ou nao ser utlllzada pela Prefeitura de Parnamirim para ser efetivamente

veiculada.
x
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ANEXO 1l
CONCORRENCIA PUBLICAN® 01/2019
MINUTA DE CONTRATO

CONTRATON°.___ |

CONTRATO QUE FAZEM ENTRE SI A PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM E A
EMPRESA PARA CONTRATAGCAO DE AGENCIAS DE
PROPAGANDA PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE PUBLICIDADE.

CONTRATANTE: de um lado a PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM, pessoa juridica
de direito Publico interno, inscrito no CNPJ/MF 08.170.862/0001-74, de ora em diante
denominada CONTRATANTE, neste ato sendo representado pelo Secretario(a) da
(cevrrereennn ), 0 Sr.(a) (Nome), (nacionalidade), (estado civil), (profissdo), portador da Cédula de
ldentidade de n° (...), inscrito no CPF/MF sob o n° (...}, residente e domiciliado em (enderego),
/RN.

CONTRATADA: (Empresa), , Cadastrada no
CNPJ sob o ntmero e Inscricao Estadual . com
sede na , Tepresentada pelo Senhor(a)

‘ , portador(a) do RG e
do CPF , residente e domiciliado na

, de ora em diante denominada CONTRATADA, sob
dISClp]lna da Lei Federal n.° 12,232/2010, Lei Federal n°8.666/93 e Lei Federal n.® 8.883/94 ¢
posteriores alteractes, Lei Federal n.° 4.680/65, aplicando-se a Lei Complementar n°
123/2006 e as condi¢cbes estabelecidas na Concorréncia n° __ /2019-SEARH e seus
anexos integrantes, na presenca das testemunhas abaixo, ajustaram e contrataram o seguinte:

As CONTRATANTES tém entre si, justo e avengado, e celebram o presente contrato instruido

no processo n® da Concorréncia Publica, sujeitando-se aos termos da Lei Federal no
8.666, de 21 de junho de 1993, (a qual regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituigéo
Federal e institui normas para licitagbes e contratos da Administragdo Publica) com as
modificagdes introduzidas pela Lei Federal n® 8.883, de 09 de junho de 1994 e Lei Federal n°®
9.648 de 28 de maio de 1998, principalmente quanto ao artigo 1° daquela, que prevé: “Esta Lef
estabelece normas gerais sobre licitagbes e coniratos administrativos pertinentes a obras,
servigos, inclusive de publicidade compras, alienagbes e locagbes no d&ambito dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.” Além das disposi¢cdes
especificas contidas na Lei Federal n° 4.680, de 18 de junho de 1965, (a qual dispde sobre o
exercicio da profissdo de Publicitario e de Agenciador de Propaganda), o Decreto Federal n°
57.690, de 01 de fevereiro de 1966 (0 qual aprova a execugdo da Lei 4.680/65), com as
alteractes do Decreto n® 4.563, de 31 de dezembro de 2002 (a qual altera o Regulamento
aprovado pelo Decrefo n° 57.690). Incluindo ainda as normas- padrdo da atividade
publicitaria e do relacionamento comercial entre anunciantes, agéncias de publicidade e
veiculos de comunicacdo, Cédigo de Etica dos Profissionais de Propaganda e suas alteragdes,

. . . . - EMANCIPACAO —
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a Lei Federal n° 12.232/2010 (a qual dispSe sobre as normas gerais para licitagdo e
contratagdo pela administragdo publica de servigos de publicidade prestados por intermédio
de agéncias de propaganda) bem como Cédigo Brasileiro de Auto-Regulamentagdo
Publicitaria, os principios administrativos préprios da modalidade Concorréncia:
universalidade, ampla publicidade, habilitagdo preliminar e julgamento por comissdo. Ainda
como base legal para este instrumento, tomamos por fundamento a Lei Federal n.° 8.078,
de 11 de setembro de 1990 (a qual dispSe sobre a protegdo do consumidor), Leis
Complementares n° 123, de 14/12/2006 (a qual institui o Estatuto Nacional da Microempresa
e da Empresa de Pequeno Porte) e n.° 127, de 14/08/2007 (a qual altera a LC 123/06), e
legislacbes correlatas, em sua atual redagdo, bem como pelas condigdes estabelecidas no
Edital a que este Contrato faz parte e seus anexos e, aos termos da proposta vencedora,
mediante as clausulas e condigdes que seguem:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

1.1 — Conforme o artigo 55, inciso I, da Lei 8.666/93, o presente contrato tem por
objetivo a contratagdo de 02 (duas) agéncias de publicidade, especializadas na prestacdo de
servigos técnicos de projetos de divulgagdo de atos, programas, obras, servicos eventos
internos e externos, divulgacdes de caréter legal, educativo, informativo, ou de orientagio social
da Prefeitura Municipal de Parnamirim, campanhas de érgdo e entidades da Administragao
Publica Direta e Indireta do Poder Executivo Municipal, compreendendo o estudo,
planejamento, concepgéo, pesquisa, produgéo, execugao, distribuigdo, e controle de veiculagéo
de programas e campanhas publicitarias institucionais e mercadolégicas, controle das insergdes
publicitarias {(midias contratadas), nos veiculos de divulgagéo, tais como, jornal impresso, sites
e blogs, TV, radio, dentre outros, compreendendo:

1.1.1 - Elaboragdo do plano publicitério, incluindo a concepgdo das mensagens, marcas e
pecas (Criagcdo) e o estudo dos meios e veiculos que, seguindo técnicas adequadas,
assegurem a melhor cobertura dos publicos e/ou dos mercados objetivados (Planejamento de
Midia); '

1.1.2 - Execucdo do plano publicitario, incluindo orcamento e realizagdo das pecas
publicitarias (Producdo) e a compra, distribuicdo e controle da publicidade nos veiculos
contratados (Execucgéo de Midia);

1.1.3 — lIdentificagdo e analise dos publicos onde o conceito, ideia, marca, servico ou
outras divulgagdes encontrem melhor possibilidade de assimilagao;

1.1.4 — Assessoramento, apoio, contratagdo e desenvolvimento de pesquisas de opinido e
de mercado e outras que se fizerem necessarias a execugédo ou ao subsidio da estratégia de
divulgacéo aprovada;

1.1.5 - Planejamento, concepgdo, criagdo de mensagens e pegas para comunicacdo
digital e posterior desenvolvimento, realizacdo, producdo e implementagcdo do material
aprovado;

i
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1.1.6 — Planejamento e execucdo de pesquisas e de outros instrumentos de avaliagcéo e
de geracdo de conhecimento sobre o publico-alvo, os meios de divulgagdo nos quais serdo
difundidas as pecas e agbes publicitérias ou sobre os resultados das campanhas realizadas.
As pesquisas citadas neste item terdo a finalidade especifica de aferir o desenvolvimento
estratégico, a criagdo, a veiculagdo, e possibilitar a mensuragéo dos resultados das campanhas
publicitarias a serem realizadas durante a execugéo do contrato,

1.1.7 — Planejamento e execugdo técnica das pegas e projetes publicitarios criados;

1.1.8 — Cria¢o e desenvolvimento de formas inovadoras de comunicagao publicitaria, em
consonéncia com novas tecnologias, visando a expansdo dos efeitos das mensagens e das
acbes publicitarias;

1.1.8 — Controle das insergdes publicitarias (midias contratadas) devera ser feito através
de relatério mensal com comprovagdo das veiculagdes nos veiculos descritos no caput deste
item.

1.1.10 - Veiculagao de atos legais oficiais nos veiculos de comunicagao.

1.2 - Tais servicos, tendo em vista a promogdo da cidadania, deverdo ter carater legal,
educativo, informativo, ou de orientagdo social, perseguindo sempre a meta de eficiéncia e
racionalidade na otimizagéo e aplicagéo dos recursos.

1.3 - Para a prestacdo dos servigos de publicidade serfo contratadas 02 (DUAS)
agéncias de propaganda, doravante denominadas LICITANTES.

1.4 - O prazo para a execugdo dos servigos objeto desta Licitagéo e a vigéncia do contrato € de
12 (doze) meses, a contar da data da assinatura contratual, podendo ser prorrogado, se
houver interesse das partes, até o limite do tempo permitido em Lei.

1.5 - Fica vedada a subcontratagdo de outras agéncias de propaganda para prestacéo de
consultoria, visando a elaboragfo dos servigos fins previstos no item 2 do presente edital.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUGAO DOS SERVICOS:

2.1. O objeto deste Contrato devera ser executado de acordo com as autorizagdes emitidas
pela PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM, por intermédio da sua Assessoria de
Comunicacdo Social - GACIV, conforme as condigdes de data, horario, local e quantidade
estipulada.

2.2. O objeto deste Contrato sera recebido por servidores da PREFEITURA MUNICIPAL
DE PARNAMIRIM, na Assessoria de Comunicag&o Social.

2.3. Somente apds a autorizagdo na emisséo da Ordem de Servigo ou Pedido de Insercéo, &
que a Contratada devera iniciar o cumprimento das obrigagdes que tiver assumido com a
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM.
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2.4. O objeto deste Contrato nao sera recebido se estiver em desacordo com as
condicbes estipuladas no mesmo, nos autos do procedimento licitatério, ou na Ordem de
Servigo.

2.5. Os servigos deverio ser executados com estrita observancia das determinagGes contidas
nos Anexos do Edital.

2.6. O fornecimento de bens ou servigos especializados na conformidade do previsto no caput
do artigo 14 da Lei n°. 12.232/10 exigira sempre a apresentagdo pela contratada ao contratante
de 3 (trés) orcamentos obtidos entre pessoas que atuem no mercado do ramo do fornecimento
pretendido.

2.6.1. No caso do § 1° do artigo 14 da Lei n° 12.323/10, a contratada procederd & coleta
de orgamentos de fornecedores em involucros fechados, que serdo abertos em sesséo
publica, convocada e realizada sob fiscalizagdo do contratante, sempre que o fornecimento
de bens ou servigos tiver valor superior a 0,5% (cinco décimos por cento) do valor global deste
contrato.

2.6.2. O fornecimento de bens ou servicos de valor igual ou inferior a 20% (vinte por cento)
do limite previsto a alinea a do inciso il do art. 23 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de
1993, estd dispensado do procedimento previsto no § 2° do art. 14 da Lei n°. 12.232/10.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DOS PREGOS:

3.1. Para a execucdo do objeto ora contratado e descrito na cladusula anterior, a
Contratante pagara, & Contratada, a importancia total de R$ , sendo
considerado o desconto de % ( ) sobre os custos
internos, baseado na Tabela de Precos do Sindicato das Agéncias de Propaganda do Rio
Grande do Norte,

3.2. As clausulas econdémico-financeiras e monetarias do contrato ndo poderéo ser alteradas,
sem prévia concordancia da Contratante.

3.3. As clausulas econdmico-financeiras do contrato poderao ser revistas, para que se
mantenha o equilibrio contratuat.

3.4. Para fins de aplicagdo de reajuste contratual adotar-se-a dentre todos o IGPM
prevalecendo este sobre qualquer outro.

4. CLAUSULA QUARTA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO:

4.1. Conforme o artigo 55, inciso lil, da Lei 8.666/93, o pagamento do prego pactuado
serd efetuado em parcelas mensais, de acordo com os servigos efetivamente prestados,
devendo a Contratada emitir as respectivas Notas fiscais/faturas que, devidamente
comprovadas e atestadas pela Assessoria de Comunicagdo Social da PREFEITURA DE
PARNAMIRIM, deverdo ser pagas até 30 (trinta) dias apds sua emissdo, sendo que nelas
devera constar a seguinte declaragdo: Referente a Concorréncia Publica /2019.

i
. . . . - EMANCIPACAO —
Rua Altino Vicente de Paiva, 210 - Ed, Cartier - Monte Castelo -~ Parnamirim {RN) — CEP 59146-270 ~ Fone 3272-7174 E%%Wﬁb%fﬂi@

IS




PREFEITURA DE

PARNAMIRIVI

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
E DOS RECURSOS HUMANOS
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

4.2. Para execucdo do pagamento de que trata essa clausula, a fornecedora devera fazer
constar da Nota Fiscal/ Fatura correspondente, emitida, sem rasura, em letra bem legivel
em nome do (6rgdoc), CNPJ n.° (......... ), informando o nimero de sua conta bancaria, o0 nome
do Banco e a respectiva Agéncia em que devera ser efetivado o crédito.

4.3. Havendo erro na Nota Fiscal/ Fatura ou circunstancia que impega a liquidagdo da
despesa, aguela sera devolvida a contratada e o pagamento ficara pendente até que a mesma
providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a
apGs a regularizagdo da situagdo ou reapresentagdo do documento fiscal ndo acarretando
qualquer énus para a PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM.

4.4, A CONTRATANTE, reserva-se ¢ direito de suspender o pagamento se os servicos
forem executados em desacordo com a descricdo constante do Edital que faz parte o contrato.

4.5. Nenhum pagamento sera efetuado 8 CONTRATADA, enquanto pendente de liquidagéo
ou qualquer obrigagdo financeira que lhe for imposta, em virtude de pena}xdade ou
inadimpléncia;

46. Caso a CONTRATADA seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de
Impostos e Contribuicdes das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte-SIMPLES,
devera apresentar, juntamente com a Nota Fiscal/ Fatura, a devida comprovagé&o, a fim de
evitar a retencéo na fonte, dos tributos e contribuicdes, conforme legislagéo em vigor.

47. A Nota Fiscal/Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada das seguintes
comprovagdes:

a) Prova de regularidade para com a Fazenda Publica Federal, por meio de “Certiddo Conjunta
Negativa (ou positiva com efeito de negativa) de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida
Ativa da Unido”, emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil — SRFB e Procuradoria -
Geral da Fazenda Nacional - PGFN, conforme decreto Federal n°® 5.512, de 15/08/2005;
b) Certificado de Regularidade de Situagdo - CRS, relativo ao FGTS, emitido pela Caixa
Econémica Federal;
c) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da
Uni&o;
d) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, exped[da pela Justica do Trabalho;
e) Para as empresas sediadas no Estado do Rio Grande do Norte:
| - Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos aos Tributos Estaduais e & Divida Ativa
do Estado, expedida pela Secretaria Estadual de Tributagéo,
f) Para as empresas sediadas no Estado do Rio Grande do Norte:
| - Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos aos Tributos Estaduais e a Divida Ativa
do Estado, expedida pela Secretaria Estadual de Tributagéo;
g) Certidao Negativa de Tributos do Municipio, da sede da LICITANTE.

4.8. Qualquer atraso ocorrido na apresentagdo da Nota Fiscal/ Fatura, ou dos documentos

exigidos como condigdo para pagamento por parte da CONTRATADA, importara em
prorrogacdo automatica do prazo de vencimento da obrigagéo da CONTRATANTE.
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PARAGRAFO UNICO:

Nos casos de eventuais atrasos de pagamentos, desde que a CONTRATADA n&o tenha
concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionade que a taxa de atualizacado
financeira devida pela CONTRATANTE, entre a data acima referida e a correspondente ao
efetivo adimplemento da parcela, serd de 3% a.a. (trés por cento ao ano), mediante a
aplicagdo da seguinte férmula:

EM=IxNxVP

Descricao:

EM = encargos moratérios;

[ = indice de atualizacdo financeira = 0,0001643;

N = ntimero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = valor da parcela a ser paga. '

4.9. DA ORDEM CRONOLOGICA DE PAGAMENTOS.

4.9.1. Os procedimentos, rotinas, deveres e responsabilidades para a adequada observancia da
ordem cronoclogica de pagamentos de obriga¢des de natureza contratual e onerosa firmada no
ambito de cada Secretaria integrante da estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de
Parnamirim/RN estdo estabelecidas no Decreto Municipal n® 6.048, 18 de julho de 2019, em
atendimento a Resolugéo n® 032/2016-TCE/RN,

5 - CLAUSULA QUINTA - DO REAJUSTE DO VALOR CONTRATADO:
5.1. Os precos sao fixos e irreajustaveis no primeiro ano de contrato.

5.2. Conforme artige 65, inciso Il, alinea d, o contrato podera ser alterado, mediante
justificativa e por acordos das partes para restabelecer a relagé&o pactuada inicialmente entre
os encargos do contratado e retribuicdo da administragéo para a justa remuneragZo do
servigo, objetivando manutengéo do equilibrio-financeiro inicial do contrato, na hipotese de
sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis,
retardadores ou impeditivos da execugdo do ajustado, ou, ainda, em caso de forga maior
caso fortuito ou fato do principe, configurando &lea econdmica extraordinaria e
extracontratual. Ainda assim, se a Administragdo julgar conveniente, poderé optar por cancelar
a Ata e iniciar outro processo licitatdrio,

5.3. O contrato pode ainda ter seu valor reajustado devido a obrigatoriedade por ocasiéo
de medida legal, aplicando-se como indice de reajuste a variaggo percentual do IPC-A/IBGE.
Na hipétese da extingéo deste indice, utilizar-se-a outro que vier substitui-lo.

5.4. E vedada a inclusdo, por ocasifo do reajuste, de beneficios nZo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de instrumento legal.

5.5. O reajuste sera concedido mediante negociacdo entre as partes, considerando-se as

particularidades do contrato em vigéncia e a disponibilidade orcamentaria do 6rgéc ou
entidade contratante;
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5.6. No caso de revisdo ou reajuste, sera lavrado termo aditivo ou termo de apostilamento
ao contrato vigente.

6. CLAUSULA SEXTA - DA RESCISAO E DA ALTERACAO CONTRATUAL:

6.1. O contrato pode ser alterado nos casos previstos no art. 65, da Lei n.° 8.666/93, desde
que haja interesse da CONTRATANTE, com a apresentagéo das devidas justificativas.

6.2. Conforme artigo 55, inciso IX da Lei n° 8.666/93, a inexecugdo total ou parcial do contrato,
por parte da CONTRATADA, além das sangBes previstas na CLAUSULA DECIMA QUINTA do
contrato, poderd ensejar também a sua rescisdo unilateral por parte da CONTRATANTE, com
as consequéncias previstas na Lei.

6.3. Constituem motivos de rescisdo contratual os casos previstos no artigo 78 da Lei n°
8.666/93, em sua atual redagéo:

a) O nao cumprimento das clausulas contratuais, especificagbes ou prazos, mediante
notificagéo através de oficio entregue diretamente a CONTRATADA ou por via postal com
aviso de recebimento (AR);

by O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagbes e prazos, mediante
notificacdo através de oficio entregue diretamente & CONTRATADA ou por via postal com
aviso de recebimento (AR);

c) A lentiddo de seu cumprimento, levando a Administragdo a comprovar a impossibilidade do
fornecimento, nos prazos estipulados;

d) O atraso injustificado no inicio dos servigos ou fornecimento;

e) A paralisacdo do fornecimento, sem justa causa e prévia comunicagéo a Administragéo;

f) O desatendimento das determinagdes regulares da autoridade designada para acompanhar
e fiscalizar a sua execugdo, assim como as de seus superiores;

g) O cometimento reiterado de faltas na sua execugéo;

h) A decretagéo de faléncia ou a instauragéo de insolvéncia civil;

iy A dissolugdo da sociedade ou falecimento da contratada;

j) A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa, que prejudique
a execugao do contrato;

k) Razdes de interesse publico, de alta relevéncia e amplo conhecimento, justificado e
determinado pela maxima autoridade da esfera administrativa a que esta subordinado a
contratante e exaradas no processo administrativo a que se refere o contrate;

) A supressdo, por parte da Administragdo, acarretando modificagdo do valor inicial do
contrato além do limite permitido no paragrafo 1° do art. 85, da Lei 8.666/93 — 25%);

m) A suspensdo de sua execugdo, por ordem escrita da Administraggo, por prazo superior a
90 (noventa) dias, salvo em caso de calamidade pUblica, grave perturbagdo da ordem
interna ou guerra, ou ainda por repetidas suspenstes que totalizem o mesmo prazo;

n) O atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela Administracdo
decorrente do fornecimento, ou parcelas deste, ja& recebido, salvo em caso de calamidade
publica, grave perturbaco da ordem interna ou guerra, assegurado a contratada o direito de
optar pela suspensdo do cumprimento de suas obrigagdes até que seja normalizada a
situacao;

&
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0) A néo liberagdo, por parte da Administragdo, de drea, local ou objeto para o fornecimento,
nos prazos contratuais;

p) A ocorréncia de caso fortuito ou forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da
execucgdo do contrato;

q) O descumprimento do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n° 8.666/93, sem prejuizo das
sancgdes penais cabiveis.

6.4. O nao cumprimento, sem motivo justificado, de qualquer outra clausula ou condigdo
contratual, sujeitard a contratada & multa de 5% (cinco por cento), do valor total do contrato,
a partir da ocorréncia do fato.

6.5. A resciséo do contrato se dard nos termos dos artigos 79 e 80 da Lei n° 8.666/93,
podendo ser:

a) Por ato unilateral e escrito da Administragéo, nos casos enumerados nas alineas a) a |) e q)
do item 6.2;

b) Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo de licitagé@o, desde
gue haja conveniéncia para a Administragéo;

¢) Judicial, nos termos da legislacéo.

6.6. No caso de rescisdo provocada por inadimplemento da CONTRATADA, a
CONTRATANTE podera reter, cautelarmente, os créditos decorrentes do contrato até o valor
dos prejuizos causados, ja calculados ou estimados;

6.7. No caso de rescis@o pelos motivos descritos nas alineas /) a g} do item 6.2, sem que
haja culpa da contratada, serd este ressarcido dos prejuizos regularmente comprovados que
houver sofrido, tendo direito a: devolug&o-garantia; pagamentos devidos pela execucgdo do
contrato até a data da rescisédo e/ou pagamentos do custo da desmobilizacéo.

6.8. Conforme paragrafo Gnico do inciso XVII do artigo 78 da Lei n® 8.666/93, no
procedimento que visa a rescis@o do contrato, serd assegurado o contraditéric e a ampla
defesa, sendo que, depois de encerrada a instrugéo inicial, a CONTRATADA tera o prazo de 05
(cinco) dias Uteis para se manifestar e produzir provas, sem prejuizo da possibilidade de a
CONTRATANTE adotar, motivadamente, providéncias acauteladoras.

7 - CLAUSULA SETIMA - DOS PRAZOS:

7.1. O prazo do presente contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir de sua
assinatura, podendo ser prorrogado, se houver interesse das partes, conforme disp&e o art. 57,
inciso [, da Lei Federal n°® 8.666/93.

8 -CLAUSULA OITAVA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO:

8.1. Durante a vigéncia deste contrato, a execucdo do objeto sera acompanhada e fiscalizada
pelo(a) (fiscal/drgéo) ou por representante da CONTRATANTE, devida-mente designado para
esse fim;

8.2. Durante a vigéncia deste contrato, a CONTRATADA deve manter preposto, aceito
pela CONTRATANTE, para representa-io sempre que for necessério;
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8.3. O atesto de conformidade a execucfo do objeto cabe ao fiscal designado no item
8.1, devendo haver visto do titular do setor responsavel pela fiscalizacéo do contrato.

9. CLAUSULA NONA - DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA:

9.1. A contratada sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, resultantes da execugéo deste Contrato. ‘

9.2. A Contratada sera responsavel pelos danos causados direta ou indiretamente 2
Administragdo, bem como a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, ndo excluindo ou
reduzindo esta responsabilidade a fiscalizag&o ou o acompanhamento pelo érgéo interessado.,

9.3. A Contratada n&o podera sem anuéncia da PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM,
modificar quaisquer especificagbes deste Contrato.

9.4, A Contratada é obrigada a permitir e facilitar a fiscalizagdo ou supervisdo pela
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM, da execucdo do servico, em qualquer
momento, devendo prestar as informacgdes e esclarecimentos solicitados.

9.5. A Contratada é obrigada a participar a PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM a
ocorréncia de qualquer fato ou condigdo que possa atrasar ou impedir a execucdo do
servigo no todo ou em parte.

9.6. A Confratada & obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no total ou em parte, o objeto deste Contrato em que se verificarem vicios, defeitos
ou incorregées.

9.7. A Contratada devera seguir rigorosamente as normas e padrdes estabelecidos em lei,
bem como diligenciar para gue os servigos estejam em perfeitas condigdes, ndo podendo
conter quaisquer vicios.

9.8. A Contratada & obrigada a manter, durante toda a execugdo do contrato, em
compatibilidade com as obrigagbes por ele assumidas, todas as condigdes de habilitacdo e
qualificag@o exigidas na licitagdo.

9.9. A Contratada devera, durante o periodo de no minimo 5 (cinco) anos apds a extingdo
do contrato, manter acervo comprobatério da totalidade dos servigos prestados e das pecgas
publicitarias produzidas.

10 — CLAUSULA DECIMA — DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE:

a) Efetuar o pagamento & CONTRATADA de acordo com o prazo e as condigdes
estabelecidas neste contrato, depois de cumprida todas as formalidades legais;

b) Promover o acompanhamento e a fiscalizagdo do contrato, anotando em registro proprio
as falhas detectadas e comunicando @ CONTRATADA as ocorréncias de quaisquer fatos que,
a seu critério, exijam medidas corretivas daquela, através de gestor/ fiscal do contrato,
previamente designado em Portaria ou em previséo disposta no edital;
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c) Rejeitar, no todo ou em parte, o servico executado em desacordo com o contrato e o
Edital,

d) Expedir a ordem de servigo/autorizag&o/solicitagdo para iniciar a execucio;

e) Proporcionar @ CONTRATADA as facilidades necessarias a fim de que possa desempenhar
normalmente o servigo contratado, inclusive prestando todas as informacdes e esclarecimentos
que eventualmente venham a ser solicitados para fiel execugdo do contrato;

f) Receber o servico executado no periodo previamente agendado, no horario de
funcionamento da unidade responséavel pelo recebimento;

g) Solicitar o reparo, a corregdo, a remogdo, a reconstrugdo ou a substituicdo do objeto do
contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecées;

h) Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execugédo do CONTRATO, em
especial, aplicagdo de sanc¢des, alteragdes e reajustes do mesmo;

i) Aplicar as san¢des administrativas, quando se fizerem necessarias;

j) Promover a inscrigao na Divida Ativa da Unido das dividas contraidas pela CONTRATADA,
decorrentes da inexecugédo total ou parcial deste Termo de Contrato, que ndo forem saldadas
nos prazos legais, na forma da Lei n° 8.666/93.

11 ~ CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA GARANTIA CONTRATUAL:

11.1. A CONTRATADA deverda apresentar a CONTRATANTE, na data da assinatura do
contrato, comprovante de prestac@o de garantia de 5% (cinco por cento) sobre o valor total
do contrato, mediante a opgéo por uma das seguintes modalidades descritas no artigo 56 da Lei
8.666/93:

a) Caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica {(a garantia em aprecgo, quando em dinheiro,
deverd ser efetuada no Banco do Brasil S/A, em conta especifica, com corregdo monetaria,
em favor do Municipio de Parnamirim);

b) Seguro-garantia, modalidade *Garantia de Obrigagbes Contratuais do Executor, do
Fornecedor e do Prestador de Serv1<;os — Setor Publico™;

c) Fianga bancaria. :

11.2. A inobservancia do prazo fixado para apresentagéc da garantia acarretara a aplicagéo
de multa de 0,5% (meio por cento) do valor do contrato por dia de atraso, até o maximo de 5%
(cinco por cento)

11.3. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragdo a promover a
retencdo dos pagamentos devidos a CONTRATADA, até o limite de 5% (cinco por cento) do
valor total do contrato, a titulo de garantia.

11.4. Aretencéo efetuada com base no item 9.3. desta clausula n&o gera direito a nenhum tipo
de compensacao financeira @ CONTRATADA.

11.5. A CONTRATADA, a qualquer tempo, podera substituir a retencao efetuada com base
no item 11.3. desta cldusula por quaisquer das modalidades de garantia, caugdo em
dinheiro ou titulos da divida pulblica, seguro-garantia ou fianga bancaria.

i
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11.6. A garantia prestada deveréa vigorar durante todo o prazo do presente contrato, devendo
seu valor ser atualizado nas mesmas condicdes e datas daquele.

11.7. A CONTRATANTE fica autorizada a utilizar a garantia para corrigir imperfeicdes na
execugdo do cbjeto do Contrato, ou para reparar danos decorrentes das ag¢des ou omissées
da CONTRATADA ou de preposto seu, ou ainda para satisfazer quaisquer obrigacdes,
judiciais ou extrajudiciais, resultantes ou decorrentes de suas agbes ou omissdes.

11.8. autorizagdo contida no item anterior é extensiva aos casos de multas aplicadas nos
termos deste contrato, observada a ampla defesa e o contraditério.

11.9. A CONTRATADA se obriga a repor, no prazo de 02 (dois) dias Uteis apos recebimento
de notificacdo, o valor da garantia que vier a ser utilizado pela CONTRATANTE, devendo o
montante ser mantido em sua totalidade durante toda a vigéncia contratual:

11.10. A garantia  prestada pela CONTRATADA sera restituida, automaticamente ou por
solicitagdo, somente apds comprovagdo de integral cumprimento de todas as cbrigagdes
contratuais, inclusive recolhimento de multas, encargos previdenciarios, trabalhistas e
satisfacdo de prejuizos causados & CONTRATANTE ou a terceiros, em virtude da execugio do
objeto deste contrato;

11.11. A garantia oferecida na modalidade fianga-bancaria devera;

a) Ser concedida nos termos e condigdes autorizadas pelo Banco Central do Brasil;

b) Ser concedida pelo valor integral exigido para a fianga;

¢) Ter validade durante todo o prazo de vigéncia do contrato;

d) Conter renlincia expressa ao beneficio de ordem;

e) Estabelecer prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas para cumprimento;

f) Ser irretratével, salvo no caso de substituigdo por outra modalidade de fianga, nos termos
do art. 56 da Lei 8.666/93, previamente aprovado pela CONTRATANTE.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA:

12.1. As despesas do presente contrato correrao por conta da seguinte dotagdo
orcamentaria:

13-CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA TRANSFERENCIA E SUBCONTRATACAO:

13.1. A Contratada nao podera ceder ou transferir, dar em garantia ou vincular de qualquer
forma, total ou parcialmente, o objeto contratado a qualquer pessoa fisica ou juridica, sem a
prévia e expressa autorizagdo da Contratante, sendo que nenhuma clausula de
subcontratacdo poderd estabelecer qualquer vinculo ou compromisso, entre a Contratante e a
subcontratada.
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14 — CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA LEGISLAGAO APLICAVEL:

14.1. O presente contrato reger-se-a pelas Leis n°s 8.666/93, 8.883/94 e suas alteragdes,
Lei Federal n° 9.648 de 28/05/98, bem como pela Lei n® 4.680 de 18/06/65, do Decreto n°
57.690 de 01/02/1966, Decreto n° 4.563 de 31/12/02, Lei 12.232/2010 e disposicdes do Edital,
e as condigGes estabelecidas na Concorréncia n®__/2019 e seus anexos integrantes.

15 — CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO:

15.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Parnamirim-RN, para solugdo de qualquer
pendéncia oriunda deste contrato, com rentincia a qualquer outro por mais privilegiado que
seja.

15.2. E por estarem certos e combinados, assinam o presente contrato em trés vias de igual
teor, para o mesmo fim juntamente com duas testemunhas no presente ato.

Parnamirim, de de 2018.
Contratante Contratada
Testemunha: CPF n°.
Testemunha: CPF n°.
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ANEXO Il
CONCORRENCIA PUBLIGA N° 01/2019

MODELO DE DECLARAGAO

Empregador Pessoa Juridica
Concorréncia Pablica n®. _ /2019

A empresa ’ , inscrita no CNPJ n° , por seu
representante legal o Sr(a) , portador da cédula de
identidade n° e do CPF n° , DECLARA, para fins do

disposto no inciso V do art. 27 da Lei 8666/93, acrescido pela Lei 9854/99, que n&o emprega
menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor
de 16 (dezesseis) anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de 14 (quatorze) ancs, na condicao de aprendiz ( ).

Local e data
Representante legal

Obs: em caso afirmativo assinalar a ressalva acima.

3
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ANEXO IV

CONCORRENCIA PUBLICA N° 01/2019

MODELO INSTRUMENTO DE CREDENCIAMENTO
A
A COMISSAC PERMANENTE DE LICITAGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE

ADMINISTRAGAO E DOS RECURSOS HUMANOS - PREFEITURA MUNICIPAL DE
PARNAMIRIM

Ref.: Credenciamento

A SIgNatAria oveeeeeeeee e , com inscriggdo no CNPJ sob o n.° ... ,

estabelecida & ......ccovvcvveei e, , telefone .............. , Neste ato representada pelo(a)

Sr(Q). e , nomeia e constitui seu bastante procurador{a) o(a) Sr(a).
v RGNS, , CPF N° e, , com domicilio

para o fim especial de representéd-la junto a Prefeitura
Municipal de Parnamirim-RN, no Processo Licitatério — Concorréncia Publica n® _ /2019,
com poderes para apresentar Invélucros Propostas (Técnica e Comercial) e Documentos de
Habilitagdo, formular ofertas, apresentar impugnagdes, interpor recursos, bem como praticar
todos os demais atos pertinentes ao certame.

Local e Data

Nome e assinatura da Licitante

i
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ANEXO V
CONCORRENCIA PUBLICA N° 01/2019

MODELO DE TERMO DE ACEITAGAO DAS
CONDIGOES DO EDITAL DE LICITAGAO

o '
A COMISSZ\Q PERMANENTE DE LICITACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGCAO E DOS RECURSOS HUMANOS DE PARNAMIRIM

A signataria ......c.ccceuueees , CNPJ i, , por seu representante legal, declara estar
de acordo com todos os termos da Concorréncia n° 01/2019 e de todos 0s seus anexos,

todos de seu integral conhecimento, e de tudo que contém no Regulamento Geral de
Contabilidade Publica-RGGPU, e que cumpre plenamente os requisitos de habilitag&o.

Local e Data

Nome e assinatura da Licitante
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ANEXO VI CONCORRENCIA PUBLICA N° 01/2019

PLANILHA DE AVALIAGAO DAS PROPOSTAS TECNICAS
(para preenchimento por cada membro da Comisséo Técnica)

QUESITOS/ASPECTOS AVALIADOS/PONTUACAQO

1) RACIOCINIO BASICO — Texto de até quatro laudas em que o licitante explicite seu
conhecimento geral sobre a Prefeitura Municipal de Parnamirim.

e a) ( ) Conhecimento da histéria da PREFEITURA MUNICIPAL DE
PARNAMIRIM da natureza institucional, e suas caracteristicas mais
significativas para a comunicagéo publicitaria; (de 0 a 4 PONTOS)

e b) ( ) O papel da PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM no atual
contexto social, politico e econémico; (de 0 a 4 PONTOS)

e ) () A extensdo, a qualidade e as formas do relacionamento da
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM, com seus pUblicos; (de 0 a 4
PONTOS)

e d) ( ) Acuidade de compreensdo do problema geral e especifico de

comunicagdo da PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM e os desafios de
comunicagéo a serem enfrentados. (de 0 a 8 PONTOS)

SUBTOTAL DESSE ITEM () MAXIMO DE 20 PONTOS

2 — ESTRATEGIA DE COMUNICAGAO — Texto de até seis laudas em gue o licitante
exponha o conceito que, de acordo com seu raciocinio béasico, fundamentara a comunicagdo
da Prefeitura Municipal de Parnamirim.

a) () Adefesa das linhas gerais da proposta para suprir o desafio e alcancar os resultados
e metas de comunicagdo desejadas pela PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM; (de 0 a
6 PONTOS).

b) () A consisténcia logica e a pertinéncia da argumentacado apresentada em sua defesa;
(de 0 a 4 PONTOS).
c) ( ) A adequagdo do partido tematico proposto a natureza e & qualificagdo da

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM e o seu problema especifico de comunicagdo; (de

0 a8 PONTOS).

d) { ) A riqueza de desdobramentos positivos para a PREFEITURA MUNICIPAL DE
PARNAMIRIM. (de 0 a 4 PONTOS).

SUBTOTAL DESSE ITEM ( ) MAXIMO DE 20 PONTOS

3 — IDEIA CRIATIVA ~ Sintese da estratégia de comunicagdo, expressa sob a forma de
redugédo de mensagem a ser exposta em no maximo duas laudas.

a) ( ) Sua adequacdo ao problema especifico de comunicagdo da PREFEITURA
MUNICIPAL DE PARNAMIRIM; (de 0 a 3 PONTOSY);

b) (YA multiplicidade de interpretagdes favoraveis que comporta; (de 0 a 3 PONTOS)
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c) () A cobertura dos segmentos de publico ensejada por essas interpretagdes; (de 0 a 3
PONTOS) ‘
d) () Aoriginalidade da combinagéo dos elementos que a constituem; (de 0 a 5 PONTOS)

e) () Asimplicidade da forma sob a qual se apresenta; (de 0 a 3 PONTOS)

f) ( ) Sua pertinéncia as atividades da PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNA-MIRIM e
a sua inser¢do na sociedade; (de 0 a 2 PONTOS)

g) () Os desdobramentos comunicativos que enseja, conforme demonstrado nos
exemplos de pegas apresentadas; (de 0 a 2 PONTOS)

h) () Aexeqlibilidade das pegas; (de 0 a 2 PONTOS)

i) () Acompatibilidade da linguagem das pecas aos meios propostos. (de 0 a 2 PONTOS)

SUBTOTAL DESSE ITEM { ) MAXIMO DE 25 PONTOS

4 — ESTRATEGIA DE MIDIA E NAO MIDIA — Texto de até trés laudas em que a Licitante
demonstre capacidade para atingir e sensibilizar os segmentos de publico definidos no briefing.
a) () A estratégia e as taticas recomendadas, em consonancia com a estratégia de
comunicagéo publicitaria por ela sugerida; (de 0 a 3 PONTOS)

b) ( ) Adequagdo das agbes sugeridas em fungédo da verba disponivel indicada no
instrumento convocatério; (de 0 a 3 PONTOS)

c) ( ) Apresentacdo sob a forma de textos, tabelas, graficos, planilhas e por quadro
resumo com identificacdo das pegas a serem veiculadas ou distribuidas e suas respectivas
quantidades, insergdes e custos nominais de produgéo e de veiculagéo; (de 0 a 2 PONTOS)
d) ( } A economicidade da aplicagéo da verba de midia evidenciada no plano simulado de
distribuicdo de pegas. (de 0 a 2 PONTOS)

SUBTOTAL DESSE ITEM ( ) MAXIMO DE 10 PONTOS

5§ — CAPACIDADE DE ATENDIMENTO - Avaliagdo da qualificagdo e quantificagdo dos
profissionais disponibilizados para a execugdo do contrato, infraestrutura e recursos materiais
e afendimento de prazos para a execugdo das obrigagbes contratuais.

a) { ) A quantidade e a qualificacdo dos profissionais a serem colocados a disposicdo da
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM, nos diferentes setores da agéncia licitante, e a
adequacado das qualificacbes a estratégia de comunicagdo publicitaria proposta; (de 0 a 4
PONTOS)

b) ( ) A adequacgdo das instalagbes, da infraestrutura e dos recursos materiais disponiveis
durante a execucgéo do confrato e a qualificagdo dos profissionais que estardo a disposigdo para
a execucao do contrato; (de 0 a 3 PONTOS)

c) ( ) A operacionalidade do relacionamento entre a PREFEITURA MUNICIPAL DE
PARNAMIRIM e a Licitante, esquematizado na proposta. (de 0 a 3 PONTOS)
SUBTOTAL DESSE ITEM { ) MAXIMO DE 10 PONTOS

6 - REPERTORIO — Repertério de pegas com apresentagdo sucinta do problema que se
propde a solucionar.

a) () Ideia criativa e sua pertinéncia; (de 0 a 2 PONTOS)

b) ( ) Aclareza da exposi¢cao do problema publicitario; (de 0 a 2 PONTOS)

c) () A consisténcia das relagbes de causa e efeito entre problema e solugao; (de 0 a 2
PONTOS)
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d) ( ) Arelevancia dos resultados apresentados; (de 0 a 2 PONTOS)

e) () Aqualidade da execugédo e do acabamento. (de 0 a 2 PONTOS)
SUBTOTAL DESSE ITEM ( ) MAXIMO DE 10 PONTOS

7 — RELATOS DE SOLUCOES DE PROBLEMAS DE COMUNICAGAO —

a) () Avaliagio da capacidade de detectar e delimitar problemas de comunicag@o; (de 0 a
1 PONTOS) ‘

b) ( ) Avaliagdo da capacidade de equacionar e planejar uma solugdo efetiva de
comunicacgdo; {de 0 a 2 PONTOS)

c) () Aconsisténcia das relagdes de causa e efeito entre problema e solucao; (de 0 a1
PONTOS)

d) ( )Arelevancia dos resultados apresentados. (de 0 a 1 PONTOS)
SUBTOTAL DESSE ITEM ( }MAXIMO DE 05 PONTOS

TOTAL DE PONTOS () - (MAXIMO DE 100 PONTOS)

0BS:

Julgador:

Nome:
Assinatura:
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ANEXO VIl CONCORRENCIA PUBLICA N° 01/2019

MODELQO DE PROPOSTA COMERCIAL

de de

A

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO E DOS RECURSOS HUMANOS DE PARNAMIRIM

Enderego

Ref.: Concorréncia Nacional n® __/2019.

Processo Administrativo n°.

Para efeito de juilgamento o desconto a ser concedido a Prefeitura Municipal de Parnamirim,
sobre os custos internos, baseado na Tabela de Pregos do Sindicato das Agéncias de
Propaganda do Estado do Rio Grande do Norte é de ................ %0 (evrereereeieeeeecieeeaeans por cento).

Atenciosamente

(empresa proponente)
Endereco:
CNPJ:
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ANEXOVIII

CONCORRENCIA PUBLICA N° 01/2019

MODELO DE DECLARAGAQ

A empresa , inscrita no CNPJ n° , por seu
representante legal o Sr. (a) , portador da cédula de
identidade n° e do CPF n° , DECLARA, sob as penas da

Lei, para fins do disposto no Inciso Il do Artigo 1° da Lei Complementar n°. 123, de 14 de
dezembro de 2006, que cumpre os requisitos estabelecidos em seu Artigo 3° e esta apta
a usufruir o tratamento favorecido estabelecido no Capitulo V — Secdo Unica daquela Lei
Complementar. Declaro ainda, que ndo existe qualquer impedimento entre os previstos
nos Incisos do §4° do Artigo3° da Lei Complementar n°. 123/2006.

Por ser verdade, firmo a presente.

l.ocal e Data

..........................................................

Nome e assinatura da Licitante

g
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ANEXO IX

MODELO DE DECLARAGCAO DE ELABORAGAOQ INDEPENDENTE DE PROPOSTA
Da Concorréncia Publica n°® 01/2019

, como representante devidamente constituido da empresa
(Identificagdo completa do representante da licitante)

' para fins do disposto no subitem 18.1.2.8 do Edital
(ldentificagdo completa da licitante)

da Concorréncia Publica n® ___ /2019, declara, sob as penas da lei, em especial o art. 299 do
Cédigo Penal Brasileiro, que: '

‘, a proposta apresentada para participar da Concorréncia Plblica n® /2019, foi elaborada de
’ maneira independente pelo e o contelido da proposta nZo foi, no todo ou
{(pelo Licitante) -
em parte, direta ou indiretamente, informado, discutido ou recebido de qualquer outro
participante potencial ou de fato da Concorréncia Publica n® ___ /2019, por qualquer meio ou por
qualquer pessoa;

a intencédo de aprésentar a proposta elaborada para participar da Concorréncia Puablica n°
/2019 néo foi informada, discutida ou recebida de qualquer outro participante potencial ou
de fato da Concorréncia Publica n® __ /2019, por qualquer meio ou por qualquer pessoa;

que nao tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, influir na decisdo de qualquer outro
participante potencial ou de fato da Concorréncia Publica n® __ /2019 quanto a participar ou
na&o da referida licitagéo;

que o contelido da proposta apresentada para participar da Concorréncia Pablica n® /2019

néao serd, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, comunicado ou discutido com qualquer

outro participante potencial ou de fato da Concorréncia Publica n® /2019 antes da
,. adjudicacéo do objeto da referida licitagéo;

gue o contelido da proposta apresentada para participar da Concorréncia Publica n® /2019
nao foi, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado, discutido ou recebido de
qualquer integrante da Prefeitura de Parnamirim/RN antes da abertura oficial das propostas: e

que esta plenamente ciente do teor e da extensdo desta declaragdo e que detém plenos
poderes e informagdes para firma-la.

Local edatai....ccoeeeeceeeeeeeeeeaannn, v de e, de 2019.

(Representante legal do licitante, no ambito da licitagdo, com identificagdo completa)
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